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1. Alapadatok

A programkdvetelmény alapjén szervezhetd szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: Személy- és vagyondr

1.2. | Programkévetelmény azonositd szama; 10323009

1.3. | Agazat megnevezése: Rendészet és kdzszolgalat
Besoroldsa a képzési teriiletek egységes

1.4. | osztalyozasi rendszere {(KEOR) szerinti kdd 1032 Személyi és vagyonvédelem
alapjan:

A programkévetelmény alapjan szervezhet8 szakmal képzéssel megszerezhett szakképesités adatai:

1.5. | Megnevezése: Személy- és vagyondr

16. Az Eurépai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 3
szerinti szint:

17, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 3
szerint szint:

18. A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 3
szint:
A programkévetelmény alapjén szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdithet munkakér vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, dsszefliggése:
A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meghatarozott
képesitési kovetelmény munkakér betsltéséhez vagy tevékenység folytatisahoz.

1.9
A képesitési kbvetelményt elird jogszabaly:
a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szél6 2005. évi
CXXXIIl. térvény, valamint a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozéi tevékenység
szabalyairdl sz6l6 2005. évi CXXXIil. térvény végrehajtasardl sz616 22/2006. (IV. 25.) BM rendelet.
A programkdvetelmény alapjdn szervezhet8 szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerezhet6
szakképesitéssel ellithaté legjellemzdbb munkaterillet, tevékenység vagy munkakir lefrdsa:
Megszerezhetd szakképesités: Személy- és vagyonér
A személy- és vagyondr a magdnlakédsban, allami, diplomdciai, &nkormanyzati, kereskedelmi-logisztikai
Iétesitményekben, kdzteriileten vagy kizforgalom szdmara megnyitott maganteriileten a megbizé altal
a vagyonvédelmi tdrvény alapjan, az adott szolgalati hely sajitos viszonyaira elkészitett, szolgélati vagy
Orutasitds alapidn &r és jardrszolgdlat keretében latja el feladatdt. A létesitmények teriiletére
személyeket és szallltmanyokat be- és kiléptet, ellendriz, kezeli a beléptetd, ellenérzé, védelmi és
jelz6rendszereket. Kozteriileti jarérszolgélatot lat el, Gzletek, elarusitGterek teriiletén Grzést, helyszin

1.10. | ellen8rzést végez, riasztdsra kivonuld szolgélat tagjaként tevékenykedik. Sport, kulturdlis, politikai és

egyéb tdmegrendezvények biztositisadban vesz részt. A rendezvény helyszinén be és kiléptetést végez,
melynek keretében ellendrzi a beléptetés jogszeriiségét, felderiti a kozbiztonsagra killdndsen veszélyes
és a rendezd dltal megtiltott anyagok, eszkd25k, tiltott szimbélumok, pirotechnikai anyagok bevitelét.
Eltavolitja a rendezvényt akadalyozd, zavaré személyeket, sziikség esetén kiiiritést végez és/vagy abban
kézrem(ikddik. Biztositja megbizds alapjan bankok, pénzintézetek Srzését, védelmét. Blincselekmény
vagy szabalysértés elkvetésén tetten ért személyt a szolgélati helyén elfogja, visszatartja, az illetékes
hatdsagnak atadja. Intézkedése sordn, jogos védelmi vagy végsziikség helyzetben a tdmadis
elhdritdsdra a szakmai szabdlyok betartdsdval kényszerit testi erét vagy a rendelkezésére ali$
tdmaddselharité eszkozt alkalmazhat. Létesitmény teriiletén beliil, azon kivill pénz és értékszéllitast
végez, szallitmanykisérési feladat végrehajtasaban vesz részt. Megbizas alapjin helyszinbiztositast
végez, parkold &rként teljesit szolgdlatot. Rendkiviili események idfszakdban, elrendelt
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sziikséghelyzethen kézrem(kodik, felkérésre kizveszély elhdritdsdban vesz részt, robbandanyagok, |
robbandszerkezetek blinds céli felhasznaldsa elleni védelmi tevékenységet végez. Elemazi, értékeli a
tudomasara jutott informacidkat, amiket a szdmdra meghatarozott formdban régzit, arrol jelentést |
tesz. A szolgalatot a meghatarozott médon és formaban dtadja-atveszi, vezeti a szolgalati ckmanyokat.
Vonatkozé mértékben egyiitt-miikédik a kijelolt hatdsagokkal, a meghizé képviseldivel. Elstsegélyt
nylijt, Ujraélesztést, sziikség esetén konfliktus és/vagy stresszkezelést végez, amelynek eredményes
végzéséhez alkalmazza a megszerzett, a kialakult helyzetre vonatkozé pszicholégiai mddszereket.

" A képzés célja:

A személy- és vagyondr tevékenység folytatasahoz sziikséges elméleti alapismeretek elsajatitasa, majd
gyakorlatban térténé alkalmazdsa. Felkészités a Személy- és vagyondr képesitd vizsgara. Cél, hogy a
résztvevd a személy- és vagyonér munkateriileten eltudjon helyezkedni.

A kéﬁzés célcso_portja:

1.12

Ta képzés : s';;‘é_rl_ntlgg_s'z_érafet.gimmpetenciék:

Alapfoku végzettséggel rendelkezd munkavallalok. Palyakezdék. Olyan felndttek, akik személy- és
vagyondr tevékenységet kivannak folytatni.

A képzési program elérhetd minden olyan, a személy- és vagyondr tevékenység irdnt érdeklddd egyén
szédmdra, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési program teljesitésével elérhetd Uj szakmai
képesités megszerzését tiizte ki célul.

A képzés lehetfséget az a munkaerdpiacrdl kiszorult, hatranyos helyzetld allaskereséknek,
palyamoédositéknak, munkanélkiilieknek és masodik szakmat szerzéknek.

1.13.

A szakmai képzés eredményes elvégzése a képesitd bizonyitvany birtokdban a képzésben résztvevd
képes lesz:

< Grzést végezni kiilnbzd védelmi szintli 1étesitményekben,

% elldtni a belsé és a kozteriileti jarSrszolgatatot, helyszinellenfrzést végezni a riasztdsra
kivonulé szolgalat tagjaként,

% pénzszallitdsi és szallitmanykisérési feladatokat végezni,

% biztositani a pénz-, illetve az értékszallitast a létesitmeény teriiletén beliil és azon kiviil,

% parkolasi ellendrként szolgalatot teljesiteni,

v kereskedelmi-logisztikai |étesitményekhen Srzést végezni,

<% rendezvénybiztositdi tevékenységet végezni,

< részt venni sportrendezvény biztositasaban,

% részt venni kulturdlis és egyéb tdmegrendezvény biztositasaban,

% intézkedni rendkivitli eseményekkor, szlikséghelyzetekben, kdzveszély-elharitasaban,

% elfogni a biincselekmény, illetve a szabdlysértés elkdvetésén tetten ért személyt,

% eltavolitani a rendezvényt akadalyoz6, zavaré személyeket,

% kezelni az dsszek6ttetésre szolgdld és a telepitett biztonsdgtechnikai eszkdzdket,
rendszereket,

< kezelni 2 beléptetd-, az ellendrzé-, a védelmi és a jelzérendszereket, -berendezéseket,

% be- és kiléptetést, jegyellendrzést, indokolt esetben kiliritést végezni,

% robbanéanyagok, robbandszerkezetek biinés céli felhasznéldsa elleni védelmi tevékenységet
végezni,

% alkalmazni a tdmadaselharitd eszkbzoket és a kényszerit§ testi erét a szakmai szabdlyok
szerint,

% személyek és a gépjarmiivek be- és kiléptetését végezni az frutasitasban foglaltak szerint,

% aszéllitmanyok, csomagok, okmanyok, ellenérzését végezni az Grutasitashan elbirtak szerint,

% tajékoztatdst adni az ligyfeleknek az intézkedés indokardl, a felhatalmazasrél, az intézkedés
elleni panaszkezelés eljardsarol,

% helyszinbiztositast végezni,

% els8segélynyujtast és Gjraélesztést végezni,

< elemezni az informdacidkat és rogziteni a szolgdlati dokumentumokban,

¥ szolgdlatot felvenni és atadni,
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% egyiittm(kodni a feladat-végrehajtasban érintett hatdsagokkal, valamint
% konfliktus- és stresszkezelést végez.

2. A képzésbe valé bekapcsoldds és részvétel feltételei

Alapfoku iskolai végzettség

nem sziikséges

- afelnbttképzd minden résztvevivel a felnbttképzésrél
sz6l6 2013. évi LXXVIL. torvény (Fktv.} dltal
meghatdrozott tartalmi feln&ttképzési szerzédést kot.
A mdr kordbban megszerzett eldzetes tudds mérését a
felnfttképzé az Fktv. és vonatkozd egyéb jogszabalyok
el8irdsai szerint biztositja.

- Aképzéshen résztvevd rendelkezzen Internettel és
informatikai eszkozokkel {sajat)

a résztvevd altal aldirt jelentéti iv (kontakt), és/vagy elektronikus
(,e”)} forma esetében a részvétel kvetésére alkalmas ,e”-
megoldas (pl. Google (irlap, PrtScr).

- munka- és balesetvédelmi eldirdsok betartasa
- afelnbttképzési szerzédéseben meghatarozott jogok és
kitelezettségek érvényesitése.
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4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése’: Oraszéma:

4.1. | A személy- és vagyondr jogi ismeretei 30
4.2. | Pszicholdgiai és kommunikacios ismeretek 20
4.3. | Az objektumdrzés specidlis ismeretei 30
4.4. | Az objektumdr intézkedéstaktikai ismeretei 30
4.5. | Aszemély- és vagyondr szolgalatellatasanak altaldnos szabalyai 30
46. | A rendezvénybiztosité &r dltaldnos és specidlis feladatai 20
4.7. | A parkolodr sltaldnos és speciélis feladatai 20
-~ 4.8. | Abankér, bolti 8r dltaldnos és specialis feladatai 20
Osszesen: 200

4.1. Tananyagegység/témakér/modul

4.1.1. | Megnevezése®: s A személy- és vagyondr jogi ismeretei
A szakszer(i feladatellatashoz sziikséges jogi alapismeretek és

4.1.2. | Célja: = dokumentéciods kételezettségek attekintése.

4,1.3. | Oraszama®: 30 6ra (12 6ra elmélet, 18 éra gyakorlat)
'4.1.4. | Beszamithaté Graszama®: 30 6ra

T S : = N —

4.1.5. | Tanulasi eredmények, amelvek'k_ia'lakitéséhoz a tananvage’gygég érdemben hozzdjarul:

Készségek, képességek Ismeretek Elvart Ondllésag és feleldsség

viselkedésmddok, mértéke
attitlid 8k

Irodatechnikai,
informdcids és
kommunikaciés
eszkdzdket,
berendezéseket
rendeltetésének
megfelelden kezel,
hasznal, adatrogzitést
végez, Az adat és
titokvédelemre
vonatkozd
betartasaval
kommunikal.

szabalyok

Alkalmazdi szinten ismeri a
hivatalos kommunikdciéra
vonatkozd elvarasokat.
Ismeri a kiilénbozd
tevékenységekhez kdthetd
nyomtatvdnysablonckat és
tudja tartalmi egységeit
értelmezni. Ismeri az adat,
titokvédelemre vonatkozd
altatdnos és specialis
szabdlyokat, a megbizas
korében jogszerilien
megtehetd elbirdsok kérét

Precizen, igényesen
végzi dokumentacids
tevékenységét, kiemelt
hangstlyt helyezve a
személyes adatok
védelmére.

Feladatait 6nélléan
végzi. Betartja a
hirésszekdttetésre
szolgald
késziilékhasznalat
szabdlyait, a
radioforgalmazas
rendjét.

1 A tananyagegységek megnevezése és tartalma megegyezik a Személy- és vagyondr programkdvetelményben meghatérozott
programkdvetelmény-modulok elnevezésével és az azokban meghatdrozott szekmai kdveteiményeivel.

2 Magegyezik a 4. pontban megadoft megnevezéssel
3 Megegyezik a 4. pontban megadott 6raszémmal, és megegyezik a lémaktrtk Gsszéraszdméval,
* Kontaktoratdl elérs munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdméba beszdmithatd - egyéb eselben nem relevéns
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A feladatkérében
megtett intézkedésekrél
az alé-félé rendeltségi
viszonyok
figyelembevételével
irasbeli jelentést készit
vagy szoban jelent a
szervezeti eléirasok
szerint.

Alkalmazdi szinten ismeri a
jelentés, jegyzdkonyv,
feljegyzés f& tartalmi
kivetelményeire vonatkozé
szakmai elvarasokat.

Szakmai igényességre,
szakszer(iségre,
pontossagra térekszik
feladatellatasa sorén.

A munkakdrének
megfeleld
dokumentdcidt 6ndlldan
vezeti.

Szolgalati feladatainak
elldtdsa sordn sziikség
szerint téjékoztatja a
vele érintkezésbe lépd
vagy intézkedés ald vont
személyeket az dltala
bevezetett intézkedés
indokairdl,
felhatalmazasardl, az
intézkedésével
kapcsolatosan
benyujthaté panasz
rendezésérdl.

Alkalmazdi szinten ismeri az
intézkedések bevezetésének
jogi alapjait, az
intézkedéstaktikai
elemeket, jegyz8kinyv,
feljegyzés f6 tartalmi
kévetelményeire vonatkozo
szakmai elvarasokat, a
panaszkezelés rendszerét.

Szakmai igényességre,
szakszer(iségre,
pontossdgra torekszik
feladatelldtdsa soran.

Betartja és betartatja a
tajékoztatasi
kdtelezettségre
vonatkozd szakmai
szabalyokat.

ViegvaldGsitas

2es| modszerek

A megtanft

4.1.6.3.

megnevezéese:

Kapcsolodo foglall

artalmi eley

oran alkalmazo

OSITO tanitas!-

blended learning; személyes jelenléti és/vagy digitélis
oktatds/tanulas (online kontakt); frontalis munka; csoportos és
team munka; irdnyitott egyéni munka; informécidk énallé
rendszerezése; tesztfeladatok megoldasa; 6nallé szakmai
munkavégzés; miiveletek gyakorlasa.

A tananyagegység valamennyl megtanitandd és elsajatitandé
témakére (a kapcsolédd foglalkozdsok) megvaldsithaté nem
kontaktéras képzési formdban is.

N |&si U

{online) elbeszélés és szemléltetés; (online) magyarazat; oktaté
vided; meghbeszélés; gyakorlati bemutatds, irdnyitott
megfigyelés, csoportos és egyéni (gyakorlati) feladatmegoldas;
digitalis alkalmazasok; célzott tartalmu informacidkeresés és

3 informdcidszerzés; 6nallé munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabdlyok, szabalyzatok magyardzata,
attekintése, érteimezése; 6ndlld szbveg feldolgozdsa; okmanyok
| kezelése; projektfeladat; tananyag feldolgozas, gyakorlas.

Atitandé tananyagegység/témakér/modul tan

Jogi alapismeretek, dokumentdcids tevékenységek

ozds(ok

e A személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magdannyomozdi tevékenység szabalyairdl szolé 2005.
évi CXXXIIL. térvény.

s Aszemély- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenységrél szolo 2005. évi CXXXII.
térvény végrehaijtdsardl sz6l6 22/2006. (IvV.25) BM
rendelet.
Az intézkedés bevezetésének jogi alapjai.
A hivatalos kommunikacid
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Az alkalmazandd nyomtatvanysablonok
Az adat- és titokvédelem szabdlyai

Az irasheli és a szébeli jelentés

A jelentés, a jegyz8kdnyv, a feljegyzés
Az intézkedéstaktikai elemek

A panaszkezelés rendszere

A tdjékoztatdsi kitelezettség

A szikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett litemezéséhez (jellemzéen 4, 6, 8 Orés
foglalkozésok keriilnek megvaldsitésra a képzésben résztvevik igényeinek megfeleléen).

¢ Formativ (fejleszt&-formald) értékelés a tanulas
folyamataban, azaz a tanuldsi hibék és nehézségek
feltardsara, segitésre irdnyul. Széban térténd értékelés
rendszeresen, irasban tdrténd szamonkérés és
értékelés tananyagegységenként két alkalommal
javasolt. Gyakorlati ellenérzések az adott témakdr
A tananyagegység elvért ta lezdrésat kévetden valdsul meg.
eredményeinek mérése és e  Szummativ {lezdr6-mingsits) értékelés a
.| értékelése (a tanitdsi-tanul tananyagegység feldolgozasdnak végén - annak
" | folyamat kdzben fejleszté é lezarasaként — torténjen, amely célja, annak
| tanitasi-tanulasi folyamat v megéllapitasa, hogy a képzésben részt vevs
| szummativ/mindsits célial] elsajatitotta-e a tananyagegység kivetelményeit.

A tanitasi-tanuldsi folyamat végén: tananyagegység zard mérés
{lasd 6.1. pont)
A mérés modszere és id6tartama:
a) irdsbeli, 30 perc (az oktatd dltal Gsszedliitott 10 db
feleletvélasztds tesztkérdés megvalaszolasa).

https://www.nit.hu
https://szakmaikamara.hu
https://bmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag . pdf

| A képzésben résztvevé hidnyzdsa nem haladhatja meg a
tananyagegység oraszamanak 20%-at.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek mérésére szolgald
| tevékenység minimum 40%-0s szinten vald teljesitése.

Pszicholdgiai és kommunikécids alapismeretek

A kialakult konfliktus- és stresszhelyzet szakszerii kezeléséhez
| szlikséges irdsbeli és szébeli kommunikacids elemek elsajatitdsa.

20 6ra (8 dra elmélet, 12 dra gyakorlat)

| Beszamithato éraszdma’ | 20 éra

4.25 _jlr.f'bmdr’-m eredmények, amelyek kiataki -'»@hyymﬁﬁﬂqﬁtmnmm;g@n_

5 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezésse!

8 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszdmmal, és megegyezik a lémaktrok dsszéraszémaval.
7 Kontakiorétdl eltérs munkaforma alkalmazdsa eseién, ha az a képzés raszéméba beszdmithals - egyéb esetben nem relevéns
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Elvdrt viselkedésmédok, | Onallosag és felelSsség
Készségek, képességek ismeretek attitdok mértéke
{rasban és széban Azonositja a Torekszik az esetleges Feleldsséget vallal a
eredményesen kommunikacids partner kommunikacids zavarok | kijelentéseiért.
kommunikal, a kialakult érzelmi Allapotat és az feloldasara pszicholdgiai
konfliktushelyzetet ahhoz tarsulé esetleges alapismereteinek
hatdsosan kezeli. konfliktushelyzetet. felhasznaldsaval.

Feladatanak ellitdsa
soran érthetden fejezi ki
magat széban és irdsban,
valamint masok
kommunikacidjat
megfelelé médon
értelmezi.

A tananyagegyseég tanuiasi er eléré asi-tanufasi ut:

blended learning; személyes jelenléti és/vagy digitalis
oktatés/tanulds {online kontakt); frontalis munka; csoportos és
team munka; irdnyftott egyéni munka; informéciék 6ndllé
rendszerezése; tesztfeladatok megoldésa; 6ndllé szakmai
munkavégzés; mliveletek gyakorldsa.

A tananyagegység valamennyi megtanitandé és elsajatitandé
témakare (a kapcsolédé foglalkozdsok) megvaldsithatd nem
kontaktdrds képzési formaban is.

{online) elbeszélés és szemléltetés; (online) magyarazat; oktatd
vided; megbeszélés; gyakorlati bemutatas, irdnyitott megfigyelés,
csoportos és egyéni {gyakorlati) feladatmegoldas; digitélis
alkalmazésok; célzott tartalmu informécidkeresés és
informacidszerzés; 6néllé munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabdlyok, szabdlyzatok magyarazata,
attekintése, értelmezése; 6néll6 szoveg feldolgozésa; okmanyok
kezelése; projekifeladat; tananyag feldolgozds, gyakorlas.

A megtanitandd és elsajatitar

Kapcsolddd foglalkozas(ok!

egnevezeése: Eredményes kommunikacié a sikeres feladatellatds
megnevezese

Pszicholdgiai alapismeretek
Konfliktushelyzetek
Stresszkezelés

Az irdsbeli kommunikacid
Szdbeli kommunikécid

16dé foglalkozas{ok)
2Me

® & & @ @

A szilkséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett iitemezéséhez (jellemzéen 4, 6, 8 dras
foglalkozasok kerililnek megvalésitasra a képzésben résztvevék igényeinek megfelelen).

== - —

1 e  Formativ {fejlesztG-formalo) értékelés a tanulas
folyamatdban, azaz a tanuldsi hibak és nehézségek
feltarasdra, segitésre irdnyul. Széban térténd értékelés
rendszeresen, irdsban torténd szamonkérés és értékelés
an{tasi-tanuldsi folyamat tananyagegységenként két alkalommal javasolt.
- ejlesztd é 11 Gyakorlati ellenérzések az adott témakér lezdrasat
lasi folyamat végén kévetden valdsul meg.

nativ/mindsité céllal): | s Szummativ (lezaro-mindsit6) értékelés a tananyagegység

feldolgozdsanak végén — annak lezdrdsaként — térténjen,
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amely célja, annak megéllapitdsa, hogy a képzésben részt
vevd elsajtitotta-e a tananyagegység kivetelményeit.

A tanitasi-tanulasi folyamat végén: tananyagegység zérd mérés
{lasd 6.1. pont)
A mérés médszere:
% irasbeli, 30 perc (az oktatd altal Hsszedllitott 10 db
feleletvdlasztds tesztkérdés megvalaszoldsa).

4.2.6.5.

A tananyagegység elvart
tanuldsi eredményeinek
feldolgozdsahoz ajanlott

irodalmak, internetes oldalak:

| https://www.nit.hu

https://szakmaikamara.hu

https://bmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag Il.pdf

4.2.7.

A tananyagegység
elvégzésérd| szdl6 igazolds
kiadasanak feltételefi):

A képzésben résztvevd hidnyzdsa nem haladhatja meg a
tananyagegység draszamanak 20%-at.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek mérésére szolgalé
irasbeli tevékenység minimum 40%-os szinten valé teljesitése.

4.3. Tananyagegység/témakér/modul

meghatarozott tartalmi
drutasitas alapjn az
ellen&rzéshez
rendszeresitett technikai
eszkdzok alkalmazdsdval
az Grzott létesitménybe
torténd be- és kiléptetést
a személyek
azonositasaval,
csomagjuk és/vagy
gépjarmivek
atvizsgaldsaval, a
kereskedelmi egységek
(Uzletek, eldrusité helyek)
biztositasat, drzését és a
helyszinen tartézkodd

szolgdltatasok rovid
torténetét, a jellemz3
tevékenységeket, fébb
jogi szabdlyozdit, az
egyes tevékenységek
gyakorlasanak fébb
feltételeit. Alkalmazéi
szinten ismeri a személy
be- és kiléptetés
szabalyait, a tevékenység
végzéséhez alkalmazott
IKT eszkdzdk hasznélatat.
Alkalmazdi szinten ismeri
a be-és kilépés soran
alkalmazandd gépjarmi
atvizsgalasi, csomag-,
szallitmany- és

kérilményekben
bekdvetkez
valtozasokat kritikus
szemlélettel végzi. Az
elarusito helyeken
realizalt vagyonelleni
cselekményekkel
kapcsolatos intézkedése
soran koriiltekintéen jar
el.

4.3.1. | Megnevezése®: Az ohjektumd@raés specidlis ismeretei
43.2. | Célja: A f8bb objektumvédelmi rendszerek, technolégidk megismerése.
43.3, | Oraszéma®: 30 éra (12 6ra elmélet, 18 dra gyakorlat)
4.3.4. | Beszdmithatd éraszéma’: 30 6ra
4.3.5. | Tanuldsi eredmények, amelyek kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul:
Elvért viselkedésmodok, | Ondllosdg és felelSsség
Készségek, képességek Ismeretek attitddak mértéke
A megbizd altal Ismeri a maganbiztonsagi | Feladatat éberen, a [rasbeli utasitasok

alapjan énalldan jar el.

4 Magegyszik a 4. pontban megadoft megnevezéssel

? Megegyezik a 4. pontban megadott draszdmmal, és megegyezik a témakértk 8sszbraszdméval,
10 KontaktSratdl eftérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevéns
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személyek védelmét

aruellendrzési

szolgalé és a telepitett
biztonsag-technikai
eszkozik, rendszerek
kezelésével létesitményt,
kereskedelmi vagy
logisztikai
létesitményeket,
magdanlakdsokat &riz, a
megblzéutasitasai szerint
az drzott |étesitmény
helyiségeinek kulcsait
kezeli.

objektumvédelmi
rendszereket, a védelmi
szinteket, a
radioforgalmazés
eszkdzeit és szabdlyait.
Ismeri a
kulcsnyilvintartas
szerepét, a kiadas- és
visszavételezés
jellemazdit, a kulcs
felvételi jogosultsag
vizsgdlatara vonatkozd
szakmai szabdlyokat.
Ismeri a mechanikus és
elektronikus védelmi

eszkdzoket.

végzi. szabalyokat és
intézkedéstaktikai
szakmai elfirdsokat.
Az Osszekéttetésre Ismeri a f6bb A lehetséges riasztdsi A meghizd vagy szolgélati

eseményeket éber és
kritikus mddon figyelve
rendszeresen frissiti az
eszkozok adatait a
biztonsagra veszélyt
jelenté kériilmények
észlelése érdekében. A
kulcskezelés soran szem
el5tt tartva a megbizé
érdekeit, részrehajlds
mentesen jar el.

felettes irds- és szébeli
utasitdsa alapjan
ondlléan latja el
feladatat.

itando és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcso

'"i'f?ﬂ-’.‘ ‘ezt

apcsolt

Al Al .‘l mej

yglalkozas(

blended learning; személyes jelenléti és/vagy digitalis
oktatds/tanulds (online kontakt); frontélis munka; csoportos és
team munka; irdnyitott egyéni munka; informéaciék énallé
rendszerezése; tesztfeladatok megolddsa; 6nallé szakmai
munkavégzés; mlveletek gyakorlasa.

A tananyagegység valamennyi megtanitandé és elsajatitandé
témakdre (a kapcsolédd foglalkozasok) megvaldsithaté nem
kontaktéras képzési formaban is.

tkozas(ok]

Objektumdrzés, objektumvédelem

{online) elbeszélés és szemléitetés; (online) magyarazat; oktatd
vided; megbeszélés; gyakorlati bemutatds, irdnyitott megfigyelés,
csoportos és egyéni {gyakorlati) feladatmegoldés; digitélis
alkalmazdsok; célzott tartalmu informécidkeresés és
informAcidszerzés; 6ndlld munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabdlyok, szabalyzatok magyarazata,
attekintése, értelmezése; 6néllé szdveg feldolgozdsa; okmanyok
| kezelése; projektfeladat; tananyag feldolgozas, gyakorlas.

A maganbiztonsagi szolgaltatasok.

Az Osszekottetésre szolgald és a telepitett
biztonsagtechnikai eszk6z6k.

Az ellen8rzéshez rendszeresitett technikai eszkézok.
A személy be- és kiléptetés,
Gépjarmii be- és kiléptetés.
Objektumvédelmi rendszerek.

A mechanikus és elektronikus védelmi eszkézék.
A radidforgalmazas.
A kulcskezelés.
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A sziikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett temezéséhez (jellemzfen 4, 6, 8 odras
foglalkozésok keriilnek megvalésitdsra a képzésben résztvevdk igényeinek megfeleléen).

e  Formativ {fejleszté-formal) értékelés a tanulds
folyamataban, azaz a tanuldsi hibdk és nehézségek
feltardsara, segitésre irdnyul. Széban térténd értékelés
rendszeresen, irdsban térténd szamonkérés és értékelés
tananyagegységenként két alkalommal javasolt.

A tananyagegység elvart Gyakorlati ellen8rzések az adott témakor lezarasét
tanulasi eredményeinek kovetden valdsul meg.
mérése és értékelése (a s  Szummativ (lezdré-mindsitd) értékelés a tananyagegység
4.3.6.4. | tanitdsi-tanulasi folyamat feldolgozdsdnak végén — annak lezdrdsaként — térténjen,
kizben fejlesztd és a tanitasi- amely célja, annak megéllapitdsa, hogy a képzésben részt
tanuldsi folyamat végén vevl elsajatitotta-e a tananyagegység kéveteiményeit.
szummativ/min&sitd céllal):
A tanitasi-tanulasi folyamat végén: tananyagegység zard mérés
(lasd 6.1. pont}
A mérés modszere:
| irdsbeli, 30 perc {az oktatd altal dsszedllitott 10 db feleletvalasztos
tesztkérdés megvalaszoldsa).
Atanan'yagegység e!vért https://www.nit.hu
: tanuldsi eredményeinek : -
4.3.6.5. feldolgozasihoz ajanlott https://szakmaikamara.hu
: : https://bmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag_ll.pdf
irodalmak, internetes oldalak:
A képzésben résztvevd hidnyzasa nem haladhatja meg a
A tananyagegység tananyagegység draszamanak 20%-at.
4.3.7. | elvégzésérdl szol6 igazolds
kiaddsdnak feltétele(i): A tananyagegység tanuldsi eredményeinek mérésére szolgald
irdsbeli tevékenység minimum 40%-os szinten vald teljesitése.

4.4. Tananyagegység/témakar/modul

értesitése mellett a
szamara meghatarozott
szolgdlati helyen
hiincselekmény vagy
szabalysértés

hatdsagi és szabalysértési
eljarasok alapvetd
szabalyait. Felismeria
jogos védelmi és a
végsziikség helyzetet.

fenntartasa és
megérzése irdnt.
ElkStelezett a tdmadas
elharitas fokozatossaga,
eredményessége,

44,1, | Megnevezése'!: Az objektumdr intézkedéstaktikal ismeretei
A személy- és vagyondri tevékenység soran alkalmazandd taktikai
4.4.2. | Célja: elemek megismerése, gyakorldsa a biztonsagi és szakmai elGirasok
betartasaval.
4.4.3. | Oraszéma': 30 éra {12 dra elmélet, 18 dra gyakorlat)
4.4.4. | Beszamithaté Sraszdmal®: 30 éra
4.4.5. | Tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul:
Elvirt viselkedésmadok, | Onallosag és feleldsség
Készségek, képességek Ismeretek attitadak mértéke
A hatdsag egyideji Ismeri a kizigazgatasi Elkételezett a biztonsag Intézkedése soran

onélldan vagy tarsaval jar
el, a hatésagi szervekkel
egyittmdkdodik. Felel a
tdmadaselhdritd
eszkdzok hasznalatara

U pegegyezik a 4. pontban megadott megnevazéssel

12 Megegyezik a 4. pontban megadott draszémmal, és megegyezik a témakdrok dsszéraszémaval,

13 Kontaktorsto! eltérs munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszéméba beszamithatd - egyéb esetben nem relevéns
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elkovetésén tetten ért
szeméiyt elfogja, a
hatésag kiérkezéséig
visszatartja ésa
blincselekmény vagy
szabalysertés
elkdvetéséhez hasznilt,
vagy azzal dsszefligéshe
hozhatd, a helyszini
intézkedés sordn az
elkdvetdnél megtalait,
tamadasra alkalmas
eszkdzt, eszkdzdket,
targyi bizonyitékokat
elveszi, a kiérkezd
hatdsagi személynek
atadja.

Ismeri a jogtalan
tamadas elharitasara
haszndlt eszkidzék
(gumibot, vegyi eszkoz,
Grkutya) biztonsigos
hasznélatat,
alkalmazasanak maodjét
és forméit, a kényszerits
testi erd alkalmazasanak
mddjat, és az azok
alkalmazasara vonatkozé
jogszabalyi és szakmai,
intézkedéstaktikai
eldirasokat. Erti a
testbeszéd jeleit,
alapszinten alkalmazza a
metakommunikacids
ismereteit.

szlikségessége és
ardnyossdga elveinek
betartasa irdnt. Az élet-
és testi épség védelimét
szem eldtt tartja az
intézkedés soran.

vonatkozé biztonsagi és
szakmai eldirds

2. 2

betartasaert.

4.4.6.

A tananvagegység tanulésc eredményeinek eléresét biztositd tanitéSt-tanuléSI ut:

4_5'4.6'.1.

blended learmng, személyes jelenléti és/vagy digitdlis
oktatds/tanulas {online kontakt); frontalis munka; csoportos és
team munka; irdnyitott egyéni munka; informéacidk 6nélld
rendszerezése; tesztfeladatok megoldésa; 6ndllé szakmai

| munkavégzés; miiveletek gyakorldsa.

1 Atananyagegység valamennyi megtanitandé és elsajititandé
témakore (a kapcsolddd foglalkozdsok) megvaldsithatd nem

kontaktdras képzési formaban is.

képzéSI médszerek. 3

P

g(‘ ..

{online) elbeszélés és szemléltetés; {online) magyardzat; oktatod

: | vided; megbeszélés; gyakorlati bemutatas, irdnyitott megfigyelés,
i ; Lo ‘| csoportos és egyéni {gyakorlati) feladatmegoidds; digitalis
Meg\mlésrtésa sorén alka!mazottl

alkalmazasok; célzott tartalmu informacidkeresés és
informacidszerzés; 6nalléd munka; helyzetgyakoriat;
helyzetelemzés; jogszabalyok, szabalyzatok magyardzata,
attekintése, értelmezése; 8nallé szoveg feldoigozdsa; okmanyok
kezelése; projekifeladat; tananyag feldolgozas, gyakorlas.

T

A megtanitandé";ggléajétftéhd_é tananyagegység/témakor/modul tartalma

e

tntézkedések szakszertl végrehajtasa

*  Akdzigazgatdsihatdsagi és szabalysértési eljarisok.

s  Rendkiviili eseményhez kdthetd helyzetek felismerése.
*  Atdmadas elharitasdra hasznalt eszkozok.

e A kényszerdi testi erd alkalmazasa.

*  Atestbeszéd és a metakommunikacio.

o Egylittmiikodés a hatdsagi szervekkel.

e Asziikségesség és az aranyossag elve.

* Az élet és testi épség védelme,

A sziikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett (itemezéséhez (jellemzfen 4, 6, 8 dras
foglalkozasok keriilnek megvaldsitasra a képzésben résztvevdk igényeinek megfelelGen).

4.4.6.4.
mérése és értékelése (a

A tananyagegység elvdrt
ggnulésu eredményemek

+  Formativ (fejleszté-formald) értékelés a tanulas
folyamataban, azaz a tanuldsi hibdk és nehézségek
feltardsdra, segitésre irdnyul. S526ban torténd értékeiés
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tanitdsi-tanuldsi folyamat

| kézben fejlesztﬁ és’ tanftéSI-
| tanutasi folyamatvégén

szummativlminﬁsftﬁ‘“gllal)

rendszeresen, irdshan térténd szamonkérés és értékelés
tananyagegységenként két alkalormmal javasolt.
Gyakorlati ellendrzések az adott témakér lezardsat
kovetden vatdsul meg.

s Szummativ {lezdré-mindsitG) értékelés a tananyagegység
feldolgozdsanak végén — annak lezardsaként — térténjen,
amely célja, annak megéllapitdsa, hogy a képzésben részt
vev( elsajatitotta-e a tananyagegység kdvetelményeit.

A tanitasi-tanuldsi folyamat végen: tananyagegység zard mérés
(tasd 6.1. pont}

A mérés modszere:

irasbeli, 30 perc (az oktato altal 6sszeallitott 10 db feleletvalaszts
tesztkérdés megvalaszoldsa).

A tan_anyagegység elvart
tanuldsi eredményeinek

il feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak, internetes oldalak:

hitps:/fwww.nit.hu
hitps://szakmaikamara.hu
https:/fbmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag i

df

4.4.7.

A tananylagegvség
elvégzéserdl szol6 igazolds
kiaddsdnak feltétele(i}:

A képzasben résztvevd hidnyzasa nem haladhatja meg a
tananyagegyseg oraszamanak 20%-dt.

A tananyagegyseg tanulasi eredményeinek mérésére szolgalé
irasbeli tevékenység minimum 40%-0s szinten valé teljesitése.

4.5. Tananyagegység/témakor/modul

Készségek, képességek

A személy- és vagyondr szolgdlatellatasdnak dltalanos szabilyai

Azoknak az alta anos tudnivaldknak a szdmbavétele, ame!yeket
m:nden személy- és vagyondrnek tudnia kell.

B > : i
I 45.1. | Megnevezése'®:
| 4.5.2. | Célja:
| - - - - =
4.5.3. | Oraszdma®®:
45.4. Beszémrthatisarammaﬁ:
|+ 4.5.5.

Tanulas: eredmények amelyek knalakntéséhoz a tananyagegyseg erdemben hozzajérul

Ismeretek

[ Elvért viselkedésmédok, | Onalloségésfelelosseg
: attitldok mértéke

Belsd és kdztertleti

jarérszolg

| létesitmény védelmi

feladatot

riasztasra

szolgdlat tagjaként.

ellendrzést végez

alatot, frzési,

iat el, helyszin

kivonuld

| lsmeri a jardrszolgalat
ellatasara vonatkozd jogi
és szakmai szabalyokat.
Ismeri a helyszini
ellendrzéssel kapcsolatos
! elvarasokat, tisztaban
van a helyi szabalyzokkal, |
biztonsagot szolgdld
tervekkel. Ismeri a
szolgdlat elidtasnak
| szabalyait (szolgdlat
| dtadasa es atvétele,

| Szolgalatat alaposan és frasos- és szobeli
hatarozottan latja el, | utasitasok alapjan
tarsaitdl is preciz | &ndlldan vagy tdrssal
munkavégzést varel. A | 13tja el feladatat. Betartja
szolgalat dtadésa és a szolgalatelldtisra,
atvétele precizen és munka- és
szabélyosan balesetvédelemre ,
dokumentaltan térténik. | eszkdzhaszndlatra
Szolgalati feletteseivel & vonatkozo szabalyokat.
| tarsaival tisztelettel Dontését a
kommunikal Szolgalatdt | rendelkezésére alid
! kulturaitan, az aiaki informacick alapjan a

“ Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel

" Megegyezik a 4. pontban megadolt draszammal, és megegyezik a témakorék dsszéraszémdval
S Kontaktoratol elitérd munkaforma atkaimazisa esetén ha az a képzés draszamdba beszdmithatd - egyeb esetben nem relevans
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Szakképzd Iskola, Kollégium és Konyvtar
Engedélyszam: B/2024/000306

Képzési program

Személy- és vagyondr

informécidk régzitése a
szolgdlati
dokumentumokban,
szolgdlati érintkezés
szabalyai). Tisztaban van
a meghizé és a
foglalkoztaté fogalmaval,
amegbizas ésa
munkaszerzddés,
alkatmazotti jogviszony
f&bb jellemzéivel, a
munkavégzésre
vonatkozé munka-,
baleset- és
kdrnyezetvédelmi
szabdlyokkal. Ismeri a
tizvédelmi és
tlizmegeldzési
szabélyokat, a t{izolté
késziilék hasznalatat.

eldirasoknak
megfeleléen latja el.
Tiszteletben tartja és
elfogadja a
feladatellitisra
vonatkozd elvdrdsokat,
szabdlyokat. A
hierarchikus szervezeti
kulturara értékként
tekint.

helyzetben elvarhaté
madon hozza meg.

Els8segélyt nydijt és
Ujraélesztést végez
s2likség esetén.

Ismeri az
elsBsegélynyijtas
eszkozeit és haszndlatuk
mddjat. Ismeri az
Ujraélesztési technikakat.

Kész az élet mentésére
és testi épség védelmére.

Onélldan vagy a
mentdszolgalat
munkatarsanak
segitségével képes az
elsGsegélynydjtasra vagy

ujraélesztésre.

blended learning; személyes jeleniéti és/vagy digitélis
oktatas/tanulds (online kontakt); frontalis munka; csoportos és
team munka; iranyitott egyéni munka; informécidk dnallé
rendszerezése; tesztfeladatok megolddsa; 6nadllé szakmai
munkavégzés; miveletek gyakorlasa.

VIegValositasa sOran alkalmazotl

| munkaformal
A tananyagegység valamennyi megtanitandd és elsajatitandd
témakdre (a kapcsolodo foglalkozdsok} megvaldsithatd nem
kontaktoras képzési formaban is.

(online} elbeszélés és szemléltetés; (online) magyarazat; oktatd
vided; megheszélés; gyakorlati bemutatés, irdnyitott megfigyelés,
csoportos és egyéni {(gyakorlati) feladatmegoldds; digitélis
alkalmazéasok; célzott tartalmu informacidkeresés és
informéacidszerzés; 6ndllé munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabalyok, szabdlyzatok magyarazata,

| dttekintése, értelmezése; &nalld szdveg feldolgozasa; okmanyok
| kezelése; projektfeladat; tananyag feldolgozés, gyés.

alkalmazott

| 4.5.6.3. | A megtanitandé és e
| Kapcsolddé foglatkozas(ok)
1 megnevezése

Szakszer(i szolgdlatellitas

e Ajdrdrszolgalat ellatdsdra vonatkozé jogi és szakmai
szabdlyok.

A helyszin ellendrzése.

A szolgdlat elldtdsdnak szabalyal.

Foglalkoztatasi jogviszonyok.

Munka-, baleset- és kérnyezetvédelmi szabalyok.

Kapcsolddd foglalkozé

* & & @
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,

Szakképzd Iskola, Kollégium és K&nyvtar

Engedélyszam: B/2024/000306

Képzési program
Személy- és vagyondr

Tlizvédelmi- és tlizmegelézési szabalyok.
Elsdsegélynyujtasi tudnivaldk.
e Ujraélesztési technikék.

A sziikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett iitemezéséhez (jellemzden 4, 6, 8 6ras
foglalkozasok keriilnek megvaldsitdsra a képzésben résztvev8k igényeinek megfelelden).

A tananyagegység elvart
tanulasi eredményeinek
mérése és értékelése {a

e  Formativ (fejleszté-formald) értékelés a tanulas
folyamatéaban, azaz a tanuldsi hibak és nehézségek
feltarasdra, segitésre irdnyul. Széban térténg értékelés
rendszeresen, irasban térténé szamonkérés és értékelés
tananyagegységenként két alkalommal javasolt.
Gyakorlati ellenrzések az adott témakor lezdrasat
kovetSen valdsul meg.

e  Szummativ (lezar6-mindsité) értékelés a tananyagegység

4.5.6.4. | tanitdsi-tanuldsi folyamat feldolgozasdnak végén — annak lezdrasaként — torténjen,
kdzben fejleszts és a tanitasi- amely célja, annak megdllapitasa, hogy a képzésben részt
tanuldsi folyamat végén vevd elsajatitotta-e a tananyagegység kdvetelményeit.
szummativ/mindsits céllal):
A tanitasi-tanuldsi folyamat végén: tananyagegység zard mérés
{lasd 6.1. pont}
A mérés modszere:
irdsbeli, 30 perc {az oktatd altal dsszedllitott 10 db feleletvalasztds
tesztkérdés megvdlaszolasa).
5 tanar!yagegvség e!vért https://www.nit.hu
tanulasi eredményeinek p
4.5.6.5. feldolRazisanos Sjaniote https://szakmaikamara.hu
: https.//bmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag_Il.pdf
irodalmak, internetes oldalak:
A képzésben résztvevd hidnyzasa nem haladhatja meg a
A tananyagegység tananyagegység oraszamanak 20%-at.
45.7. | elvégzéséril szold igazolds
kiadasanak feltétele(i): A tananyagegység tanulasi eredményeinek mérésére szolgalé

irdsbeli tevékenység minimum 40%-0s szinten valé teljesitése.

4.6. Tananyagegység/témakér/modul

4.6.1. | Megnevezése'’: A rendezvénybiztositd dr dltalinos és specidlis feladatai

A rendezvények  biztositdsdval  kapcsolatos  biztonsagi
4.6.2. | Célja: rendszabdlyok megismerése, a kapcsolddd tevékenységek

szambavétele.
4.6.3. | Oraszamat®: 20 6ra (8 éra elmélet, 12 dra gyakorlat)
4.6.4. | Beszdmithatd draszdmal®: 20 6ra
4.6.5. | Tanulési eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul:

Elvart viselkedésmdédok, | Onalldség és feleldsség

Készségek, képességek Ismeretek attitldsk mértéke

V7 pMegegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel

18 Megegyezik a 4. pontban megadott draszémmal, és megegyezik a témakdrok dsszéraszéméval.
19 Kontakiéraio! eltérs munkaforma alkalmazdsa eselén, ha az a képzés draszéméaba beszdmithatd - egyéb esetben nem relevans
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,

Szakképz6 Iskola, Kollégium és Konyvtdr
Engedélyszam: B/2024/000306

Képzési program

Személy- és vagyondr

Rendezvények (kulturalis,

Ismeri a rendezvény

A rendezvények

Betartja és betartatja a

rendkiviili esemény
bekdvetkezésekor,
létesitmények, teriiletek
kiliritését végzi, elldtja a
helyszin biztositasival
kapcsolatos feladatkat.

rendkiviili esemény
bekovetkezésekor
szlikséges
intézkedéseket, a
rendkiviili események
esetén a
kézremiikodésbe
bevonandd hatésagok
értesitésének rendjét,
szabalyait. Tisztaban van
a megbizas targyat
képezd |étesitményre
vonatkozd utasitasok,
kiliritési-, tdz-és
katasztréfavédelmi
tervek tartalmaval.
Ismeri a
helyszinbiztositds soran
sziikséges
intézkedéseket.

targyat képez§
Iétesitmény biztonsaga
és az abban tartdzkoddk
élete és testi épsége
megdvasa mellett.

sport, egyéb témeg szervezésének, zavartalan lebonyolitdsa | rendezvény
rendezvények) engedélyezésének f6bb érdekében partatlanul és | lebonyolitdsanak
biztositasat végzi, szabalyait, a szervez8k és | szabalyosan végzi biztonsagi
eltavolitja a rendezvényt | résztvevék fébb jogait &s | munkdjat, tevékenysége | rendszabdlyait.
akadalyozd, zavaré kotelességeit. Felismeria | sordn hatdrozottan
személyeket, beléptetést | kdzbiztonsdgra elutasitja a korrupcié
végez, ruhdzat, csomag killéndsen veszélyes minden formajat.
atvizsgdlast eszkdziket, tiltott
kezdeményez. jelképeket, robbané

anyagokat, eszk6zoket.
Intézkedik esemény, Ismeri az esemény, Elkdtelezett a megbizas Intézkedése soran

onalléan vagy tarsaval
egylittm(kddve jar el, a
szlikség szerint
kiértesitett hatdsaggal
egylittm(kodik az
intézkedések
eredményességének
biztositdsa érdekében.

ﬂh{? |%

A megtanftanddé é:

Kancsolodd foglalkozas{ok) [

= | megnevezése:

‘Megvaldsitasa sordn alk;
[m zerek:

blended Iearnmg, személyes jelenléti és/vagy dugltélls
oktatas/tanulds {online kontakt); frontdlis munka; csoportos és
team munka; irdnyitott egyéni munka; informacidk énalld
rendszerezése; tesztfeladatok megoldésa; 6ndllé szakmai
munkavégzés; miiveletek gyakorldsa.

A tananyagegység valamennyi megtanitandé és elsajatitandé
témakdre (a kapesolddd foglalkozdsok) megvaldsithaté nem
kontaktdrds képzési formaban is.

elsajatitandé | rm—wr_,fr_; ység/témakar/modul tartaima

Rendezvénybiztositas

{online) elbeszélés és szemléltetés; (online) magyarazat; oktatd
vided; megbeszélés; gyakorlati bemutatds, irdnyitott megfigyelés,
| csoportos és egyéni {gyakorlati) feladatmegoldas; digitdlis
alkalmazasok; célzott tartalma informdacidkeresés és
informacidszerzés; 6nallé munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabdlyok, szabdlyzatok magyarazata,
attekintése, értelmezése; 6nalld szbveg feldolgozédsa; okmanyok

| kezelése; projektfeladat; tananyag feldolgozas, gyakorlés.
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Szakképzd Iskola, Kollégium és Kényvtar Képzési program
Engedélyszam: Bf2024/000306 Személy- és vagyondér

e Jogok és kitelezettségek a rendezvényeken.

A kézbiztonsagra veszélyes eszkozok, tiltott jelképek,
robbané anyagok.

Zavard személyek eltavolitdsa.

Beléptetés.

Ruhdzat- és csomagatvizsgalas.

A rendezvények lebonyolitdsanak biztonsagi
rendszabdlyai.

Intézkedések esemény bekdvetkezte esetén.

A létesitményre vonatkozd utasitasok, kitiritési-, tliz- as
katasztréfavédelmi tervek.

e  Helyszinbiztositds.

e Létesitmények, teriiletek kiiiritése.

{apcesolodd foglatkoza

lartaimi elemei:

A sziikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett ltemezéséhez (jellemzéen 4, 6, 8 drés
foglalkozasok keriilnek megvaldsitasra a képzésben résztvevdk igényeinek megfelelden).

e Formativ (fejleszté-formald) értékelés a tanulds
folyamataban, azaz a tanuldsi hibak és nehézségek
feltardsdra, segitésre irdnyul. Sz6ban torténd értékelés
rendszeresen, frasban torténd szamonkérés és értékelés
tananyagegységenként két alkalommal javasolt.

A tananyag .iﬁ:{u:u-n-- Gyakorlati ellenérzések az adott témakor lezdrasat
| tanulasi eredr ginek kéveten valdsul meg.
| Mé| ¢ o  Szummativ (lezdré-mindsit) értékelés a tananyagegység
4.6.6.4. | tan| : ) feldolgozdsdnak végén — annak lezarasaként — térténjen,
| kizk : amely célja, annak megallapitasa, hogy a képzésben részt
| tanul vevl elsajatitotta-e a tananyagegység kdvetelményeit.
szul ]
| A tanitasi-tanulasi folyamat végén: tananyagegység zaré mérés

(lasd 6.1. pont)

A mérés médszere:

irasbeli, 30 perc (az oktatd dltal dsszedllitott 10 db feleletvdlasztds

l tesztkérdés megvalaszoldsa).

| A tananyagegység elvért
| tanuldsi eredményeinek
feldolgozdséhoz ajanlott

https://www.nit.hu
https://szakmaikamara.hu
https://bmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag |l.pdf

irodalmak, internetes oldalak:
| ; A képzésben résztvevs hidnyzdsa nem haladhatja meg a
A tananyagegység tananyagegység éraszamanak 20%-at.

frq.zi-‘tﬁ'{f | 52616 igazols

adasanak feltétele(i): A tananyagegység tanuldsi eredményeinek mérésére szolgald
irasbeli tevékenység minimum 40%-0s szinten valé teljesitése.

| A parkolé8r ditaldnos és specidlis feladatai

A parkolds rendje fenntartdsdval kapcsolatos feladatok
szambavétele.

20 6ra (8 6ra elmélet, 12 ora gyakorlat)

3 Mogegyezik a 4. pontban megadott megnevezésse!
21 pMagegyezik a 4. pontban megadott Graszémmal, s megegyezik a témakértk 6sszéraszéméval.
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Szakképzé Iskola, Kollégium és Konyvtar Képzési program
Engedélyszam: B/2024/000306 Személy- és vagyondr

Elvart viselkedésmddok,

Onallésag és felelGsség
Készségek, képességek Ismeretek attitidok mértéke
Parkolddri feladatot |4t Ismert a kézteriilet, A rabizott parkolé A kbzbsségi egyiittélés
el, ellenérzi a parkolas maganterilet fogalmat, a | rendjének fenntartasat szabdlyaival §sszhangban
rendjét, a parkolas parkold feliigyeletre és a | tartja szem el6tt. betartja és betartatja a
jogosultsdgat, a parkoldsi | feladatkérére és parkolds rendjét.

engedélyek hitelességét, | intézkedési
nyilvdntartja a parkolds jogosultsagaira
engedélyezett vonatkozo szabalyokat.
id6tartamat.

Inyagegyseg tanuldsi ered - ereset b nitasi-tanuldsi Gt:

blended learning; személyes jelenléti és/vagy digitdlis
oktatds/tanulas {online kontakt); frontalis munka; csoportos és
team munka; irdnyitott egyéni munka; informacidk énallé

2 e rendszerezése; tesztfeladatok megoldasa; 6nallé szakmai

a soran alkalmazof -
munkavégzés; miveletek gyakorlasa.

A tananyagegység valamennyi megtanitandé és elsajatitando
témakore (a kapcsolddé foglalkozdsok) megvaldsithaté nem
kontaktorads képzési formaban is.

{online) elbeszélés és szemléltetés; (online) magyarazat; oktatd
vided; megbeszélés; gyakorlati bemutatas, irdnyitott megfigyelés,
csoportos és egyéni (gyakorlati) feladatmegoldds; digitalis
alkalmazasok; célzott tartalmu informacidkeresés és
informacidszerzés; 6nallé munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabdlyok, szabdlyzatok magyardzata,
attekintése, értelmezése; 6nélld széveg feldolgozisa; okmanyok
kezelése; projektfeladat; tananyag feldclgozds, gyakorlas.

Parkolddri feladatok

A parkolés rendje.

A parkoldsi jogosultsagok.

A parkolési engedélyek hitelessége.
A kozterdilet és maganteriilet.

A parkold felligyelete.

Intézkedési jogosultsagok.

16d6 foglalkozas(ok]
emel

A sziikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett ltemezéséhez (jellemzben 4, 6, 8 dras
foglalkozasok keriiinek megvaldsitasra a képzésben résztvevidk igényeinek megfeleléen).

| Atananyagegység elvart + ¢  Formativ (fejleszté-formald) értékelés a tanulds

: tanulési el Bnyeine ‘ folyamataban, azaz a tanuldsi hibdk és nehézségek
merés: elése (a feltdrdsdra, segitésre iranyul. Széban térténd értékelés
anitasi-tanulasi folyama rendszeresen, irasban torténd szdmonkérés és értékelés
kozben fejleszt a tanitas tananyagegységenként két alkalommal javasolt.
;anulasi folyamat végé Gyakorlati ellenérzések az adott témakor lezdrasat
zummativ/mir | kdveten valdsul meg.

2 Kontaktorats! eltérs munkaforma alkalmazésa eselén, ha az a képzés draszéméba beszémithal6 - egyéb esetben nem relevéns
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Szakképzd Iskola, Koliégium és Konyvtar Képzési program
Engedélyszam: B/2024/000306 Személy- és vagyondr

o Szummativ (leziré-mindsit8) értékelés a tananyagegység
feldolgozdsanak végén — annak lezdrasaként — trténjen,
amely célja, annak megéllapitasa, hogy a képzésben részt
vevé elsajititotta-e a tananyagegység kvetelményeit.

| A tanitdsi-tanuldsi folyamat végén: tananyagegység zaré mérés
{lasd 6.1. pont)

| Amérés mddszere:

irésbeli, 30 perc (az oktatd ltal dsszedllitott 10 db felefetvalasztds
tesztkérdés megviélaszoldsa).

https://www.nit.hu
https://szakmaikamara.hu

https://bmkszf.hu/dokumentum/2703/Maganbiztonsag_|Il.pdf
A képzéshen résztvev hidnyzasa nem haladhatja meg a
: m tananyagegység draszamanak 20%-4t.

d éS na felté m A tananyagegység tanuldsi eredményeinek mérésére szolgdlé
frasbeli tevékenység minimum 40%-os szinten vald teljesitése.

A bankér, bolti 8r dltaldnos és specialis feladatai

A bankokban és a boltokban alkalmazott személy- és vagyondrik
feladatainak megismerése.

20 éra (8 6ra elmélet, 12 dra gyakorlat)

-n-—--ar

mmﬂmm alakitds:  érdemben he

] T evart vlselkedésmédok, Ondllosag 6 feleiBsség

Készségek, képességek Ismeretek attitddsk mértéke
Pénz- és értékszallitast Ismeri a pénz- és Feladatellatasa soran Feleldsséget vallal a sajat
végez, szallitmanyt kisér. | értékszallitasra precizen és éberen, a 6nallg, illetve a tarsakkal
vonatkozd szakmai kériilmények viltozdsat | egyiittmikédésben
elvarasokat. kritikusan szemlélve jar végzett munkajaéért.
el, torekedve a Betartja a pénz- és
feladatban résztvevéik értékszallitasra
kézti nagyfoku vonatkozé biztonsagi
egyiittm(ikddésre. Szem | eldirdsokat.
elétt tartja az atadas

atvételnek a megbizé
levélben foglalt
felhatalmazadsdhoz
igazodé lebonyolitasat.
Konfliktushelyzetben
higgadtan és szakszeriien
jar el,

3 Magegyezik a 4. pontban megadoft megnevezéssel

24 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, 6s megegyezik a témakirdk 8ssz0raszédméval.
25 Kantakidratol elténs munkaforma alkalmazédsa esetén, ha az a képzés draszéméba beszémithatd - egyéb esetben nem relevéns
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Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,

Szakképz6 Iskola, Kollégium és Kényvtar
Engedélyszam: B/2024/000306

Képzési program

Személy- és vagyondr

Bank vagy mas
pénzintézet Srzés-
védelmi feladatanak
elldtdsa keretében
biztositja jogszerdiitlen
tamadas esetén az ott

1smeri az ligyfelekkel
torténd kommunikdcids
szabalyokat (koszénési és
udvariassagi szabalyok,
hivatalos nyelvezet).
Alkalmazéi szinten ismeri

Megegyezésre torekedve
hatdrozottan
kommunikal. Kész az élet
mentésére, a testi épség
védelmére, a kialakult
vész-, vagy

munkat végzdk és az a pénzintézetek konfliktushelyzet
tgyfelek, illetve az védelmére, sérelmiikre kezelésére, a kialakult
épiiletben tartézkodd elkdvetett tAmaddsok panikhelyzet

egyéb személyek kezelésére vonatkozé pszicholégiai

életének és testi specidlis mddszerekkel torténd
épségének védelmét a szakmaiszabdlyokat. eredményes

bank vagy pénzintézet megoldasara.
Biztonsagi Szabdlyzataval

dsszhangban.

Felel8sséget vallal a sajat
6nalld, illetve a tarsakkal
egyiittm(kbdésben
végzett munkajért,

nanyagegyseg tanulasi erea

Mepvalositasa

soran alkalmazo

nhitasi-tanuldst Gt:

blended learning; személyes jelenléti és/vagy digitalis
oktatds/tanulas (online kontakt); frontélis munka; csoportos és
team munka; iranyitott egyéni munka; informaciok onallé
rendszerezése; tesztfeladatok megoldasa; 6nallé szakmai
munkavégzés; miiveletek gyakorldsa.

A tananyagegység valamennyi megtanitandé és elsajatitandé
témakdre (a kapcsolédé foglalkozasok) megvaldsithatdé nem
kontaktéras képzési formaban is.

A megtanitandd és elsajatitand

add

evezése:

dd foglatkozds(ok]

mei:

glalkozas(ok)

/Sé| ;_lﬂ‘ A B

A bankér és a bolti r

(online) elbeszélés és szemléltetéds; {online) magyaradzat; oktatéd
vided; megbeszéiés; gyakorlati bemutatds, irdnyitott megfigyelés,
csoportos és egyéni (gyakorlati) feladatmegoldas; digitalis
alkalmazasok; célzott tartalmu informacidkeresés és
informécidszerzés; ndllé munka; helyzetgyakorlat;
helyzetelemzés; jogszabalyok, szabdlyzatok magyardzata,
attekintése, értelmezése; 6nalld szdveg feldolgozdsa; okmanyok
kezelése; projektfeladat; tananyag feldolgozés, gyakorlas.

A pénz- és értékszallitas.
Konfliktushelyzetek kezelése.
Az ligyfelekkel térténd kommunikacids szabalyok.
Az esetleges tdmaddasok kezelése.

Pszicholégiai médszerek panikhelyzetben.

A sziikséges foglalkozdsok szdma: igazodva a képzés tervezett iitemezéséhez (jellemzfen 4, 6, 8 6rds
foglalkozdsok keriilnek megvaldsitasra a képzésben résztvevdk igényeinek megfelelen).

s  Formativ (fejlesztd-formald) értékelés a tanulds

égen
céilal): .

falyamataban, azaz a tanuldsi hibak és nehézségek
feltarasara, segitésre iranyul. Szdban torténd értékelés
rendszeresen, irdshan torténd szdmonkérés és értékelés
tananyagegységenként két alkalommal javasolt.
Gyakorlati ellen8rzések az adott témakér lezarasat
kévetéen valdsul meg.
Szummativ (lezar6-mindsit8) értékelés a tananyagegység
feldolgozasanak végén — annak lezarasaként — térténjen,
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amely célja, annak megallapitasa, hogy a képzésben részt
vevd elsajatitotta-e a tananyagegység kdvetelményeit.

A tanitasi-tanulasi folyamat végén: tananyagegység zaré mérés
(lasd 6.1. pont)

A mérés midszere:

irasbeli, 30 perc (az oktaté dltal dsszedllitott 10 db feleletvalasztds
tesztkérdés megvalaszoldsa).

- tanan.vagegyseg e!"én _ https://www.nit.hu
tanuldsi eredményeinek :

4.8.6.5. feldolgozésihoz ajaniott https://szakmaikamara.hu
el aimal R https://bmkszf.hu/dokumentum/2709/Maganbiztonsag Il.pdf
A képzésben résztvevd hianyzdsa nem haladhatja meg a
A tananyagegység tananyagegység draszamdnak 20%-at.
4.8.7. | elvégzésérdl sz6lé igazolas
kiaddsdnak feltétele(i): A tananyagegység tanulasi eredményeinek mérésére szolgdlé
irasbeli tevékenység minimum 40%-os szinten valé teljesitése.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximadlis csoportlétszam: 408

6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

El6zetes tuddsmérés (diagnosztikus) értékelése:

A bemeneti kompetenciamérést minden képzésre jelentkezd esetében elvégezziik. Ez egy teszt, amely a
jelentkez8k alapkompetencidinak felmérésére szolgal, és eredményes kitdltése igazolja, hogy a jelentkezé képes
a képzés soran elsajatitandd tananyagegységekben szerepl6 kovetelmények teljesitésére.

A képzésben résztvevd kérésére végezziik el az elézetes tudasmérést és az elézetesen megszerzett tuddsnak a
beszamitdsat. Az elSzetesen megszerzett tudas felmérése és értékelése a zdré (szummativ) értékelés
kévetelményrendszerével torténik. A képzésben résztvevé a zaro értékeld feladatsorral azonos szinti
feladatsort kap, melyet 80% felett kell teljesitenie a tananyagegység ldtogatasa aldli felmentéshez. Be kell
szamitani azokat a dokumentummal igazolt tanulményokat, amelynek eredményeként a tananyagegység
elsajatitasdra irdnyuld képzési rész a képzésre jelentkezét fel lehet menteni.

A tananyagegységek képzés kbzbeni és zaré mérésének idStartama, mdédszere, formaja, tartalma

6.1.

Képzés kdzbeni (fejlesztd) értékelds:

A fejlesztd értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevdk fejlédését tdmogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse.

A tananyagegységek teljesitése kdzben szobeli szdmonkérés torténik az oktatd dltal, az adott
témakéirhéz kapesolédd kérdésekre adott valaszok értékelésével. A tapasztalatok alapjan kerilhet sor
javitasra, ismétiésre, tovabbi gyakorlasra. A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, az a tanulas
és tanitasi folyamatokat szolgalja.

A tananyagegységek végén kitdltendd tesztek eredményei visszajelzést nyujtanak a tanulméanyokban
torténd elérehaladas mértékérdl.

A résztvevd (szummativ) z4rd értékelése:

A tanitdsi-tanulasi folyamat végén keriil sor a képzésben résztvevék tanuldsi eredményeinek zard
mérésére és értékelésére a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Szakképzd Iskola, Kollégium és Kisnyvtar altal kijelélt helyszinen és idépontban keril sor,

A képzés zaroméréssel zarul.
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A tananyagegységekben szerepld foglalkozdsok teljesitése utdn, a képzés Sraszdman beliil, elére
tervezett id8pontban:
| % Id8tartama: 30 perc

A mérés modszere: irasbeli
i | Formdja: képz& hataskorébe utalt irdsbeli feladat
| Tartalma: a tananyagegységek targyaldsa sordn eléfordulé szakmai ismereteket tartalmazza
fegalabb 30 db feleletvalasztés, feleletkiegészits, parositasi, csoportositisi, sorba rendezési,
l igaz-hamis kérdéstipusokat tartalmazé teszt feladat forméjaban, melyet a képzésen oktaték
1

allitanak dssze. {Személyes jelenlétet biztositd forma, vagy pl.: digitélis alkalmazas, platform
hasznalata, vagy hagyomanyos papfralapi mérés).

Idétartama: 20 perc { ebbdl 5 perc felkésziilési idd, 15 perc gyakorlati feladatvégrehajtas)

A mérés mddszere: projektfeladat

Formdja: a képz8 hataskérébe utalt gyakorlati (szitudcids) feladat

Tartalma: konkrét tartalmat a képzésen oktatok éllitjak Gssze megadott szempontok szerint:
az esetleirdsok tartalmazzék a megoldandé helyzetet, a helyzet megoldasihoz sziikséges
relevéns informéacidkat. (Személyes jelenlétet biztositd forma, vagy pl.: digitdlis alkalmazas,
platform hasznalata, vagy hagyoményos vagy mteraktiv mddszer)

tananyagegységek zaré mérésének értéke g;:bf any
_ismétlésének lehetfisége ! : :
A tananyagegységhez kapcsolédé tanuldsi eredmények mérése akkor eredményes, ha a feladatokat a
képzéshen résztvevd tananyagegységenként kilén-kiilon 40%-os szinten teljesiti.

Az értékelés MEGFELET és NEM MEGFELELT min&sités.

Amennyiben mind a nyolc tananyagegység tanuldsi eredményének mérése megfelelt mindsitésd, a
képz intézmény tanusitvanyt allit ki a képzésben részt vevd részére. A tanusitvany a szakmai vizsgéra
bocsatas feltétele.

A tanuldsi eredmények javitd- és pdtld méréseit 1 dven beliil az Intézmény dltal megjeldlt idSpontban
és helyszinen a mérésben részt vevd megismételheti.

A javitd- és p6tlé mérésre utasitott, az eredményes tananyagegység mérésrél Tananyagegység zaré
igazoldst kaphat. Az igazoldst kérésre a tananyagegység szakmai kévetelményeinek mérését kdvetéen
ki kell adni. A tandsitvanyt/igazolast az Intézmény elektronikus Uton vagy papiralapon bocsétja a
mérésben részt vevl személy rendezsére.

s — = == =

P—— e i e

A szummatw zaré értékelés Iefolytatésa sorén keletkezett és kezelt dokumentumok 2 képzési
dokumentacio részét képezik. A dokumentécié kezelése a mindenkori térvényi és jogszabilyi elGirasok
szerint torténik.

A felnéttképzd altal megbizott oktatd késziti el az irdsbeli feladatlapokat, gyakorlati feladatsorokat és
az értékelési Utmutatét.

A mérésben részt vevék mérési eredményeit értékeld iven vezetik.

A kijavitott és értékelt feladatlapokat (interaktiv mérés esetén az adathordozdt), képzés befejezését
kiovetd 1 évig meg kell &rizni.

A mérésben részt vevs élhet az dltala megirt és értékelt feladatlap megtekintési jogdval. Eszrevétel
esetén a panaszkezelesn rendszerben foglaltaknak megfelel6en keII eljérnl

| A tananyagegyseg tanulasi eredményének mérése alél az a képzéshen részt vev6 mentheté fel aki az
elzetesen megszerzett tuddsdt dokumentummal igazolni tudja, és a dokumentum alapjin
egyértelmlien megallapithatd, hogy rendeikezik azokkal a kompetencidkkal, melyek a tananyagegység
zéré méréséhez/ a szakmai vizsga sikeres teljesitéséhez sziikségesek.

7. A képzés elvégzésérdl sz616 igazolas kiaddsanak feltételei

TANUSITVANY
2013. évi LXXVIL. térvény13/8. §
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elvegzeserol sz20l¢

zolas kiadasanak feltet '“'.il

mélyi feltételek:

| Személyi feltételek biztositasana
| médj

| Targyi feltételek:

argyi feltételek biztositasanak
modja:

| 11/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

¢  aképzésben résztvevd hidnyzasa tananyagegységenként
nem  haladja meg a minimalis  draszém
(konzultacié/kontakt dra) 20%-4t,

e aképzésben résztvevd a tanuldsi eredmények mérésére
s20lgélé, a tananyagegységek szakmai
kévetelményeinek mérését kiilon-kdldn minimum 40%-
0s szinten teljesitette.

Oktatéként olyan személy alkalmazhatd, aki rendelkezik
- a képzési tartalomnak megfelel6 szakos tanéri
szakképzettséggel, vagy
— a képzési tartalomnak megfeleld
végzettséggel és szakképzettséggel, vagy
— fels6foka végzettségpel és a képzési iranynak
megfeleld szakképesitéssel, vagy
— a képzési iranynak megfeleld szakképesitéssel és
legaldbb ttéves szakmai gyakorlattal.

felsdfoku

Az oktatot a képzd intézmény foglalkoztatja munkaszerzddéssel,
megbizasi szerzddéssel, vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd

| egyéb szerzédéssel.

Informatikai eszkéz, internet, digitdlis platform, projektor, laptop,

| tantermek, flipchart vagy tabla, irdeszkézék (filc, kréta) az

alkalmazott médszertantdl fligg&éen.
Az ajanlott és kételezd irodalom és az egyéb informacidhordozék

| biztositdsa a résztvevSknek, illetve a megrendelé szervezettel

térténd elézetes megdllapodas szerint.

tamadas elhdritas eszkdzei Grkutya kivételével,
LelsBsegély-felszerelés 30 dolgozdig” készlet,
hirtsszekéttetést biztositd eszkdzdk,

kézi detektor,

tlizjelzd és riasztd rendszerek, vagy azok elemei,
elemlampa,

kézi tiizolté berendezés,

képrégzitd eszkdz,

igazolvany mintak,

alkohol teszter,

digitalis human hémérd,

tamadésra alkalmas gyakorld szurdeszkoz.
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| A képzés megszervezéséhez szitkséges eszkdzoket a képzd
| intézmény, valamint digitdlis oktatds esetében a platformot is

biztositja, a képzésben résztvevBk az altaluk biztositott (sajat)
informatikai eszkéz haszndlatéval vesznek részt a képzésben.

A képzéshez szilkséges targyi feltételek, eszkBzbk meglétét a
felndttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy

| egyéb haszndlatra irdnyulé jogviszony alapjn biztositja. A
| képzésben
megvaldsuld jelenlétét igényls, illetve a képzésben résztvevd

résztvevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
személyes jelenlétét nem igényld képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevli oldalrdl sziikséges szamitastechnikai
eszkbzoket és internetelérést a képzésben résztvevd sajat

eszkozeként biztositja.

23




Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Szakképz§ Iskola, Kollégium és Kényvtar Képzési program
Engedélyszam: B/2024/000306 Személy- és vagyondr

A képzéshez kapcsolédd egyéb
specidlis feltételek:

A képzéshez kapcsolédd egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositasanak | -
médja:

9. Képesitd vizsga

A képesitd vizsgdt nem a képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsolddéan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére irnyuld képesité vizsgat a nemzeti akkreditaldsrél sz616 térvény
szerinti akkreditdl szerv dltal személytanusitd szervezetként akkreditslt vizsgakozpont szervezhet. A
képesitd vizsga megszervezéséhez szikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes
leirasa a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények meniipontban.
A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerzett képesit§ bizonyitvany dllamilag elismert, 5néllé végzettségi
szintet nem biztosité szakképesitést tanusit.

A képesit§ vizsgdra bocsitds feltétele:
A szakmal képzés kdvetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz8 intézmény iltal a felnbttképzési
adatszolgdltatasi rendszerben kigllitott tanusitvéany.
Egyéb feltételek: -

A képzési programot a Heves Virmegyei Szakképzési Centrum Kossuth Zsuzsanna Technikum, Szakképz6
iskola, Kollégium és Kényvtir oktatéi testiilete 2024, augusztus 30.-1 értekezletén értékelte, majd eifogadta.

W SZC 4
Heves Varmegyei Szakképzési Centrum " o, _f/“* ,s"g:;:?:‘%. o
Kossuth Zsuzsanna Technikum, Szakkép28 HST"WHH f,{._? s ﬁ%{ﬁ.‘%;%‘_
Iskola, Kollégium és Kbnyvtar Somaoskdi Lilla Tk :*«..-F &5
igazgatd \% -’
R

/ / /
Heves Vérmegyel Szakképzési Centrum gz
Milibak- erg Erika
féigazgatd
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