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OSSZEFOGLALAS

»A jovo olyan lesz, amilyen a ma iskolaja”  szent- Gyorgyi Atbert

A Heves Varmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum, Szakképz Iskola, Kollégium
és Konyvtar igazgatdjaként, kézel huszonhét éves pedagogiai, ebbél kilenc éves vezetdi, 6t éves
kozépvezetdi gyakorlatommal palyazok egy 60 ¢ves multtal rendelkezd tébbeéli intézmény

igazgatdi beosztasara.

Célom tovabbra is az, hogy iskolinkbol olyan szakképzettséggel rendelkezd
szakemberek keriiljenek ki, akik mindségi elméleti, szakmai és gyakorlati oktatasban
részesiiltek, akik a munkaerd piaci igényeknek megfelelnek, és a heves megyében miik6do

intézmények szivesen fogadjak tket.

A jelenleg 25 tanulocsoportbol allo, heterogén Gsszetételli, zomében lanyok alkotta
diakkozosség, érezze, itt valdban jo didknak lenni, a tudas érték, szeretném elérmni, hogy biiszkén
mondjak, 6k KOSSUTHOS didkok! Hiszen 6k a szocidlis, egészségiigyi, oktatas és a rendészet-
kizszolgalat agazatban olyan szakmdakat sajatitanak el tanulmanyaik soran, mellyel a koz
érdekeit szolgaljak, a beteg, raszorulé embertarsaikon fognak segiteni, vagy éppen a koz
biztonsagat szolgaljadk majd a jovoben. Sokan vannak a mar végzett tanitvanyaink,
szakembereink kozott-mellett, akik tovabb tanultak az orszag féiskolain, egyetemein, tanarok,
diplomas apolok, védénok, mémokok, orvosok lettek. Van olyan kollégam is, akit még a

palyam kezdetén tanitottam. Versenyeken is sikeresen szerepelnek diakjaink.

Ez a tanév varatlan 6romet hozott szimornra és a kollégaim, a didkjaink szamdra is. A
Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal és az Oktatasi Hivatal adatai alapjan minden
évben elkésziil a technikumi rangsor TOP 100-as listaja. Ebben az iskolank is felkeriilt a TOP
100 as listara. Ez nemcsak benniinket, didkjainkat is biiszkeséggel télti el.

Ahhoz, hogy a diakjaink jol érezzék magukat, a sziilok, a fenntart6, a miikodtetd és a
szakmai partnereink elégedettek legyenek, egy olyan dolgozdi kdzdsségre van sziikség, akik
szeretik a munkajukat, munkahelyiiket. Elengedhetetlennek tartom, hogy a munkatarsak ¢s a
vezetés kozott nyilt és folyamatos legyen az informacidaramlas. Vallom, hogy a hatékonyan
miikddo iskoldhoz elengedhetetlen a j& vezetés, egy egyiitt gondolkodd, egységes elveket vall6,
a célokat egyiitt megfogalmaz6 és a célokért egyiitt tevékenykedd dolgozoi kér. Fontos

szamomra a munkatarsak segitése, fejlodése, biztatasa. Olyan vezetdvé kivanok valni, aki
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nyugalmat sugaroz és kiegyensilyozott. Tajékozott az oktatasi rendszer, a szakképzést illetden.

Egyenes és tisztességes csapatjatékos kivanok maradni.

Ugy gondolom, hogy az elképzeléseimet a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum
vezetésének, szakmai irdnyitomnak a fdigazgatonak, valamint intézménylink oktatd

testiiletének és alkalmazottainak timogatasaval és egyiittmiikédésével érhetem el.
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SZAKMAI HELYZETELEMZES

1. Az intézmény bemutatisa

Elhelyezkedése

Iskolank Egerben, a varos liikteté szivétdl nem messze, fas — ligetes teriilleten, a Bem
Tabornok 0t 3. szam alatt talalhatd. A terilleten tobb intézmény: A Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézpont Egri Tankeriilete, A Heves Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Egri
Tagintézménye, Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Méra Ferenc Tagiskolaja, az EKVI
(Egri Kézszolgaltatasok Varosi Intézmeénye), is megtalalhaté a Heves Varmegyei SZC Kossuth

Zsuzsanna Technikum, Szakképzoiskola, Kollégium és Konyvtar mellett.
Torténete, képzései

Az iskolank tobbcéli nevelési-oktatasi intézmény, amely kollégiummal is rendelkezik.
Iskolankban alapképzés és szakmai oktatas folyik. Intézményiinkben jelenleg t6bb iranya

képzés folyik egészségiigyi, szocialis és rendészeti vonalon.

Iskolank 60 éves miiltra tekint vissza, az alapitds éve 1964, Tobb évtizeden at biztositotta
Heves megye, illetve a régié szakember képzését az egészségiigyi szakkepzes teriiletén. A
human szakmacsoportot oktattuk szakiskolai, szakkdzépiskolai, valamint a jelenlegi érettségire
épiilo szakképzés keretein beliil. 2000-ben iskolankat dsszevontdk a Lenkey Janos Honvéd
Gimnaziummal, mely kifutd rendszerben megsziint, s az utolso katonai osztaly 2003 majusaban
ballagott el. Az dsszevonds egy 0j helyet, egy 0 tantestiiletet eredményezett, rengeteg
kihivassal, és aldozatvallalassal jart mindkét fél részérdl. 2004-ben normal tantervii gimnaziumi
képzéssel boviilt a repertoarunk, 2006-ban drama tagozatos, a 2007-es évben sport €s drima
tagozatos specifikacioval indithattuk. Az egészségiigyi szakiskolai, szakkdzépiskolai,
szakképz6 évfolyamokon a szakemberek képzése folyamatos. Heves megye szakember

utanpotlasat végezziik az egészségiigyi és a szocialis szféraban.

A két egészségiigyi szakmacsoportos szakkdzépiskolai osztaly mellett 2011-t8] rendészeti
palyara eldkészitd szakmacsoporton kivilli szakkdzépiskolai osztélyban is folytatunk képzést,
melynek célja a rendérség utanpotlasi forrasainak bovitése. Az érettségi megszerzését kdvetden
lehetoség nyilik a tanuloknak tanulméanyaikat a Rendészeti Szakkodzépiskoldban vagy a
Rendortiszti Fiskolan folytatni.2013-t6l az agazati szakképzés keretein beliil évfolyamonként
egy rendészeti dgazati, és két egészségiigyi agazati szakkozépiskolai osztaly induit. 2013-t6l
intézményiink fenntartoja és az iskola miikodtetéje a KLIK lett, a kollégium miikodtetéje Eger

Varos Onkormanyzata maradt. 2015. jdlius 1-t6l a Nemzetgazdasigi Minisztérium
6
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fenntartasiba keriilt iskolank, a kollégium miikddtetsje tovabbra is az Onkormanyzat volt. Az
Egri Szakképzési Centrum tagiskolaja lett intézményiink. Majd a Heves Megyei SZC Kossuth
Zsuzsanna Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium , jelenleg Heves Varmegyei SZC
Kossuth Zsuzsanna Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium nevet viseli iskolank
fenntartonk a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum, amely a Kulturalis és Innovacios

Minisztérium fenntartasa ala tartozik.

2. Targyi feltételek

Iskolank hatvanéves sziiletésnapjat iinnepli 2024 ben, az iskolaépiiletben allagmegovas
ugyan tortént az évek alatt, de az iskola és a kollégium épiiletének a kiils6 vakolata javitasra
szorul, a nyilaszarok elavultak, cseréjilk elkezd6dott, az egész épiiletben folyamatos cseréjitkre

van sziikség. Az elektromos halozat elavult folyamatos tervszerii javitsokra van sziikség.
Helyzetelemzés az elmalt idoszakrél: 2019 - 2023

A Heves Vammegyei SZC mikddtetésében iskolankban az elmult id6szakban jelentds
fejlesztések valosultak meg mind az oktatds — szakmai munka — mind pedig a dolgozok
komfortérzetének javitasa terén is. Ezek a beruhdzasok folyamatosan biztositottak voltak,

valamint az év végi pénzmaradvanyok terhére valosulhattak. meg.

Az iskoldban kicserélték a milkddésképtelen fiitési €s viz elzard csapokat ezaltal
megvalosulhatnak az egyes teriiletek szakaszonkénti lezarasai és probléma esetén nem
szilkséges lezarni sem a viz sem a fiitési szolgaltatast. Megvalosult az iskolaban a szakmai
helyettesi és a pszicholégus irod4janak, valamint a kollégiumban a szobak festése. A
koltégiumban kialakitasra keriilt egy helyiség a kollégiumi takaritdk részére. Az iskola
alagsoraban 1 boritast kapott a fiitési csdvek hulld iiveggyapot szigetelése ezaltal
egészségesebb kdrnyezetet teremtettiink didkjaink részére. 2020. évben kifestették az aulat és a
100 szint folyosdjat, valamint kicserélték a 301 tanteremben az ablakokat. A kollégiumban 10
db kollégiumi szobaban ajtét és ablakot cseréltiink kollégistaink komfortérzetének ndvelése
érdekében. 2023. 1. félévben a kollégiumban feltjitasra keriilt a 400-as és 500-as szinteken a
zuhanyzé illetve a 600-as szint mosdchelyiségben egy 6sszefolyd cseréje is megtortént.
Megnjult a kollégiumban a villamoshalézat: cserére keriiltek a vezetékelések, az armatirdk, a

kapcsolok és a konnektorok, bekotésre keriiltek a FI-relék.

Az iskolaban és a kollégiumban 2023 nyaran a vagyonvédelem érdekében kamerarendszer

kertilt kiépitésre.
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A szakmai oktatas teriiletén is jelentds beruhazasokat folytak.

Szinte minden évben 0j sporteszkdzok, kényvek, szakmai anyagok keriiltek beszerzésre.
Eszkozallomanyunk is folyamatosan bdviilt: beszerezésre keriiltek 0j defibrillatorok. Egy
betegellennérzd, és betegbrzé monitor is. Az SZC biztositott résziinkre okos tv-ket €s tanari

laptopokat, és az iskolai stadio is szinte minden évben Ujabb eszkozokkel gyarapodott.

A tanulék és dolgozok komfortérzetének javitasa céljabol a kollégium minden szobajaba
uj fliggonyodk és sotétitok keriilnek felszerelésre, az iskoldban ez a mennyiség 35 db, a
kollégiumban 60 db.

A covid jarvany miatt a 2021. évben a beszerzések elmaradtak, ebben az évben foleg a fertdzes
elleni védekezésre forditottuk a kapacitdsainkat. Megfeleld6 mennyiségben allt

rendelkezésiinkre maszk, védokesztyii és fertotlenitdszer.

A 2022, év végi pénzmaradvany terhére az év végén az ) beszerzések elmaradtak, tekintettel
az energia arak drasztikus emelkedésére. Az energiaarak jelentds emelkedése miatt tovabbi
megszoritasokra is sor keriilt iskoldnkban. A hdmérséklet csékkentése mellett a mérdora
allasokrél minden hétkdznap adatot kell szolgaltatnunk az SZC felé. A fiitési idoszak leteltével
az adatszolgaltatas heti egy alkalomra csokkent, valamint a honap utolsé napjan szolgaltatunk

adatot az SZC felé.

Iskolank informatikai felszereltsége vegyes képet mutat. Harom gépteremmel
rendelkeziink, melyben szamszeriileg az iskola épiiletben 24 és 14 tanuldi gép talalhato, a
kollégiumban elhelyezett informatika teremben pedig 14 gép. A kollégiumi gépterem
fejlesztése még nem fejez6dott be, céljaink kozt ennek megvalositasa +6db szamitdgéppel és
kollégiumi szerver helység kialakitassal torténik majd meg, A gépterem kialakitisa soran a
jovébeli bévithetdséget priorizaltuk, mely most lehetdséget kinal a szakképzésben valod
hasznositas nagyszerii lehetoségeire is. A dolgozoi asztali gépek lecserélése a kivetkezd év
kihivasa, kollégaim munkavégzése korszerli, modemn eszk6zokén tdrténhet nagy
hatékonysaggal. A csere soran hagyomanyos asztali szamitogépeket tartok megfelelnek, olyan
szempontokat figyelembe véve, hogy azok mindségi, tartds gépek legyenek. A dolgozbi
gépeket jelenleg is mindségi, DELL gépek alkotjak, melyek 2015 gyartasiak. Beszédes, hogy
az allandd hasznalat ellenére is még iizemképesek, igy a ,.brand gépek” dolgoz6i hasznalatat

elsdrendiinek tartom.
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Az interaktiv oktatist majdnem minden termiinkben meglévé okostabla segiti,
pedagogusaink napi oktaté munkajuk soran rendszeresen hasznaljak a berendezéseinket. Igy a

géppark kihasznaltsaga rendkiviil magas, a szakképzésben valé hasznalata pedig 4llandé.

Foallasu oktatoink koéziil mindenki iskolai laptoppal rendelkezik, célunk, hogy oraadé
kollégaink is korszerii, modern géppel rendelkezzenek munkajukban, igy a jévdben szeretnénk,

ha szamukra is sikeriilne oktatdi laptopot biztositanunk.

Tanuléi tableteink lassan élettartamuk végéhez érnek, igy az azokkal valé munkat a
jovoben at kell gondolnunk, valamint meg kell vizsgdlnunk az azokkal végzett munka
hatékonysaganak mértékét. Nem zarkozunk el egy teljesen mas, 0 technologia bevetésétdl sem,

de ezt nem csupan tudasbéli, hanem anyagi forrasoktol is fligg.

Oktatoink koncentracidjanak munkafeltételeit javitottuk tanari szobank hirhedt nyari
hémérsékletének szabalyozhatosagaval, valora valtottuk a pedagdgus kar régi kérését 3db klima
berendezés beszerelésével. Egészségiigyi iskolaként kiemelt figyelmet szenteliink az egészség

meglrzésre is, ebbe bele tartozik a klima berendezéseink rendszeres takaritasa, fertotlenitése is.

Az intézményben jelenleg 19 tanteremben és nyolc szaktanteremben folyik az oktatas. Két
demonstracios terem a kollégium épiiletében van, egy egészségiigyi és egy szocialis dgazatban
tanulok szaméra. A tantermek az oktatashoz sziikséges eszkozokkel felszereltek. 8 db interaktiv
tablaval rendelkeziink, a tantestiilet tagjainak jelentés részének laptopot tudunk biztositani.
Rendészeti tagozatos tanuloink szamara helyben tudjuk biztositani a megfeleld fizikai
felkésziilést, valamint a l6gyakorlatot. Az egészségligyi 4gazaton tanulok gyakorlé defibrillator
mikddésének megismerésével elsajatithatjdk az WOjra élesztés képességét. Modern idei
beszerzésii apoldsi baban tudjak szakmai oktatdink akdr az injekcidzast is megmutatni,

begyakoroltatni.

A szakmai oktatas demonstracios termekben, tantermekben, térténik. A szakdemonstracids

termek tanteremként, és gyakorlohelyként is funkcionalnak.
A szakmai képzéshez sziikséges eszkoz és szemléltetd eszkoz ellatottsag kifejezetten jo.

Rendelkeziink konyvtarral, valamint tornateremmel, melyet a Mora Ferenc Iskolaval kézdsen

hasznélunk, az Egri Varosi sportiskola a miikddtetdje.

Vidéki, tavolabbi lakohellyel rendelkezé tanuldink részére kollégiumi elhelyezést biztositunk.

Minden tanuldnk részére az étkezést a teriileten talalhaté étteremben biztositjuk.
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3. Személyi feltételek

Iskolank dolgozdi létszama jelenleg 56 £6, melybol 43 £6 oktato, 13 f6 pedig a technikai
allomanyt alkotja. 11 fé megbizasi jogviszonnyal 6raadd- A kollégiumban Gsszesen 6 0
dolgozik kollégiumi neveldként.. Szakmai tantargyakat tanité oktatok szama: 9 £6. Kozismereti
tantargyakat tanito oktatok szama: 10 f6, Testnevelo tanarok szama: 3 6, idegen nyelvtanarok

szama: 7f0, kényvtaros tanar: 1 f6, 1 {6 fejlesztopedagogus.

Intézményiinkben vannak mentortanari végzettséggel rendelkezé oktatok, dsszesen 3 6. 3
oktatd pedig rendelkezik koézoktatasi vezetdi végzettséggel is. Az iskolai végzettségek
tekintetében az alabbi megoszias figyelhetd meg: Az intézményben dolgozd oktatdok tobb mint
fele egyetemi diplomaval rendelkezik (36 £0), a maradék 6 fének fdiskolai végzettsége van, |

{6 pedig egyetemi végzettségét szerzi.

Az oktatoi testiilet szakképesitésel kozel 100%-o0s, az oktatok folyamatosan bdvitik
tanulmanyaikat. Az oktatoi testiilet koézépkort, atlagéletkora 52,5 év, de rugalmas. Jol
alkalmazkodnak az 1ij kdvetelményekhez, pedagogiai kérdésekben altalaban egy véleményen
vannak. Az oktatd testiilet egy jol milik6d6 kdzdsség, tagjai képesek egyiittmitkédni egymassal,
kozosen hozzak meg az iskolai és a tanulokat érintd dontéseket. Oktatasi vagy nevelési
problémak esetén a testiilet tagjai kikérik egymas véleményét. K6zosségiink sajatos arculatat
technikumunk és szakképzé iskolank profilja adja, hiszen az egészségiigyi, szocidlis és
rendészeti orientaltsag empatikus €s egymasra odafigyel6 kollégakat kivan. Oktatodink
szeretettel kozelitenek a diakok felé, és a lehetd legjobb oktatasi — nevelési eredmények
clérésére torekednek. Tobb kolléga inkabb a jol bevalt, kiprobalt pedagdgiai modszereket
alkalmazza, de nem zarkoznak el az 4j pedagogiai szemlélettdl sem, sét szivesen kiprobalnak
olyan 0j modszereket is, amelyek a korszerii, technikai fejlodésnek megfeleléen az IKT
eszk6zok tanbrakon térténd alkalmazasat lehetdvé teszik. A digitlis oktatds sordn az IKT
készségek, modszerek sokat fejlédtek. Hangsilyossa valt a projekt oktatas, melyet alkalmaznak

a kollégak.
A pedagégiai munkat segitdk:

Iskolankban 13 fé dolgozik egyéb munkakérben, rendszergazda, két iskolatitkar,
tgyviteli munkatars, gazdasagi ligyintéz8, oktatastechnologus, karbantartd, portas és 5f6

intézményi takarito.

10
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4, Tanuléink

2023/2024-es tanévben 25 tanuldcsoportban kezdddott meg a tanitas- 21 nappali tagozaton és
4 csoport felnbttoktatas esti tagozaton- 557 fo részvételével. Kollégiumunk nevel6 oktatd

munkaja ebben a tanévben 5 tanulocsoporttal indul, 132 kollégista tanuloval.

Osztaly, Agazat Szakképesités

(technikum
: Mesterséges |
S AUk d | .. | (technikum @ szakképz6 évf., Létszd ; g
oresam Yuiiarend | Kollegumi | "o 1361, | szakkepabiskola, | létszim
P esetén) szakképzési hid
esetén)
1. nappali . 9.A Egészségiigy 23 23
’ Szocidlis 19 19
2, nappali 9.B Oktatdis 9 9
3. nappali 9.C Rendészet 25 25
4, nappali 9.D Rendészet .28 28
5. nappali 10. A [Egészségiigy 30 | 31
6. nappali 10. B Szocidlis 26 26
. Rendészet 16 16
¢ T TNE Oktatds 15 15
8. nappali 10.D  Rendészet [ 33 33
Egészségiigy Altaldnos dpols 19 19
9. nappali 1. A ., . Egészségiigyi
Egészsegiigy asszisziens 2 2
10. nappali 11.B  Szocidlis Kisgyermekgondozo 25 26
11, nappali 11.D  Rendészet {féztszc{]gf dalt 34 34
Higyintézo
12. nappali 12. A Egészségiigy Altalanos apold 16 16
Kardiologiai és
, Egeészségiigy angiologiai 6 6
13. nappali 12.B asszisztens
Szocidlis Kisgyermekgondozo 16 17
14 nappali 12.D  Rendészet gﬁz‘.‘z"."gf”‘” { 33 33
wigyintézo
15. nappali 170G IR ls20c s TR reaae etz il i 22
feliigyel6
16 nappali e | Sy (SRR 18
feliigyelé
17 nappali e | gy [EEASETEERCTE 14
apolo
18 nappali INE Rendészet rendészeti or 20 | 20

19 nappali SM3/A  |Egészségiigy Gyakorio dpolo 6 9

n
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kisgyermek gondozo-

. lf k s PR 4

20 nappali 2/14/A  Szocidlis ! eveld 14 | 14

= bese kozszolgalati :

21 nappali 2/14/B  Rendészet e 15 13
OSSZ NAPPALI | 483 493
22 felno;t;lictatas, 1/13.E  [Egészségiigy Altaldnos épolé 15 15

3P stz I ) A ltalénos 4pol6 29 | 2

24 [SIOUOKEES| £y Ment6épolo 5 | 15

25 zesirilottoktatas, F-22/R | Gyogymasszor 13 13

OSSZ FELNOTT 200 (72
OSSZES TANULO+FELNOTT 557 567
1. kollégium | I csoport | 26

4 kollégium | 1l csoport 29

i, kollégium | III. csoport 27

4. kollégium  1V. csoport 25

5. kollégium | V. csoport ‘ 25

OSSZ KOLLEGIUM 132

Tanuldi létszam:

689  KOLLEGISTAVAL
Nappali tagozaton 483-an tanulnak, 132 kollégistank van 5 tanulocsoporttal.

Az iskolai Tanuldink legnagyobb része Heves megyei, sokan Borscd-Abatj-Zemplén
megyeiek, de vannak Nograd, Pest és Szolnok megyei tanuldink is. A legtébb tanulonk bejards,
legkisebb résziik egri lakos, azok a tanuldk, akiknek a bejaras nem megoldhaté kollégiumi
ellatasban részesiilnek, a 150 férShelyes kollégiumunkban 132 kollégistank van, ahol a fiuk és
a lanyok elhelyezése egyarint megoldott. A kollégiumunkban kedvezd feltételek allnak
rendelkezésiikre. A hozzank jelentkezd tanulok legnagyobb része kdzepes képességii, ennél
jobb eredményt mutat a technikumi rendészet és kdzszolgalat agazatban az osztalyok atlaga,
gyengébbet a szakképzd osztilyoké. Tanuldink felkésziiltségében, tanulds iranti

motivacidjaban jelentds szerepet jatszik a csaladi hattér.
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Nappali tagozaton 483 tanulé tanul, ebbdl 415 technikumi és 68 szakképzd iskolai tanuld,

A 9-12. évfolyam technikumi létszdma az erés palyaorientacios tevékenységnek kdszonhetGen
nivekedett, egy agazattal boviilt a képzési kinalatunk, az oktatisi szakasszisztenssel, melybél
0,5 osztalyt inditottunk masodik alkalommal. Tébb éve szerveziink latogatasokat altalanos
iskoldkba a jelentkezési teriiletiinkre, hogy segitsiik a bizonytalan didkokat a tovabbtanulési

utvesztGiben a megfeleld Gt megtalalasaban.

Iskolankban a technikumi tanulék szama emelkedett a 9-12. évfolyamon, 2021 t6l egy
osztallyal tébbet inditottunk. A 13. évfolyamon 1) osztalyt ebben a tanévben nem sikeriilt
inditanunk nappali tagozaton. A 12.es tanuldink egy része folytatta tanulmanyait

kisgyermekgondozd neveldként, kdzigazgatasi Gigyintézoként, illetve gyakorld apoloként. Sok

9-12. évfolyam technikumilétszam

314
-y |

2021/22 2022/23 2023/24

tanulé munkat kapott a korhazban, egyéb egészségiigyi intézményben és inkabb a felndttek

szakmai oktatasanak keretein beliil folytatja tanulmanyait,

4 szakképzé iskolai osztalyunk van, melybdl 2 osztily Szakképz6 iskolai fétszam
gyermek és ifjusagi feliigyelé egy egy osztily a
kilencedik és a tizedik évfolyamon, egy osztaly I: \
szocialis gondozd és apolo, egy osztaly rendészeti or
szakmat tanul &k 11. évfolyamosok. A 9-11.
évfolyamonként egy szakképzd osztallyal kevesebbet
inditunk.

13



Kollégistdink:

A 150 féréhelyes kollégiumban tanév elején 132 a tanuloi 1étszam. Fivk és a lanyok
elhelyezése egyarant biztositott, a filik egy szinten, a lanyok két szinten vannak elhelyezve. Ot
tanulocsoport milkddik, atlagosan 25-28 fos létszammal. A kollégium minden dolgozdja
igyekszik a tanuloknak abban, hogy tanulméanyi eredményiiket meg tudjak tartani, a kiilén
segitenek a gyengébb eredmények javitdsaban. Szakk&rokon, kiilonbdzé foglalkozasokon

vehetnek rész a tanuldk.

Kollégiumilétszam alakuldsa

My I3 Hr3f2e

A kollégium rendszeresen vesz részt a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum

iskolainak kollégiumai koz6tti versenyeken, ahol szép eredményeket érnek el tanuléink.

A kollégiumi tanulmanyi eredménye atlagosan egy tizeddel jobb az iskolai atlagnal,

emelkedo tendenciat mutat az el6zo két tanévben.

KOLLEGIUM TANULMANY1 ATLAG

2023/241.1v
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Hatranyos helyzetii tanulék, SNI és BTMN tanulék :

HH HHH A héatranyos helyzetil és a halmozottan hatrdnyos helyzetii
2021422 46 301 tanulok szamat az alabbi tablazat mutatja. A hatranyos, illetve
2022/23 44 43
2023/24 47 44| halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya iskolai szinten

20 % korill mozog ebben a haroméves iddszakban. Ebben a tanévben tanuldink 10,4 %-a

hatranyos helyzetii, 9,8 % a halmozottan hatranyos helyzetii.

Tanuloink szamara a felzarkoztatas és a tchetséggondozas biztositott, mindezek mellett

Osztondzzilk ket palyazatokban valo részvételre is.

46 tanulé az Utravalé Osztondijprogramba és 41

tanulé az Apaczai Osztondijprogramba mentoruk Apacrz-'fll-tis Utravald
Osztondijprogram

segitségével sikeresen palyazott. Az Apaczai Gszténdij
program célja a hatranyos helyzetii tanulok

tovabbtanulasi lehetoségeinek, munkaerdpiaci

kilatasainak javitisa, a tehetséges, de hatranyos

helyzetii tanuldk tanulméanyainak anyagi 0Oszténzé e s LR

# Apdczai Bsndndl) program & Uravald Osridndfjprogram
eszko6zbkkel és tehetséggondozissal vald timogatasa.

Az SNI és a BTMTN tanulokkal iskolankban fejlesztd és gydgypedagégus foglalkozik,

didkjaink létszamara levetitve

SNI BTMTN tanuldk

200112 2022/23 2023114

& BTMN = SNI

15
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Az Orszagos Kompetenciamérés eredményei 2022
Technikum, 10. évfolyam

Matematika 1499

Ez az eredmény atlag alattinak mondhatd, hiszen az orszdgos atlag 1646, a technikumok étlaga
1609, a nagy technikumok atlaga 1639. A korabbi kompetenciamérések eredményeihez viszont
hasonl6 eredmény sziiletett, mert 2017-ben 1487, 2018-ban 1548, 2019-ben 1506, 2021-ben

1496 volt a tanuldink atlageredménye.
Szévegértés 1469

Ez az eredmény atlag alattinak mondhatd, hiszen az orszagos atlag 1600, a technikumok atlaga
1560, a nagy technikumok 4tlaga 1582. A korabbi kompetenciamérések eredményeihez képest
gyengébb eredmény sziiletett, mert 2017-ben 1550, 2018-ban 1585, 2019-ben 1578, 2021-ben

1541 volt a tanuléink atlageredménye.
Szakképzo iskola, 10. évfolyam
Matematika 1362

Ez az eredmény atlag alattinak mondhato, hiszen az orszagos atlag 1646, a szakképz6 iskolak
atlaga 1410, a kozepes szakképzd iskolak atlaga 1415. A korabbi kompetenciamérések
eredményeihez viszont hasonlo eredmény sziiletett, mert 2017-ben 1398, 2018-ban 1377, 2019-
ben 1420, 2021-ben 1415 volt a tanuléink atlageredménye.

Szbvegértés 1375

Ez az eredmény atlagosnak mondhaté, hiszen, bar az orszagos atlag 1600, a szakképzd iskolak
atlaga viszont 1357, a kozepes szakképzo iskolak atlaga 1360. A korabbi kompetenciamérések
eredményeihez viszont hasonld eredmény sziiletett, mert 2017-ben 1371, 2018-ban 1383, 2019-
ben 1453, 2021-ben 1393 volt a tanuléink atlageredménye.

Osszességében elmondhatd, hogy az utobbi években a technikumi képzésben résztvevd
tanuloink atlageredményében szovegértés tekintetében figyelhetd meg jelentds valtozas, mert
mig 2017-ben 1550 volt, addig 2022-ben mar csak 1469. a szovegértés a matematika
eredményeket is befolyasolja, ezért kiilonosen fontos a szdvegértés fejlesztése, emellett

természetesen a matematika feladatok gyakorlésa is.
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Tanulméinyi eredmények alakuldsa:

Az iskola tanulmanyi atlaga

2022122 EVVEGE 2022/23 EVVEGE 2023/24. 4. FELEV

Iskolank tanulmanyi atlaga folyamatosan javul, 2020 ban még 3,84 volt,

5. Szakképzo osztalyok 9-11.évfolyam

Jelenleg 68-en tanulnak a szakképzé iskolai képzésben. A szakképzé évfolyamainkon
9.¢s 10, évfolyamon gyermek és ifjusagi feliigyelSket és 11. évfolyamon szocialis gondozé és

apolokat és rendészeti Or tanuldkat oktatunk, képziink.

Minden tanulé 6szténdijban részesiil kilencedik évfolyamon az agazati alapoktatas ideje

alatt,

A 10. és 11. évfolyamon tanulo didkjaink mindegyikével szakképzési munkaszerzodést

kotottek dudlis partnereink:

e A Magyar Madltai Szeretetszolgdlat és Gondviselés Haza- Egri Idések Otthona a
szocialis gondozd és apoldinkkal,

¢ A Heves Dudlis dgazati képz&kdzpont a rendészeti 6r tanuldinkkal,

:::::
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A szakmai képzést alapossag és igényesség jellemzi mindharom szakma tekintetében nagyon
sok figyelmet, t6rédést, nagy elhivatottsidgot igényel az oktatoktdl, akik itt tanitanak. Jo
Oszténzd szamukra az 6sztondij lehetdsége. Sajnos eddig magasabb volt a lemorzsolodas, ebben
az iskolatipusban foként kilencedik évfolyamon. Sok tanulonak nehézséget okoz a sziilék
elmondasa szerint az iskolaba jarés illetve, a kollégiumi étkezés kifizetése. Jellemz0 ennél a
képzési tipusnal a sziiléknél alacsony az iskolazottsag, illetve a munkanélkiiliség, a rossz
szocialis helyzet. Azok a didkok, akik a tizedik évfolyam akadalyait sikerrel veszik

tizenegyedik évfolyamon helyt
Szakképz6 osztalyok

) allnak, sikeresen levizsgaznak,
vizsgaeredménye

munkahelyet taldlnak Egerben,
Tan as vagy a lakohelyiikon. Az
utokdvetésiink szerint legtobb

- végzett tanulonkkal
[te=—= " elégedettek a  szocialis
ol | ;
2021/ 2022 TANEY MAJUSI SZAKMAI VIZS  2022/2023. TANEY MAJUSI SZAKMAL VIZS intézmények, idds otthonok,
u Szocidlis dpold és gondozd Rendészeti Or csalédelléték,

onkormanyzatok. Fenndll a végzds tanuldinkban az igény a tovabbi tanuldsra, érettségit
szeretnének szerezni. A rendészeti Or tanulok az érettségit koveten 1 év alatt renddrré
valhatnak, roviditett képzési idével ismerik el tanulmanyaikat, ha bejutnak és a
kévetelményeknek megfelelnek. Tobb tanulénk a Heves Varmegyei SZC Sarvari Kalman
Technikum, Szakképzb iskola és Kollégiumban vagy a Heves Varmegyei SZC Bornemissza
Gergely Technikum, Szakképzé iskola és Kollégiumban tanult a sikeres szakmai vizsgat
kovetben az érettségi megszerzéséért. Vannak tanulok, akik iskolankban a technikum 11.
évfolyamara beiratkoznak mert céljukban all leérettségizni, és agazaton belill magasabb

szakmai végzettséget megszerezni,

A szakképz6 iskolai 9-11. osztalyok
S2akképzd iskola 9-11 tanulmanyi

atlagai az el6z6 3 évben és 3,57 kozotti. 4 itlag

kozotti alatti atlagot ér el. A magasabb
évfolyamokon, a tanulmanyi eredmények
jobbak, hiszen mar az életkori sajatossagok

miatt is, a szakma irdnti nagyobb

elkotelezettség, erosebb motivaltsag jellemzi a

021472 FLFETFE 2023/24 FELEV

tanuloinkat.
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6. Technikumi képzés 9-12. évfolyamon

9-12. évfolyam technikumilétszam

383
358

2021/22 2022/23 2023/24

Ebben a tanévben 14 technikumi osztaly indult iskolankban a 9-12. évfolyamon:

o 9. évfolyamon 1 egészségiigyi (altalanos apold, egészségiigyi asszisztens), 0,5
szocialis(kisgyermekgondozo neveld), 0,5 oktatas(oktatasi szakasszisztens), 2
rendészet és kozszolgalat (kozszolgalati technikus) agazati alapoktatasban
tanuld osztalyunk van,

o 10. évfolyamon | egészségiigyi (altalanos apolo, egészségiigyi asszisztens), |
szocialis (kisgyermekgondoz6 neveld), 0,5 oktatas (oktatasi szakasszisztens),
1,5 rendészet és kozszolgalat (kdzszolgalati technikus) agazati alapoktatasban
tanul6 osztalyunk van.

o 11. évfolyamon 1 osztaly fele altalanos apold, 1 osztaly fele egészségiigyi
asszisztens, | osztaly kisgyermekgondozoé nevelo osztaly, 1 osztaly pedig
kdzszolgalati technikus osztaly.

o 12. évfolyamon 1 osztaly Aaltalanos apold, 1 osztily fele egészségiigyi
asszisztens, fele kisgyermekgondozd nevelé osztaly, 1 osztily pedig
koézszolgalati technikus osztaly
Tanulmdinyi idtlag

19



Technikum 9-12.

3,82
-

20221/22 évvége 2022(23 éwvége 2023/24. 1. félév

Az Agazati alapoktatisban tanuld didkjaink szamara is 0szténzd az Osztdndij, a szakmai
cktatasban Osztonzé az 6sztdndij, a szakképzési munkaszerzddés, a szakirAnyl tovabbtanulas
lehetdsége. A rendészet dgazatban osztalyaink létszama 30 f6 koriili, igen népszerti a fiatalok
korében. Oktatéink magas szinvonalon tanitjak O&ket. Sokan a végzést kdvetd rendészeti
szakkdzépben tanulnak, roviditett képzési idovel. Magasabb a fels6oktatasban tovabb tanulok
aranya, az eldrehozott angol nyelv érettségivel, nyelvvizsgaval rendelkez6 didkok aranya is. A
jelenlegi tizenkettedikesek kozott tobben vannak egészségiigy €s szocidlis agazatban is
tovabbtanulasi célokkal. A rendészeti dgazatban tanuldknak fizikalis felkészitése, dnvédelem
oktatdsa, a lGvészet a tovabbtanulds esetén eldny a rendér szakkézépiskolaba valo

jelentkezésnél is.
Erettségi eredmények

Erettségi vizsgik eredményei az eldzé tanévekben 3 egész koriili értéket mutattak, azagazati
érettségi tantargyak atlaga mutatott jobb eredményt. Altaldban az érettségi eredmények
tilkkrozik az adott tantargy atlagat, oktatétestiiletiink tagjai objektiven osztalyoznak.

20
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ERETTSEG|I EREDMENYEK KOZEPSZINTEN

2021722 w2022/23

A 2022/2023-as tanévet zar6 crettségi vizsgakra 64 érettségizo jelentkezését rogzitettitk. A 3
végzos osztalyunk didkjai mellett az 1/13. évfolyamrél 1 {6 jelentkezett egy vizsgatargybol
szintemel érettségi vizsgara. A harom szakgimnaziumi osztalyban 63 tanulobol 63 6 rendes
érettségi vizsgat tett. Kozépszinten kilenc vizsgatargybol szerveztiink érettségi vizsgat, az emelt
szintil tantargyi vizsgak szama 11 volt (6 angol nyelv, 5 egészségiigyi ismeretek). A kitelezben
valasztandd szakmai érettségi ebben az évben is az egészségiigyi ismeretek, a rendészeti és
kézszolgalati ismeretek és a szocialis ismeretek volt, ezekb8l a vizsgatargybol mindenki

vizsgazott. Felmentések miatt 2 tanuld, 6. targyként 1 tanulé testnevelésbil érettségizett.

Az angol emelt szintii érettségi dtlaga 4,8 , 6t tanuld eredménye koézépfoku nyelvvizsga

megszerzését is lehetové tette.
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7. Szakképzd évfolyamok, érettségi utani szakképzés nappali tagozaton

Az érettségire €piilé szakképzésben jelenleg 29 en tanulnak négy osztalyban.

e Felment rendszerben 5/13. évfolyamos gyakorlé apolo tanuléink vannak.

e 14. évfolyamon felmend rendszerben egy osztalyunk van Kisgyermekgondoz6 — neveld

és egy osztalyunk kozigazgatasi ligyintézd szakmaval.

8. Felnottek szakmai oktatisa

Felndttek szakmai oktatasaban jelenleg 71 en tanulnak. Harom szakmaban, 3 tanulé

csoportban.

Felnéttek szakmai oktatdsaban 3 tanulocsoportban szakképzés folyik, oktoéberben indultkét

osztalyunk: az F-23/A, éltalanos apolo és F-23/B ment6apol6 osztalyok, felmendében az F-

22/A. éltalanos apold osztély.

Oktoberben végzett harom osztalyunk (43 tanuld), az F-22/M mentéapolé és F-22/R

rehabilitacios terapeuta, osztalyok, valamint az 1/13/E éltalanos dpoloosztaly

9. f\gazati alapvizsga eredmények

2021 ben szerveztink elsé alkalommal
agazati alapvizsgat kilencedikes szakképzd
osztalyos tanul6inknak, azdta is nagyon
fontosnak tartjuk a tanuléinknak ezen
megmérettetését, melyen didkjaink nagyon

szép eredményeket értek el.

Agazati alapvizsga atlag

2022, janudi 022 jonius 2023 panudr 2023 B 3 decembe
202172022 tanév juniusi dgazati alapvizsga
{ Tanulményi :
Osztily Agazat Fé ered TERRSL Atlag
1/9.C i 17 93% 5
Szocidlis
10.B 16 88% 4,8
10.A Epészségiigy 27 87% 4,4
10.D Rendészet és kozszolghlat 35 95% 5
1/9.E Rendészet és kizszolgilat 24 86% 5
Atlag 4,84
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2022/2023 tanév juniusi agazati alapvizsga

Somoskdi Lilla

: i Tanulmdnyi .
Osztily Agazat Fé T Atlag
19.G oo 16 % 5.00
Szocidlis
10.B 25 58 5
10.A Epészségiigy 28 R 4,6
10.D Rendészet és kdzszolgalat 32 97 5
Atlag 49
10. Mellékszakképesités vizsgak eredményei
Tanév Szakma Osztily Fé Atlag
OKJ 52 720 01
12.A 14
2021/22. | Altalanos apolési és egészségligyi 32
asszisztens mellékszakképesités ’
12.B 9 4,1
OKJ 36 761 01
2021/22. 12.B 4 5
Gyermek és ifjusag feliigyeld
mellékszakképesités
OKJ 52-345-04
2021722, Kozszolgalati iigykezels 12.D 34 4,44
mellékszakképesités
61 f6 4,18
| Tanév Szakma Osztaly Fé Atlag
2022/23 | 52-345-04 Kozszolgalati ligykezeld 12.D 28 3,93

23




Igazgatéi palyazat 2024

11.Szakmai vizsgak eredményei

2022 februar és 2023 oktobere kézitt 240

tanulo tett iskolankban sikeres szakmai vizsgat

kilenc

eredményeink jo atlagiak, a leggyengébb 3,36

szakmaban,

a

szakmai

vizsga

szama

Somoskdi Lilla

Sikeres szakmai vizsgat tett tanulok

2022 februdar-2023 oktéber

4l
-

legjobb atlag 5,0.
2022 lebrudr 2022 mdjus 2022 oktdber 2023 mdjus 2023 oktdber
1563 7216 2818 8415 a1 6
2021/2022. februéri szakmai vizsga FSZ0
Szakma Osztaly Fo Atlag
509130311
. 3/15M 15 3,86
Mentbéapold
15 3,86
Szakmai vizsga eredmények 2022 majus
5
45
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0
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o & w ‘v\“fb\ ¥
{_\(,oz\
2021/ 2022. tanév maAjusi szakmai vizsga
Osztdly Agazat Szakma Létszdm Atlag
3/11.C Szocidlis Szocidlis gondozé dpold 9 37
2/14 KGy Szocidlis Kisgyermekgondozd-, neveld 12 4,08
S/13.A Epészségligy Gyakorlé dpold 8 3,37
3/15.A Egészségiigy Altaldnos 4pold nappali 10 4
3/15.€ Egészségligy Altalsnos apolt felnéttek 8 3,75
5/13.Af Kézszolg Rendészet Kdzszolgalati dgyintézd 11 4,54
3/11€ Rendészet Rendészeti &r 14 45
72 3,99
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2022/2023, tanév m4jusi szakmai vizsga
Osztély Szakma Apazat Létszdm | Eredmény

509i3 0301
315.A Abalinos dpo egészségligy 8 4,5
SZJi2023/2355
50922 22 02

Kisgyermekgondozo,

2/14.8 EREY szocHIis 21 49

8ZJ:2023/1796

40923 22 03 Szocialis

3.C apolo és gondozo szocidhis 10 4,1
§Z]/2023/4272
50413 1801
2/14. A Kozigazgatasi ugymiézd rendészet és kdzszolgalat 16 4,75

S$ZJ/2023/1417
4 1032 18 02 Rendészeti
J1LE or rendészet és kizszolghlat 16 4,5
SZJ/2023/1433
54 723 02
Gyakorld dpolod egészsémigy 5 44
IR/17480
5/13.A 5472303
Gyakorld csecsemd és
gyermekapold
IR/17481

egészségiigy 8 437

84 4,5

Szakmai vizsgaeredmeények 2023. majus

S
a.,8
a,6
a,a
A,z
4
3,8
3,6
PSS 5 A 3 d
d"tfp o"‘bo ‘5‘9(}"3\ 'o“a;g:blzb“"th = S -.‘?'éb
M e &7 S (R o
o P Ea ,.3,"0' _@g"'*hq’c:"’% b’bqa. ,,._o*‘b
aot bﬁf,@?‘?”_ '\9’,;\"» ” ‘éi_o“-\ <
2023/2024 tanéy oktéberi szakmai vizsga F5Z0
Osztaly Szaknm Fé Eredmény Atlag
509130301
1/13.E Alalinos apolé 15 73% 4,5
509230309
i Rehabilitacios =
F-221R terapeuta’ Gybgymassszor Il 8% 3,9
509130311
F-22/M Ment5apoté 15 77% 4,5
Szakina vizsga eredménye 41 76% 4,05
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12.Gvakorlati oktatas

Szakképzési munkaszerz6dések

2020/21 2021122 2022/23 2023/24

Tanuloink szakképzési munkaszerzédéssel toltik gyakorlatukat dudlis partnereinknél:

e FEgészségiigy dgazatban a nappali és a felndtt tanuloink is egész tanévben a Heves
Varmegyei Markhot Ferenc Oktatorhdz és RendelGintézetnél, a 11.Aésa l2.Aés 12.B
osztalyos tanuldink tombdsitve vesznek részt a gyakorlaton.

¢ Szocidlis dgazatban

o a2/14.A Kisgyermekgondozé neveld tanuléink és a 2/10 C osztalyos
tanuldinkegész tanévben, a 11.b és a 12. b osztdlyos tanuléink tombositve
tdltik gyakorlatukat a Gyermekjoléti és Bolesodei igazgatosagnal.

o a3/11.C osztalyos tanuldink Magyar Mdltai Szeretetszolgalat és Gondviselés
Hdaza- Egri Idések Otthonandl.

s Rendészet és kozszolgalat Agazatban a 2023/24 es tanévben a 3/1 1.E rendészeti 6r és
a 2/14.B kozigazgatasi ligyintézé osztalyunk egész tanévben, a 11. D osztaly
tombositett gyakorlaton vesz részt a Heves Dudlis Agazati Képzdkézpont non profit

kft-nél.
Az 5/13.a osztaly OKJ gyakorlé apoldé osztaly felmendben tanuldszerzédéssel tolti

gyakorlatat, a 12/D osztaly kdzszolgalati technikus, a BM igazolast adott ki szamukra.
Erasmus+

Erasmus mobilitasi programban 3 hetes kiilféldi szakmai gyakorlatot toltott 12
egészségiigyi képzésben tanuld didkunk Mildndban a 2021622 es tanévben.

Tanuléink mindannyian szocidlis intézményben, iddsek otthondban tbltotte a 3 hetes
szakmai gyakorlatot. Els¢sorban alapapolasi feladatokat végeztek az idGs lakok ellatasa
kapcsan, de szamos esetben a 2. héttd]l mér szakapolasi feladatok elvégzést is folyamatos olasz
novéri feliigyelet mellett lattak el, majd 6nalld szakapolasi feladatokat is végeztek. Minden

tanulonk munkajaval, gyakorlati tevékenységével meg voltak elégedve a partnerek, mely nagy
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siker iskolank szdmara tovabbra is. Sikerrel dregbitették a Kossuthos hagyomanyokat, iskolank
jO hirnevét. Kivalé teljesitményt nyijtottak az Erasmus+ programban didkjaink a 3 hét alatti
szakmai munkdjukkal.

2022/23 tanév

A palyazat révén 15 £ tanuld 2 6 kisérd tanarral utazott Varnaba 2023. marcius 12-t6l marcius
26-ig. Nagyon hasznosnak tartottdk a kiilfoldi szakmai gyakorlatot ¢és sok 1 egészségligyi,

szocialis szakismerettel, szakmai tapasztalattal bovitették eddigi szakmai tudasukat.

Az idei év elején sok egészségiigyi szakmacsoportos tanuldénk jelentkezett a kéthetes kiilfoldi
szakmai gyakorlatra. A tanulok jelentkezése hatarozott, példamutaté €s felel6sségteljes szandék
volt, ami igazan dicséretes. Ezek alapjan a szakmai munkakézisség az el6z6 eévek
hagyomanyait kdvetve kozdsen kivalasztotta a tanulokat. Fontos szempont volt a

kivalasztasban a kiemelkedd szakmai gyakorlati munka teljesitménye.
A tanulok a szakmai gyakorlatrél Europass bizonyitvanyt kaptak.

A tanari mobilitas, melynek elGkészitése, szervezése, lebonyolitisa megtortént. Ennek a
helyszine is Bulgéria, Varna volt 15 f6 pedagbgus szamara. A palyazat megvalositasa 2023.
majus 28 - janius 02, kazott sikeresen megvalosult. Igy ez a palyazat 15 £6 tanar részére szolo
olyan tanari mobiltas volt, mely kiilfoldi szakmai intézményi latogatast tartalmazott a bolgar
egészségligyi és szocialis partnerintézményeknél. A tanar kollégak sok pozitiv egészségiigyi,
szocidlis, bolgar ,jo gyakorlattal” gazdagodott, melyet tanitasi munkéjuk soran fel tudnak

hasznalni. A tanarok a szakmai gyakorlatrol Europass bizonyitvanyt kaptak.

A 2023/24 es tanévben didkjaink Brnoban és Barcellonaban vettek részt tanuldi

mobilitasban szintén harom hetes gyakorlaton.
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VEZETOI PROGRAM

WAz iskola dolga, fogy megtanittassa veliink, fogyan Rell tanulni,
hogy felReltse a tudds irdnti étvigyunkat,
hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka oromére
és az alkptds izgalmdra,
fogy megtanitson szeretni, amit csind{unk,

és hogy segitsen megtalilni azt, amit szeretiink csindfni.”

/Szent-Gyorgyi Albert/

A vezet6i programom, mely célul tiizi ki, azon feltételek biztositdsat, melyek lehetévé

teszik

v

iskolankb6l olyan szakképzettséggel rendelkezé szakemberek keriiljenek ki, akik
mindségi elméleti, szakmai és gyakorlati oktatdsban részesiiltek, akik a munkaeré
piaci igényeknek megfelelnek, ¢s a Heves megyében mitkddd intézmények szivesen
fogadjak 6ket.

A didkkozisség, érezze, itt valdban jé didknak lenni, a tudas érték, szeretném elérni,
hogy biiszkén mondjak, 6k KOSSUTHOS diakok! Hiszen 6k a szocialis, egészségligyi
rendészeti és oktatas dgazatban olyan szakmakat sajatitanak el tanulmanyaik sorén,
mellyel a koz érdekeit szolgaljak, a beteg, raszorulé embertarsaikon fognak segiteni,
vagy éppen a kiz biztonsagat szolgaljak majd a jovoben.

Tanulmanyaik soran igényessé valjanak szakmai fejlodésiik érdekében. A technikumi
érettségit kovetden, mellyel szakmai vizsga eredményt is szereznek, alljanak helyt a
munkaerfpiacon, valjanak képessé felsooktatdsi intézményekben fels6fokn
tanulmanyok folytatasara.

Az iskolabol kikeriilve legyenek aktiv, cselekvd tagjai tdrsadalmunknak, valjanak
kreativ feinéttekke, dolgozzanak tisztességesen

Ahhoz, hogy a didkjaink jol érezzék magukat, megkapjak a szinvonalas kdzismereti és

szakmai elméleti és gyakorlati oktatast, a sziilok, a fenntartd, a szakmai és dualis
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partnereink elégedettek legyenek, egy olyan dolgozdi kdzodsségre van sziikség, akik
szeretik a munkajukat, munkahelyiiket.

v Elengedhetetlennek tartom, hogy a munkatarsak és a vezetés kozott nyilt és folyamatos
legyen az informacidaramlas.

v Vallom, hogy a hatékonyan miik$dé iskolahoz elengedhetetlen a jo vezetés, egy egyiitt
gondolkodd, egységes elveket vallo, a célokat egyiitt megfogalmazo és a célokért egyiitt
tevékenykedo dolgozoi kér.

v Fontos szimomra a munkatarsak segitése, fejlédése, biztatasa. Olyan vezetvé kivanok
valni, aki nyugalmat sugaroz ¢s kiegyensilyozott.

v' Tajékozott az oktatasi rendszer, a szakképzést illetGen.

Ugy gondolom, hogy az elképzeléseimet az intézmény oktatotestiiletének és

tamogatasaval és egylittmiikodésével érhetem el.

»JHa nem becsilod meg az emberekgt, 8K sem becsilneR meg téged, de j6 vezetfnek, a
KevésbeszédiineR, munkdja végeztével, ha céljit elérte, {gy seblnak majd: Eg Rizos munkg
volt.” (Lao Csu)

Iskolank gyermekkGzpontisagat szeretném megdrizni, hiszen az el6zo évtizedekben a

nevelétestiilet ennek érdekében nagyon sokat tett
Kiemelt célok:

v Technikumként a legfontosabb feladatunk a szakmai elméleti és gyakorlati

oktatas mindségének javitasa

<

hatranyok kompenzalasa, a felzarkoztatas, a tehetséggondozas. A hatranyos
helyzetii tanulok segitése
A nyelvoktatas fejlesztése

Az IKT fejlesztése
Az oktatas hatékonysaganak €s mindségének emelése
Az egyenld esélyek megteremtése

A lemorzsolodas csokkentése.

R N N N

Szakképzd iskolaként legfontosabb feladatunk a szakmai elméleti és gyakorlati

oktatas mindségének javitasa.

<

Az érettségi eredmények javitdsa

v" Szakmai és dgazati vizsga eredmények javitisa

29



Igazgatdi palydzat 2024

Somoski Lilla

v A fenntart6i elvarasoknak megfelelve, a nappali tagozaton, mind a felndttek
szakmai oktatasa, mind a felndtt képzés keretein beliil munkaerd piaci igényt

kielégitd szakemberek kibocséjtasa az iskola falai koziil.

Technikum és Szakképzé iskolaként legfontosabb feladatunk a szakmai elméleti és

gyakorlati képzés mindségének javitdsa.

Célok intézményiink nevelé oktaté munkijiban:

o

Az iskola népszeriisitésnek érdekében nagyon fontos a marketing tevékenységiink erdsitése

Pedagdgiai cél: Iskolank Szakmai Programjaban kifejtett célok elérését tekintem {6 feladatnak.

v

Valamennyi képzési teriileten legfontosabb célunk az dltaldnos mifveltség és tudas
megalapozdsa, az elméleti és szakmai gyakorlati ismeretek dtaddsa

szilard, biztos ismeretekel nyujtd, a munkdba dllast és tovabbtanuldst egyardnt biztosito
ismeretek dtaddsa

A szorgalom és tehetség tisztelete

Tanuloink rendelkezzenek olyan elméleti és gyakorlati ismeretekkel, melyek jol
konvertdlhatoak a munkaerdpiacon

Toreksziink a képességek fejlesziése mellett a kozismereti és szakmai képzéssel
dsszhangban az erkdlcsi normdk, szabdlyok elsajatittatasdara. Mivel intézményiink
tanuloi segit foglalkozdsu szakemberek lesznek, ezért fontos kovetelmény szdmukra a
Jegyelmezett, lelkiismeretes, humanus, megbizhato magatartds az elditélet-mentesség,
és a mdssdg elfogaddsa.

Az iskolai tevékenységek sordn kialakitjuk tanuloinkban az egészség, az emberi
kornyezet és a természet megovdsdra iranyulo felelésségérzetet. Fejleszifitk a didkok
kornyezettudatos magatartasdl, hogy tetteik pozitiv modon hassanak a kirnyezeti
problémdk megoldasdra, az egyetemes kornyezet javara. Ezt a célt szolgdlja, a tanulok
egészséges életmodra nevelése.

Fontos iskolank szdamdra a harmonikus csaladi élet értékeinek felismertetése,
elfogaddsa, a tanulok csaladhoz, a sziilok iskoldhoz valo kotodésének erdsitése, az
iskola és a csalad kapcsolatanak elmélyitése, a sziilGi elvardsok, igények megismerése

A hagyomadnyok tisztelete, dpoldsa, fejlesztése.’
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A képzési skalankon a legszélesebb palettat kell kinaljuk, az igényeket figyelembe véve,
az oktatasiranyitas altal biztositott keretszamok ismeretében a Heves Varmegyei SZC

foigazgatdja altal jovahagyott, indithato képzések koziil

A kompetenciamérés eredményeinek javitasa-ehhez elengedhetetlen az intézkedési terv
elkészitése, betartisa.

A tanulmdnyi eredmények javitasa

A lemorzsolddas csOkkentése

nagyon fontos az iskola és a szakma népszeriisitése, az egészségiigyben dolgozdk, a

szakképzés presztizsének emelése- népszerii rendezvényekkel, projektnapokkal
Az oktatdk folyamatos tovabbképzése, dnképzése

Az esélyegyenldség megteremtése

Az SNI tanuldok megfeleld ellatasa

A kiemelt figyelmet igényld tanulokkal valéd foglalkozasok megszervezése szakkori és
egyéni foglalkozasok keretein beliil

Tamogatni  kivanom a killonbdzd tanitdsi oran kivilli kozOsségfejlesztd
tevekenysegeket:

az osztalykirandulasokat, taborokat {(golyatabort), iskolai és szakmai kirandulast,
csatlakoztunk a Miskolci ERETT tandcshoz, egylitt palyazunk azért, hogy
tehetségpontta valhassunk, kivinom a palyazat fenntartasat

palyazni kivanok a tehetséges diakok segitése érdekében

A Hatartalanul programba tovabbra is palyazunk

Testvérkapcsolataink apolasa, megorzése

Tovabbra is palyazunk, részt vesziink az ERASMUS+ programban, mely keretein beiil
tanuldinknak médjuk van kiilf6ldon, szakmai gyakorlaton megmérni sajat magukat az
altaluk tanult szakmaban.

Az 6rokds Okoiskola Cim birtokaban kivanalom, hogy az iskola tanuléi és dolgozoéi
k6zott minél tdbb kérnyezettudatosan gondolkod6 és cselekvd személy legyen. A
tanitasban és az iskolai €élet minden teriiletén érvényesiiljon a kGmyezeti nevelés, a
fenntarthatosag pedagogiai elvei.

A képzési skalankon a legszélesebb palettat kell kinaljuk, az igényeket figyelembe véve,
az oktatasiranyitas altal biztositott keretszamok ismeretében a Heves Varmegyei SZC
foigazgatdja altal jovahagyott, indithatd képzések koziil

részt vesziink a versenyeken, tanuldink eredményes szereplésének reményében
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v
v

a képességek fejlesztése a kdzismereti €s szakmai képzésben

Az erkdlesi normak, szabdlyok elsajatittatasara- a massag elfogadasara

A célokbdl eredd feladataink:

v

v

marketing csoport létrehozésa iskolan beliil, tovabbképzésiik biztositasa
Az oktatok elkotelezettségének erdsitése

A lemorzsolodas csdkkentése és a tehetséggondozas érdekében a kotdtt munkaidd

terhére tanulast segit6 foglalkozasok megtartasa

A tanulok motivalasa nagyon fontos, hiszen kéziiliik sokan mar az altalanos iskolai
kudarcaik koOvetkeztében, foként a kozismereti tantargyak, tanuldsa irant

motivalatlanok.
A fejleszté célia értékelés alkalmazasa, fontos a reflektivitas.

Az egészséges életmddra nevelés- iskolankban a megszokott egészségnapokon,

szakkorokon, tanérakon

A kornyezeti nevelés érdekében minden szaktanar feladata a kdrnyezeti nevelés a sajat

szaktargyan belil is,
A tehetséges tanulok felfedezése,

Tanuldink felkészitése a megyei és orszagos tanulmanyi versenyekre tanoran kiviili

foglalkozasok keretein beliil
. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasa

A beilleszkedési, magatartasi €s tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

Erdszakmentes €s egészségtudatos iskola” cimhez mérten az erdszak és agresszivitas

begytriizésének megfékezése
Okoiskola elveinek betartdsa
Erasmus+ palyazati csoport létrehozasa iskolan beliil, tovabbképzésiik biztositasa

hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok egyéni ¢és csoportos
foglalkoztatasa, egyéni életutak tamopgatasa — fogadoorak és tanordk és egyéni

foglalkozasok keretein beliil. Az iskolai esélyegyenléség megvaldsitasa

Palyavalasztasi tevékenység erdsitése
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v Kozosségi szolgalat erdsitése, partnereink bovitése
v A Hazirend kdvetkezetes betartatasa

v Veszélyeztetett gyerekek felkutatdsa, tamogatisa a jelzérendszer segitségével,

drogprevencio

v A tanulasi nehézségekkel, magatartaszavarokkal és érzékszervi fogyatékossaggal

kiizdé, tanuldkkal valé foglalkozas

v A tanulok tudasanak pontos diagnosztizalasa a 9. évfolyamon (bemeneti mérés minden

targybol)
v" Proba kompetenciamérés 9. és 10. évfolyamon (évi 2 alkalom)
v A mérések eredményének értékelése

v A 40% alatti eredményt elérd tanuldok szamara délutani plusz ora, felzarkoztatas,

korrepetalas biztositasa
v' Feladatbank folyamatos bovitése

v Korszerii tanitdsi modszerek, kompetencia-alapti oktatds, par- és csoportmunka,

differencialas

v Az olvasasi szivegértési és a matematikai kompetencidk fejlesztése minden szaktanar

feladata a sajat tantargyan beliil is
v Az orszagos kompetenciamérés elvégzése, eredményeinek értékelése, trendvizsgalat
v A felnbttképzési kinalatunkat az igényekhez kell igazitanunk

Sziikségiink van, szakmai médszertani megijuldsra.

Egyviittmiikodés, kapcsolattartas a belsé és a Kiilsé partnerekkel:

A Heves Varmegyei Szakképzési Centrummal térténé egyiittmitkodés

J6 kapcsolatot kivanok 4polni a Heves Varmegyei Szakképzési Centrummal, a szakmai

irAnyitoval a foigazgatoval, és a kancellarral.

Meghatarozo iskolank szaméara a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum iskolankra

vonatkoz¢ fejlesztési koncepcidja. Torekszem a foigazgatdval, iskolank szakmai iranyitojaval
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szoros egylittmikodésre. A Heves Varmegyei Szakképzési Centrum vezetése az altal kijelolt

célok, feladatok véghezvitelére.
Meg kivanom érizni a jé kapcsolatot jelenlegi partnereinkkel:

A Heves varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhizzal a Heves varmegyei
Rendérkapitanysaggal, Katasztrofavédelemmel, a gyakorlati képzohelyekkel a Gyermekjoléti
és BoélcsGdei igazgatosaggal, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat és Gondviselés Haza- Egri

Idések Otthonaval, a Heves Duilis Agazati Képz6kézpont non profit kft-vel.

Véroskeresztes bazisiskolaként kivanjuk a kapcsolatot erdsiteni a jovében is a Magyar

Voroskereszttel és a REV vel, a kozosségi szolgalatban egyiittmiikodd partnereinkkel.
A Heves Varmegyei SZC iskoldival valé kapcsolattartas erdsitése

Kivanok a Heves Varmegyei SZC iskolaival j6 kapcsolatot dpolni, egylittmiikddni velik,
versenyeiken, rendezvényeiken képviseltetni magunkat, sajat rendezvényinkre, versenyeinkre
meghivni 6ket. A tudasmegosztast gyakorolni, a jo gyakorlatainkat atadni, illetve az dveket

lehet6ség szerint megtanulni.
Didkonkormanyzattal valé kapcsolattartis

Az iskolai és a kollégiumi Didkonkormanyzat tevékenységét szeretném erdsiteni.
Kivanatos az iskolaradio, iskolailjsag megjelenése, 6nallé rendezvények szervezése. Ezen kiviil
a koémyezettudatos nevelés terén is partnerként tekintek rajuk, hiszen iskolank az Qrékés
OKOISKOLA cim birtokiban van, igy példaul a tantermek pontozasaban is. Diakjaink k6zott
nagyon sok tehetséges tanuld van, ezért terveim kozott szerepel, egy KOSSUTH-os ,,KI MIT
TUD”megszervezése a DOK-kel egyittmiikédve, el6déntok, dénté megszervezése minden

évben.
A sziilokkel valé kapcsolattartas erdsitése

Minden tanévben a munkatervben meghatarozott idépontokban iskolai és kollégiumi
sziildi értekezletet tartunk. A sziilokkel ezeken a férumokon, az iskolai honlapon is
megtalalhatd fontos informaciokat kozoljilk, ilyenkor dsszehivjuk a Sziiléi munkakdzdsséget,
mely ez osztalyonként valasztott sziilokbdl 4ll, akik megvalasztjak a Sziildi Munkakozdsség
elnokét. Szilkség esetén, vizsgdk, egyéb fontos események eldtt rendkiviili sziil6i
értekezleteket, sziiléi munkakozosségi értekezletet szerveziink. A sziildi értekezletek személyes
latogatottsaga az utobbi 3 évben romlott, a kapcsolattartas az osztalyfonokkel rendszeres, bar

vannak osztalyok, ahol a sziilok a gyermekeik tanulmanyai alatt teljes létszamban jelen vannak.
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Minden kolléga rendelkezik egyéni fogadooraval, a szillonek eldzetes egyeztetést kdvetéen

modja van az érintett oktatoval beszélni.
Az elektronikus naplé médot ad az osztalyfondk €s a sziilo kozotti kapesolattartasra is.

Az oktatékkal valé egyiittmiikidés:

» Embertarsaddal tedd, mire vigysz magad is.”

. Vezetoként a mi feladatunk, hogy igyekezziink megismerni munkatdrsaink egyéni
szitkségleteit. Az egyének ismerete segit a differencidglt motivdcié alkalmazdséban is. A
cselekvés inditéka a sziikségletek kielégitéséért végzeirt tevékenység. Az egyéni célok,
sziikségletek kielégitésének vagya a legnagyobb hajtoerd. A szervezeti sikerek, egyéni példdk,

ujabb igényeket generdinak,

v" Kivanalom, hogy minden dolgozé vallaljon részt aktivan az iskola k6zds programjainak
szervezesében, lebonyolitasaban.

v A human erdforras feltérképezése oOralatogatasokkal és egyéni megbeszélésekkel, fel
kell térképezniink az erdsségeket- melyeket a kozosség érdekében kihasznaljuk, és a
gyengeségeket,- melyek fejlesztését kozdsen célozzuk meg. Olyan feladatot talaljunk
szamara, melyet drommel végez el.

v' A human erbforras feltérképezését kovetben, eddig is torekedtiink az egyenletes
terhelésre, amit tovabb szeretnék fejleszteni, mert hiszem, hogy mindenki talal
egyéniségének, érdeklodésének, kvalitasainak megfelels feladatot.

¥ Torekszem az oktatd testiileten beliili egységes pedagogiai szemléletet kialakitasara, az

iskola Szakmai programjaban megfogalmazottak szerint.

A MICS szerepe meghatirozo, hiszen a Mindség Iranyitasi Csoport a Mindségiranyitasi
rendszert dolgozza ki és ismerteti az oktatoi kdzdsséggel. A MIR tartalmazza: az intézmény
mindségpolitikajat ,az intézményi célokat, a folyamatmodellt, az intézményi onértékelési
folyamat szabalyozasat, az intézményi szakképzési indikatorrendszer, és a mérdeszkozok

meghatarozasat, az intézményi oktatoi értékelési rendszer meghatarozasat tartalmazza.

o

A kibdvitett iskolavezetés tagjai a MICS vezetdje és a munkakozisség vezetbk. Az
iskolai dokumentumok feliilvizsgalataban tevékenykednek. A vezet6i munkaban az ellendrzés
egyes teriiletein kell erfsodniiilk. Az iskolankban a munkakdzosségek jol mikodnek, az

intézményi onértékelés és egyéb feladatok miatt nagyon fontos, hogy a munkakdzdsségekben

2 Dr. Benedek Istvan: Pedagogiai vezetés, a vezetés pedagogidja -70. oldal
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valédi mithelymunka valosuljon meg, az egymastol valo tanulas kereteire is alkalmas. A
munkakzosségek szervezik a munkatervben megvalésitandé eseményeket, a munkak6zdsség
vezetd Osszefogasaval.

Hagvomsinydrzés

Az iskola Gsszetartozasat erdsiti a hagyomanyok dpolasa. A mindenkori éves munkaterv

¢és a Szakmai program tartalmazza.

Az iskolai életet szinesitik a programjaink, iinnepségeink, NEVZETES NAPOK,

megemlékezéseink, rendezvényeink, versenyeink.

Nagy sziiksége van sok didknak a sajat sikerek megélésére, bekapcsolodhatnak a

tehetséges fiatalok iskolai dramakériinkbe.
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Fejlesztési teriiletek

A korszerii szakképzéshez és a kollégiumi ellatashoz sziikséges targyi fejlesztések,
amelyek mindenképpen indokoltak, Kivanom a modern szakképzésben tanulok és dolgozok

szamara vonzo komyezetet kialakitasat.

Targyi fejlesztések, a humén erdforrds fejlesztése, és a kapcsolatrendszeriink fejlesztése
indokolt.

Targyi fejlesztések

v A tantermek, folyosok szocialis blokkok falazatanak tisztasigi festése, az aljzat PVC-

vel torténd lefedése indokolt.
v Az iskolaépiilet és a kollégium 300-as szintjének padlozatanak burkolasa

v A nyilaszarok elavultak, energiatakarékossagi okokbol is sziikséges a nyilaszarok

cseréje.
v' Az épiilet kiilsé falazati burkolatanak, vakolatanak javitasa és festése
v" A csatornarendszer felljitasa, a rendszeres dugulasok elkeriilésére
v és az esGvizelvezetés biztonsagos megvaldsitasa
v" A tantermek bltorzatanak folyamatos cseréje
v" A munkahelyek bitorzatanak korszeriisitése
v Az épiilet villamos hal6zatanak karbantartisara és felillvizsgalatara van sziikséges
v' A tantermek vilagitasanak korszeriisitése

v Miiszaki fejlesztésként elttiink all az iskola épiiletének vilagité berendezés cseréje.
Tanulva a korabbi miiszaki problémékbol, elsédleges miiszaki kovetelményként
tamasztottuk azon kdvetelményt a csere soran, hogy a fényforrasok cseréje egyszeriien,
karbantartéi szinten is megvaldsithatd legyen. Ezért a LED paneleket tovabbra is

takarékos, de cserélheté LED fényforrassal rendelkez6 lampatestekre kivanjuk cserélni.

v A dolgozéi asztali gépek lecserélése a kovetkezé évek kihivasa, kollégaim
munkavégzése korszerii, modern eszk6zokon tortenhet nagy hatékonysaggal. A csere
soran hagyomanyos asztali szamitogépeket tartok megfeleldnek, olyan szempontokat

figyelembe véve, hogy azok mindségi, tartds gépek legyenek.
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v A kollégiumi gépterem fejlesztése még nem fejezédott be, céljaink kozt ennek
megvaldsitasa +6db szamitdgéppel és kollégiumi szerver helység kialakitassal torténik

majd meg.

v Tanuloi tableteink lassan élettartamuk végéhez érnek, igy az azokkal valé munkat a
jovdben at kell gondolnunk, valamint meg kell vizsgalnunk az azokkal végzett munka
hatékonysaganak mértékét. Nem zarkoézunk el egy teljesen mas, 1 technologia

bevetésétsl sem, de ezt nem csupan tudasbéli, hanem anyagi forrasoktol is fligg.

v" Oktatési szakasszisztensek szdmara demonstracios terem kialakitisa a szakma szdmara

megfeleld modern eszkézbkkel.
v 200 szint tanari férfi mosdé felajitasa
v" A kollégium 300-as szintjének vizesblokkjainak felijitasa
v A fiitési rendszer korszeriisitése is indokolt lenne a megiijuld energia hasznositasaval.
v Honlap korszeriisitése megtortént, fejlesztése még sziikséges.
v Kondi terem kialakitasa

v" Kollégium szobainak otthonosabba tétele, festés, lehetéség szerint butorzat cseréje, 0

padlézat, nyilaszarok cseréje.
v Kozdsségi tér kialakitasa a kollégiumban
v Ko6zOsségi tér kialakitasa az iskola udvaran

v Kozosségi tér kialakitasa iskolan beliil (kisebb szigetek, tarsalgok a lehetdségekhez

meérten)

Human eréforras fejlesztése

Fontos szamomra a munkatirsak segitése, szakmai fejlodése, biztatasa, fejlédésiik

érdekében minden segitséget megadok, 8szténzdm munkatarsaimat.
.Ne halat adjal, hanem tanitsd meg haldszni”
Assisi Szent Ferenc

v A megvaltozott gyermek Osszetétel, a sziiléi és a csaladi hattér 0j pedagdgiai,
modszertani kultirat igényel. Megvaltozott a kivanatos pedagogus attitiid, mas tipusi
hivatastartalomra van sziikség.
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v

v

A beiskolazas az iskolai célokkal 6sszhangban van.

A pedagogusok igényeit felmérjiik, de ezt nem minden esetben tudjuk figyelembe venni.
Elsédleges a szakmai elméleti tanarok tovabbtanulasa, illetve az eléttiink allo

szakképzési valtozasokbdl adodo 0jabb kivetelményekhez szitkséges beiskolazas.
Az ingyenes tovabbképzéseken valo részvételre lehetdség szerint biztositott.

A tovabbképzések tapasztalatainak atadasa szakmai mithelymunkaként valésuljon meg,
alakuljon ki az egymastdl valé tanulas igénye.

Fontos az ismeretek tovabbfejlesztése, az 6nképzés, lehetdség szerint az IKT eszkdzok
hasznalataval kapcsolatosan is. A modszertani kultira fejlesztése kivanalom egy
pedagogus szamara.

Ezt belsé tovabbképzések keretében szeretném elsésorban megvaldsitani, melyekre

lehetdség szerint szaktanacsadokat hivok meg.

A 2024/25-is tanévben tervezett képzéseink:

Egyenlére a jelenlegi képzési kinalaton kilenc —tizenkettedik évfolyamon a jelenlegi agazati

beiskoldzast kivanjuk folytatni. Terveink szerint szeretnénk az egészségiigyi agazatban tanulék

létszamat emelni, ehhez agazati alapoktatast kovetéen rehabiliticios terapeuta, é&s

szakasszisztens szakmat kivanatos felkinalni az altalanos apolo képzes mellett.

A 2024/25-is tanévben tervezett képzéseink:

Négy technikumi és egy szakképzé osztdlyt kivanunk inditani

9. technikum Egészségiigy 0,5 altalanos apolo, 0,5 szakasszisztens

9. technikum 0,5 Szocialis  kisgyermekgondozo neveld

9. technikum 0,5 Rendészet és kbzszolgalat Kozszolgalati technikus
0,5 Oktatas oktatasi szakasszisztens
9. technikum 1 Rendészet és kozszolgalat Rendészeti technikus

1/9. szakképzé  Szocidlis agazat 0,5 Gyermek és ifjusagi feliigyeld, 0,5 Szocialis apolod

és gondozo
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Erettséoi utani szakképzésben kindlatunk:

Egészségiigy agazat 50923 03 09 Rehabilitacios terapeuta nappali 2 év

Szocialis dgazat 5 0922 22 02 Kisgyermekgondozd,-nevelé

nappali 2 év

Szocialis agazat 4 0922 22 03 Szocidlis apolé ¢és gondozo

nappali 2 év

Oktatas agazat 5 0188 25 01 Oktatasi szakasszisztens nappali2 év

Felnéttek szakmai oktatisa, Felnittképzés:

A kozel jovioben célunk a felndttképzés erdsitése, olyan képzések inditasa, melyre

munkaeré-piaci igény van, és ezt a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum engedélyezi.
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ZARO, HSSZEFOGLALO GONDOLATOK

Vezetdi céljaim megvalositasanak érdekben szamitok a Heves Varmegyei Szakképzési

Centrum timogatéasara.

A pedagoguspalyat nem munkanak, hanem hivatasnak élem meg 1997 augusztusa ota.
Szivvel-lélekkel pedagogus vagyok. Az igazgatéi munkamat is nagy lelkiismeretességgel,
odafigyeléssel, az iskola moraljat messzemendkig figyelembe véve végzem. Nagy Grommel
toltdtt el engem, €s oktatdi testiiletiinket, didkjainkat, az intézmény valamennyi dolgozojat,
hogy ebben a tanévben orszdag legjobb 100 technikuma kizé bekeriill a Heves Vdrmegyei
Szakképzési Centrum iskoldja a Heves Virmegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum,
Kollégium és Konyvtar. Ez az eredmény motival, hiszen nem elég ezt egyszer elérni, szeretnénk

megtartani ezt az eredményt, szeretnénk ismét elémi, s jobban teljesiteni!

Varom a tanulok és a sziilok kezdeményezését, aktiv részvételét a nevel6 oktaté munkat

érintd kérdésekben.

Elképzeléseimet csak a szakmai irdnyitd a Heves Varmegyei SZC, az intézmény
dolgozéinak timogatasaval és egylittmiikddésével érhetem el. Eziton kdszondm meg a teljes

okfatdi és az egyéb dolgozoi kor bizalmat, €s kézremitkodését.
Bizom abban, hogy egyiittmiikddve, épithetjiik a jévonket.
Eger, 2024. majus 06.
Gt LM

e T

Somoskdi Lilla
palyazo
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