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OSSZEFOGLALAS

»A jovo olyan lesz, amilyen a ma iskolaja”  szent- Gyorayi Albert

A Heves Megyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum, Szakképzdiskola, Kollégium és
Konyvtar igazgatdjaként, kozel huszonnégy éves pedagogiai, ebbdl kilenc éves vezetdi, 6t éves
kozépvezetdi gyakorlatommal palyazok egy 57 éves multtal rendelkezd tobbceélu igazgatoi

beosztasara.

Célom tovabbra is az, hogy iskolankbdl olyan szakképzettséggel rendelkezd
szakemberek keriiljenek ki, akik mindségi elméleti, szakmai ¢s gyakorlati oktatdsban
részesliltek, akik a munkaerd piaci igényeknek megfelelnek, és a heves megyében miikodo

intézmények szivesen fogadjak dket.

A jelenleg 25 tanuldcsoportbdl allo, heterogén Gsszetétell, 474 f6s nappali tagozatos
tanulobol allo diakkozosseég, érezze, itt valdoban jo diaknak lenni, a tudas érték, szeretném elérni,
hogy biiszkén mondjak, 6k KOSSUTHOS didkok! Hiszen 6k a szocidlis, egészségiigyi €s a
rendészeti 4gazatban olyan szakmakat sajatitanak el tanulmanyaik soran, mellyel a kdz érdekeit
szolgaljak, a beteg, raszoruldé embertarsaikon fognak segiteni, vagy éppen a koz biztonsagat
szolgaljak majd a jovoben, tanulményaikat, 6sztondij, vagy munkaszerzddés. Sokan vannak a
mar végzett tanitvanyaink, szakembereink kozott-mellett, akik tovabbtanultak az orszag
foiskolain, egyetemein, tandrok, diplomas apolok, védondk, mérndkdk, orvosok lettek. Van
olyan kollégam is, akit még a palyam kezdetén tanitottam. Az idei tanévben orszagos

versenyeken is sikeresen szerepeltek diakjaink.

Ahhoz, hogy a didkjaink jol érezzék magukat, a sziilok, a fenntartdo és a szakmai
partnereink elégedettek legyenek, egy olyan dolgozdi kozosségre van sziikség, akik szeretik a
munkajukat, munkahelyiiket. Elengedhetetlennek tartom, hogy a munkatarsak és a vezetés
kozott nyilt és folyamatos legyen az informacidaramlés. Vallom, hogy a hatékonyan miikodo
iskoldhoz elengedhetetlen a jo vezetés, egy egyiitt gondolkodd, egységes elveket vallo, a
c¢lokat egyiitt megfogalmazd ¢és a célokért egyiitt tevékenykedd dolgozoi kor. Fontos
szamomra a munkatéarsak segitése, fejléddése, biztatasa. Olyan vezetévé kivanok valni, aki

nyugalmat sugaroz és kiegyenstlyozott. Tajékozott az oktatasi rendszer, a szakképzést illetden.

Ugy gondolom, hogy az elképzeléseimet az intézmény tantestiiletének ¢és
alkalmazottainak tamogatasaval és egyiittmiikodésével érhetem el. Ehhez ismerniiik kell a

koz0os célokat, a kozos feladatokat.
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SZAKMAI HELYZETELEMZES

1. Az intézmény bemutatasa

Elhelyezkedése

Iskolank Egerben, a varos liiktetd szivét6l nem messze, fas — ligetes teriileten, a Bem
Tabornok Ut 3. szdm alatt taladlhat6. A teriileten tobb intézmény: A Klebelsberg
Intézményfenntartd Kozpont Egri Tankertilete, A Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Egri
Tagintézménye, Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Méra Ferenc Tagiskolaja, az EKVI
(Egri Kozszolgéltatasok Varosi Intézménye), is megtalalhatdo a Heves Megyei SZC Kossuth

Zsuzsanna Technikum, Szakképzdiskola, Kollégium és Konyvtar mellett.
Torténete, képzései

Az iskolank tobbcélu nevelési-oktatasi intézmény, amely kollégiummal is rendelkezik.
Iskolankban alapképzés €s szakmai oktatds folyik. Intézményiinkben jelenleg tobb irdnyu

képzés folyik egészségiigyi, szocidlis és rendészeti vonalon.

Iskolank 57 éves multra tekint vissza, az alapitas éve 1964. Tobb évtizeden at biztositotta
Heves megye, illetve a régidé szakember képzését az egészségiigyi szakképzeés teriiletén. A
human szakmacsoportot oktattuk szakiskolai, szakkdzépiskolai, valamint a jelenlegi érettségire
épiilé szakképzés keretein beliil. 2000-ben iskolankat 6sszevontdk a Lenkey Jdnos Honvéd
Gimnaziummal, mely kifut6 rendszerben megsziint, s az utolsé katonai osztaly 2003 majusaban
ballagott el. Az Osszevonas egy Uj helyet, egy 0j tantestiiletet eredményezett, rengeteg
kihivassal, és adldozatvallalassal jart mindkét fél részérdl. 2004-ben normal tantervii gimnaziumi
képzéssel boviilt a repertoarunk, 2006-ban drama tagozatos, a 2007-es évben sport és drama
tagozatos specifikacidval indithattuk. Az egészségiigyi szakiskolai, szakkozépiskolai,
szakképzd évfolyamokon a szakemberek képzése folyamatos. A két egészségiigyi
szakmacsoportos szakkdzépiskolai osztaly mellett 2011-t6] rendészeti palydra eldkészitd
szakmacsoporton kiviili szakkdzépiskolai osztalyban is folytatunk képzést, melynek célja a
renddrség utanpotlasi forrdsainak bovitése. Az érettségi megszerzését kovetden lehetdség nyilik
a tanuldknak tanulmanyaikat a Rendészeti Szakkozépiskolaban vagy a Rendortiszti Féiskolan
folytatni.2013-t6l az agazati szakképzés keretein beliil évfolyamonként egy rendészeti agazati,
¢s két egészségligyi dgazati szakkdzépiskolai osztaly indult. 2013-tdl intézményiink fenntartoja
és az iskola miikddtetsje a KLIK lett, a kollégium miikddtetdje Eger Varos Onkormanyzata

maradt. 2015. julius 1-t61 a Nemzetgazdasidgi Minisztérium, majd az Innovécids és
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Technologiai Minisztérium fenntartdsaba kertilt iskolank Az Egri Szakképzési Centrum -2020

tol Heves Megyei Szakképzési Centrum-. iskoldja lett intézménytink.
Targyi feltételek

2015. julius 01.-t6] a Nemzetgazdasagi Minisztérium, majd az Innovécios és Technoldgiai

Minisztérium fenntartdsa ota iskolank targyi felszereltsége a kovetkezoképp alakult:

Intézménylink informécios és kommunikacids technoldgiai eszkoz ellatottsaga rendkiviil
korszerti és atgondoltan felépitett Osszképpel rendelkezik. Az utobbi évek fejlesztései
egyirdnyba mutatd gondolkodas eredményeképp egybecseng azokkal a kormanyzati
elképzelésekkel, melyek soran az informacidtechnoldgia legmodernebb rendszereit mint eszkoz
kivanjuk alkalmazni a modern és hatékony oktatas érdekében. Szakképzd oktatasunk egyedi
mivolta okan a demonstracids lehetdségek tarhaza ezekkel az eszkozokkel kimerithetetlen. A
nagy gondossaggal beszerzett mindségi eszk6zok a tanulok kezében épp oly hatékonynak
bizonyulnak, mint az oktatoink felkésziiltségének biztositdsdban ¢és célként elérve a
legkorszeriibb tudas atadast. Attekintve eszkozparkunkat a legmodernebb kivénalmaknak is
megfeleld DELL tipust asztali szamitogépekbdl, modern nagyképernyds tabletekbdl,
érintéképernyds Orids vizualtechnikai rendszerekbdl all. A kozelmultban kialakitott
informatikai szaktantermek, -szamszertien harom- egyenként 14, 20 és 25 {0 oktatasat teszik
lehetévé egyidejlileg. Az igy berendezett szaktantermek szavatoljak a teljeskori vizualis
élményt az oktatdsban. Szaktantermeink dontd részében rendelkezésre all valamilyen
vizualtechnikai eszk6z, nagyeldadoinkban pedig LED képernyds okos tabla. Iskolank WiFi
lefedettsége mar majdnem teljeskorti, az oktatasban és az oktatason tali felkésziilésben
oktatdink és didkjaink rendelkezésére all nagy savszélességii Internet hozzaférés. Nagyeldadod
termeink a szakmai demonstracidos célokon tul, vendég eldadasoknak is élménygazdag
lehetdséget biztositanak. Legnagyobb eldadd termeink és egyes szaktantermeink klimatizaltak.
Evszaktol fiiggetleniil megteremtettiik a lehetdségét szakmai vizsgak, egyésznapos eléadasok
¢és egyéb rendezvények megtartasanak lehetdségét ugy, hogy mind az oktaté mind pedig
hallgatosadga szamara a komfortos kornyezet biztositja a hosszutavi odafigyelést, s ezaltal a
tananyag minél jobb megértését és elsajatitasat. A rendszerszeriien egymashoz kapcsolodo
tudatos fejlesztések, nagyban kdszonhetdk a fenntart6 logikus €s az intézmény minden igényét
kielégiteni vagyo torekvésének, a helyi szakemberekkel vald k6zos munka, mindenekel6tt az
oktatas hatékonysagat és sikerességét szavatolja a hozzank érkezOk szdmara. Kiildetésiinkként
tekintiink a sikeres és eredményes oktatasra, mert jol tudjuk, hogy a mindségi oktatas kulcsa a

jol felkésziilt szakembereken, a legmodernebb tuddsanyag ismeretén tul mindez atadasaban is
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rejlik, melynek elengedhetetlen részét képezik azok a modern eszk6zok, melyekkel iskolank
immaron mind gazdagabban felszerelt. Tudatos fejlesztés eredményeképp igy tanuldink ugy
Iéphetnek ki a munkaerdpiac vilagdba, hogy ismerik a modern eszkdzdket, s munkajuk
hatékonysaganak fokozasa érdekében alkalmazni is tudjak azokat. Ezen fejlesztések
ismeretében, IKT eszkdzparkunk folyamatos fejlesztésével a Heves Megyei Szakképzési
Centrum égisze alatt batran allunk a jovo kihivasai elé, mert jol tudjuk, a modern oktatéds a
korszerti oktatds zdloga, melynek elengedhetetlen része az elérhetd legjobb tudasatadas

modszertana, aminek elengedhetetlen része a 21.szazadi eszk6z6k napi alkalmazésa is.
Iskolaépiilet, kollégium épiilet
Az el6z6 ot év megvalosult fejlesztései:

Az iskola épiiletének f6 portal és mellékajtaja kertilt kicserélésre. Két tanteremben teljes PVC
burkolat cseréje tortént. A 300 és 400 mosdohelysége teljes felujitasra keriilt. Ujonnan
beszerzett tanuldi padok és székek keriiltek elhelyezésre. A kollégistak kényelmének érdekében
40 db uj agy keriilt beszerzésre. Harom mosdoblokk feltjitasa, kialakitottunk egy 61t6z6
helységet, 3 tanterem padloburkolat cseréje tortént, a kollégium és az iskola épiiletében uj
iranyfény rendszer keriilt kialakitasra. A kollégium 500-as szintjén talalhatd szobainak teljes
padloburkolati felyjitasa tortént meg. A tanari szobaban 0j szekrények keriiltek beépitésre. 60
db agy és éjjeli szekrény keriilt beszerzésre dsszes kollégiumi szobaba. Az iskoldban kicseréltiik
a melegviz ellatasat biztositod tartdlyokat, a 400 szinten 1év0 szakmai anyagok raktarabol
kialakitottunk egy 01t6z0t, amely mellé egy szerver helyiség koltozott. A 100-as szinten pedig
egy minden igényt kielégitd, a legkorszeriibb szakképzésnek megfeleld ,,fogaszati
demonstracios tanterem keriilt kialakitasra a régi kémia szertdr helyén. Folytatodott a
kollégiumban és az iskolaépiiletben a villanyhéal6zat modernizalasa, valamint kialakitasra keriilt
a konyvtarban ¢€s a kollégiumban is egy informatikai kabinet. Az egészségiigyi €és rendészeti
szakmai oktatast segitd anyag ¢és eszkdzbeszerzések mellett a kollégium részére is beszerzésre
keriiltek a mindennapi életet komfortosabba tevd eszkozok. Folytatdodott az IKT eszkdzok
beszerzése ¢€s 11j, képzést segitd szoftverek is beszerzésre keriiltek. Az iskolai rendezvények
szinvonalasabba tétele érdekében a korabbi évek mintegy 2,5 M Ft-0sszegii fejlesztése utan a
studid ujabb eszkozbeszerzésben részesiilt. Kialakitasra keriilt a konyvtarban egy ujabb
informatika terem, illetve a kollégiumi informatika terem kialakitasra keriilt. A 2020/2021.
tanév latvanyos valtozast hozott az iskolankba belépdk szamadra, az aula kifestése, €s a 100-as,
400 as szintek, harom tanterem kifestése az év végi pénzmaradvany terhére Gjabb jelentds

beruhazasi és feltjitdsi munkakat végeztiink. Az iskolaban kicseréltiik a 301 tanterem ablakait
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a kollégiumban 10 db ajté és 18 db ablak cseréje tortént. A vésarolt szakmai anyagok, és
eszkozok Osszértéke: 5.580.834- Ft. A HMSZC iskolank részére tijabb 6 db okos tv késziiléket

vasarolt, melyek izembehelyezése megtortént.

Iskolank informatikai fejlédése igazan latvanyos mddon tortént. Tobbéves elképzeléseink
megvaldsitasa fejez0dott be két helyszinen tortént gyokeres atalakitds és modernizalas soran.
Az iskolai konyvtarat informacios, informatikai és k6zosségi miithellyé alakitottuk, ahol 14 db
korszerti, ) szamitogép keriilt beiizemelésre. A modern konyvtarak éppugy hasznositjak
modern kori vivmanyainkat, mint a régmult idok hagyoményos informdacio tarait. Hisziink
benne, hogy iskolank kdnyvtara egy a 21. szdzad minden kihivasdnak megfelelé informacio
beszerzési és kozdsségi pontta valtozott. Régi vagyunk teljesiilt azaltal, hogy a kollégiumunk
informatika szaktantermét ismét hasznalatba vettiik. Ehhez nagyfokti modernizéalasra volt
sziikség, ideértve erésaramu kabelezést €s teljes tantermi atrendezést. A kollégiumi informatika
szaktanterem hasznalatba vételével oktatasunk teljes szabadsaggal, fizikai akadaly nélkiil tudja
a legmodernebb informatikai oktatast megvaldsitani. Fenntartonk eldrelatd beszerzéseinek
koszonhetden készek vagyunk azon kormanyzati szandék problémamentes megvaldsitasara,
ahol a digitalis oktatas a mindennapos oktatas része. Ezt nagyban segiti a tanév soran beszerzett
4+2 db nagyméretii Smart TV valamint 80+20 db tanuléi tablet. Ezek igazan latvanyos, vizualis
oktatast tesznek lehetdvé melyre a szakképzéseink soran igen nagy sziikség van. Az év soran
kialakitasra keriilt egy 0j szerverterem, ahova egy a legmagasabb igényeknek is megfeleld v,
korszerii, nagysebességli kozponti szerver keriilt elhelyezésre. A virtualizalt kornyezetben
dolgoz6 nagyteljesitményii hardver iskolank adatvédelmi képességeit a legszigorabb GDPR
direktivdknak is mindenben megfelelové teszi. Nagyfoku adatbiztonsdgot, kényelmes
hasznalatot és a legkorszeriibb digitalis munkakornyezetet biztositva dolgozoink ¢€s tanuldink
szamara. Folyamatban vannak az utolso régebbi tipusu szamitogépek cseréje, melyet kovetden
iskolank igazi digitalis tudaskozpontta valtozik. Ez nagyban eldsegiti, hogy tanuldink az
iskolabol a legmodernebb kompetencidkkal Iépjenek a munkaerdpiacra, ott kész, hasznalhatd
¢s a modern digitalis rendszerek hasznalataban nagyfokon jartas dolgozoként alljak meg a
helyiiket. Demonstracids termeink jol felszereltek, a szakmai fogyd anyagok visszapotlasa
ebben a tanévben megtortént. Energiatakarékos, korszerii, a természetes fénynek leginkabb
megfeleld vibralasmentes LED panelek beépitése az iskola kozosségi tereiben, illetve a
kollégium halotermeiben is. Hasznalati-melegviz termeld rendszer teljes feljitdsa, mellyel nem
csak az energiafelhasznélas-hatékonysaga fokozodott, de a komfortérzet is novekedett. A 0.
szinten (alagsor) a kozmiicsé vezetékek szigetelés-korszeriisitése megtortént, ami

energiahatékonysagot, mechanikai stabilitdst és nem utolso sorban rendezett latvanyt biztosit
9
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az itt kozlekedok szédmara. 22 db kollégiumi szoba belsd falazatinak javitasa és festése
megtortént. A kollégium minden szob4jaba uj tanuldi asztalok kertiltek beszerzésre. Tisztasagi
festésen ¢és atrendezésen esett at az iskolapszichologus terdpids szobdja, mely rendkiviil
baratsagos, korszerii és letisztult kdrnyezetet teremtett a tanuldink nyugodt foglalkozéasaihoz.
Megkapo latvanyt sikeriilt biztositani a szakmai igazgatd és gyakorlati oktatasvezetd kozos
irodajanak kifestésével. Az ide érkezd, szakképzéssel kapcsolatos tligyintézéseket bonyolitd
feln6tt és didk tanulok egy kulturalt, baratsagos kornyezetben intézhetik oktatassal kapcsolatos
igyeiket, vagy beiratkozast. A felujitason atesett helységeinkben ablak és fiitési berendezés
cserék 1is megvaldsultak. Megujultak az informatika szaktantermek, villamos halozati
megerdsitések torténtek. Ezzel igen nagy vagyon és miiszaki biztonsagot sikeriilt elérniink, bar
tisztaban vagyunk vele, hogy a munka még nem ért véget, hisz egy régi épiilet tudatos és
tervszerli korszeriisitése csak 1épésenként lehetséges. A szakképzés helyszinéiil szolgalo
szaktantermek klimatizalasa (cseréje és bovitése) megtortént, villamos halozat megerdsitéssel
a nyari szakvizsga-tevékenységek modern, 21.szdzadi kornyezetben torténhetnek.
Pedagogusaink régi vagyat elégiti ki, hogy a tanari szobdban is beszerelésre keriilt
légkondicidonalo berendezés. Ez eldsegiti a tanorara valo nyugodt felkésziilést, a tanorak kozti
regeneraciot, ami hatékonyabb koncentraciot, hatékonyabb munkavégzést biztosit.
Folyamatban van a pedagégusok szamdra biztositott szamitogépes munkaallomasok cseréje,
mely hatékony és korszerli eszkozparkkal 21. szazadi munkakdriilményeket, tovabba a

legszigorubb elvarasoknak megfelel6 GDPR norma szerinti kdrnyezetet teremt.

Rendkiviil hatékony a szakképzésben és oktatdsban hasznalt interaktiv érintéképernyds
oktatasi rendszerek megléte, mellyel egységiigyi, szocialis és rendvédelmi képzéseink is igen
latvanyos ¢€s korszerli oktatast valositanak meg. Tanuldink figyelmét ezen korszerii eszkdzok
lekotik, a mindennapi oktatas szerves részét képezik. Ezen nagyértékili berendezések beszerzése
a fenntarto6 eldrelatasat igazoljak: Az interaktiv képernydk és tabletek mindennapos hasznélata
noveli a sikerélményt, mind a tanulé eredményeiben mind a pedagdgus élményszerli oktatasa
soran. Ugy érezziik, végre olyan eszkozok allnak rendelkezésiinkre, ami nem csak a korszerii
szakoktatasban jeleskedik de a mindennapi kozoktatasban is hatékony aktiv eszkozként

szerepel.

A tantermek az oktatashoz sziikséges eszkozokkel felszereltek. interaktiv tablakkal
rendelkeziink, az oktatoiestiilet tagjainak jelentds részének laptopot tudunk biztositani, ezen
aranyon mindenképpen javitani szeretnék. Rendészeti tagozatos tanuldink szamara helyben

tudjuk biztositani a megfeleld fizikai felkésziilést, valamint a 18dgyakorlatot a Honvéd Sport

10
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Egyesiilettel valo egylittmikodésnek koszonhetden. Az egészségiigyi dgazaton tanuldk éles
valamint gyakorld defibrillator miikddésének megismerésével elsajatithatjdk az Gjra élesztés

képességét.

A szakmai oktatas demonstracios termekben, tantermekben, torténik. A szakdemonstracios

termek tanteremként, és gyakorlohelyként is funkciondlnak.
A szakmai képzéshez sziikséges eszkoz és szemléltetd eszkoz ellatottsag kifejezetten jo.

Rendelkeziink konyvtarral, valamint tornateremmel, melyet a Moéra Ferenc Iskolaval
kozosen hasznalunk. Vidéki, tavolabbi lakohellyel rendelkezd tanuloink részére kollégiumi
elhelyezést biztositunk. Minden tanuld részére az étkezést a teriileten talalhato étteremben

biztositjuk.

Az épiilet, valamint az egyéb szakmai tevékenység mas iranyu hasznositasanak lehetdsége

az oktatasi tevékenységiink nonprofit jellegének mivoltabol korlatozott.

Bizom abban, hogy tervszerii beruhazasok szerint a kozeljovében megvaldsulhatnak a kiilsé

falazati burkolatok (vakolat) javitasa és a nyilaszarok megkezdett cseréje folytatodik.
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2. Személyi feltételek

Iskolank dolgozoi 1étszama jelenleg 63 6, melybdl 50 £6 oktatd (ebbdl 48 16 teljes és 2
f6 részmunkaidds), 13 f6 pedig a technikai alloményt alkotja. A kollégiumban 6sszesen 8 6
dolgozik kollégiumi nevel6ként. Kozismereti tantargyakat tanito oktatok szama: 14 £6. Szakmai
tantargyakat tanito oktatok szdma: 16 f6. Testneveld tanarok szdma: 4 {6, idegen nyelvtanarok

szama: 5 16, konyvtaros tanar: 1 {6, 2 f6 fejlesztépedagogus és 1 6 iskolapszichologus.

Intézménylinkben vannak mentortanari végzettséggel rendelkezd oktatok, Osszesen 4 f6. 3
oktaté pedig rendelkezik kozoktatdsi vezetdi végzettséggel is. Az iskolai végzettségek
tekintetében az alabbi megoszlas figyelhetd meg: Az intézményben dolgozo oktatok tobb mint

fele egyetemi diploméval rendelkezik (38 f0), a maradék 12 fonek foiskolai végzettsége van.

Rendészet dgazatban elkdtelezett 6raadok oktatnak. Az oktatoi testiilet szakképesitése 100%-
os, az oktatok folyamatosan bdvitik tanulmanyaikat. Az oktatoi testiilet kozépkoru, de
rugalmas. Jol alkalmazkodnak az 0j kdvetelményekhez, pedagdgiai kérdésekben altalaban egy
véleményen vannak. A tantestiilet egy jol miikodd kozdsség, tagjai képesek egylittmiikodni
egymassal, k6zosen hozzak meg az iskolai és a tanuldkat érinté dontéseket. Oktatasi vagy
nevelési problémak esetén a testiilet tagjai kikérik egymas véleményét. Kozosségiink sajatos
arculatat technikumunk és szakkozépiskolank profilja adja, hiszen az egészségligyi, szocidlis
¢és rendészeti orientaltsdg empatikus és egymasra odafigyeld kollégakat kivan. Oktatoink
szeretettel kozelitenek a didkok felé, ¢€s a lehetd legjobb oktatdsi — nevelési eredmények
elérésére torekednek. Tobb kolléga inkdbb a jol bevalt, kiprobalt pedagdgiai modszereket
alkalmazza, de nem zarkoznak el az 0j pedagdgiai szemlélettd] sem, sdt szivesen kiprobalnak
olyan Uj modszereket is, amelyek a korszerli, technikai fejlddésnek megfelelden az IKT
eszk6zok tandrakon torténd alkalmazasat lehetévé teszik. A digitalis oktatas soran az IKT
készségek, modszerek sokat fejlodtek, a jelen helyzetben hasznalt online tanitast, a TEAMS
alkalmazast a jovoben is kivanjuk alkalmazni, egymas kozott és a tanulokkal kapcsolattartasra,
tehetséggondozasra, felzarkoztatasra is. Hangsulyossa valt a projekt oktatds, melyet

alkalmaznak a kollégak.
A pedagogiai munkat segitok:

Iskolankban 13 f6 dolgozik nem oktatéi munkakorben, rendszergazda, iskolatitkar,
munkaligyi {ligyintéz6, gazdasagi iligyintézd, iskolai adminisztrator, oktatastechnologus,

karbantartd, portas és 5f6 intézményi takarito.
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3. Tanuloink

A 2020/21 tanévben, 25 osztaly tanul S TANULQLETS )
jelenleg iskolankban. Nappali tagozaton ALAKULASA
474-en tanulnak. 117 kollégistank van 5

tanulocsoporttal.

Az iskolai Tanuldink legnagyobb része

Heves megyei, sokan Borsod-Abauj-

Zemplén megyeiek, de vannak Nograd, 2016 2017 2018 2019 2020

Pest és Szolnok megyei tanuldink is. Hatranyos helyzetli tanulok aranyal1%, a Halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok aranya 12% ebben a tanévben a 9-12. évfolyamon. A legtdbb
tanulonk bejards, legkisebb résziik egri lakos, azok a tanuldk, akiknek a bejards nem
megoldhatd kollégiumi ellatdsban részesililnek, a 150 féréhelyes kollégiumunkban 117
kollégistank van, ahol a fitk és a lanyok elhelyezése egyarant megoldott. A kollégiumunkban
kedvezo feltételek allnak rendelkezésiikre. A hozzank jelentkezd tanuldk legnagyobb része
kozepes képességli, ennél jobb eredményt mutat a technikumi rendészet agazati oktatasban

tanulok atlaga, gyengébbet a szakkdzépiskolai

osztalyoké. Tanuloink felkésziiltségében, tanulas 9.-12. EVFOLYAMLETSZAMANAK ALAKULASA
iranti motivacidjdban jelentds szerepet jatszik a

csaladi hattér.

A 2020/21-es tanévben nappali tagozaton 474-en M

tanulnak, 9-12. évfolyamon 392-en. — — — — —

osztaly egészségligyi, 1 osztaly fele tanuldcsoport TECHNIKUMI LETSZAM
egészségligyi, fele szocidlis, 1 osztaly pedig rendészeti
tanulocsoport 4 osztaly egészségiigyi szakmat tanul, 2
osztalyban egészségiigyi, szocialis szakmat tanul, 3

rendészeti szakgimnaziumi tanuldcsoport.

4 szakkozépiskolai osztaly (melybdl 2 osztaly OKJ 34

762 01 osztaly OKJ 34 861 01 rendészeti 6r szakmat tanul), 2 osztaly az 01j Szocidlis gondozo
¢és apolo szakmat tanul, szakképz6 iskolai osztaly (melybdl 1 osztaly szakmajegyzék szerinti
Szocialis apold és gondozd szakmdt tanul, 1 osztdly szakmajegyzék szerinti rendészeti Or

szakmat tanul)
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o 4 ¢érettségire épiild szakképzb osztaly

l-‘l-lL\'O'I'I'OK'I‘.\'I'.XS-FElT\'(")'['l'EK SZAKMAI

e | C(rettségire ¢épiilé felndttoktatds OKTATASA
osztaly @/©—_®\®\
Felnottek szakmai oktatasa: \Q_

e 2 osztilyban érettségire  ¢€piild —

felndttek szakmai oktatdsban tanulok
altalanos 4polé —okleveles technikus

képzésben vesznek részt

o Kollegistaink:

A 150 férdhelyes kollégiumban tanév

Kollégiumi létszam alakulasa

elején 139 tanulo, a félév végén 136 a tanuldéi
1étszam. Fiuk és a lanyok elhelyezése egyarant

biztositott, a fiuk egy szinten, a lanyok két szinten

vannak elhelyezve. Ot tanuldcsoport miikddik, s I
dtlagosan 23-25 fos létszammal. A kollégium I I I
minden dolgozdja igyekszik a tanuloknak abban, R
hogy tanulmanyi eredményiiket meg tudjak tartani, a kiilon segitenek a gyengébb eredmények
javitasaban. Szakkorokon, kiilonbozo foglalkozasokon vehetnek rész a tanuldk. A kollégium
rendszeresen vesz részt a kollégiumok kozotti versenyeken, s6t orszagos versenyeken is, ahol
szép eredményeket érnek el tanuldink. Mar mésodszor nyerte el a Boldog Iskola cimet

kollégiumunk.
Tanulmanyi eredmények alakulasa:

Iskolank tanulmanyi atlaga: . R
Az iskola tanulmanyi atlaga
elé6z6 6t évben 3,67r61 3,84 re
javult, jelen félévi eredmény

4,19 kiss¢ kiugro, a digitélis

oktatasnak kOszonheto
zomében mely jobb a 3,76
korabbiaknal. _ﬂ H

2016 2017 2018 2019 2020 2021.ELSO
FELEV
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4. Szakkozépiskola, Szocialis gondozd, rendészeti 6r- osztalyaink,

A szakkozépiskolai szakképzd évfolyamainkon szocidlis gondozd ¢€s apoldkat és
rendészeti Or tanuldkat oktatunk, képzilink. A szakmai képzést alapossag €s igényesség jellemzi
mindkét szakma tekintetében nagyon sok figyelmet, torédést, nagy elhivatottsagot igényel az
oktatoktol, akik itt tanitanak. JO 0sztonzé szamukra az 6sztondij lehetdsége. Sajnos eddig
magasabb volt a lemorzsolodas, ebben az iskolatipusban foként kilencedik évfolyamon. Sok
tanulonak nehézséget okoz a sziilok elmondasa szerint az iskolaba jaras illetve, a kollégiumi
étkezés kifizetése. Jellemzo ennél a képzési tipusnal a sziil6k alacsony iskoldzottsaga, illetve
munkanélkiilisége, rossz szocialis helyzete. Azok a didkok, akik a tizedik évfolyam akadélyait
sikerrel veszik tizenegyedik évfolyamon helyt allnak, sikeresen levizsgdznak, munkahelyet

Szakkozépiskola tanulmany: atlag
3,65

3,6
3,55

3,5
3,45
34
3,35
33
3,25
3,2
3,15

2016 2017 2018 2019 920920 9091 elsb félé
talalnak Egerben, vagy a lakohelylikon. Az utdkdvetésiink szerint legtobb végzett tanuldnkkal
elégedettek a szocialis intézmények, id6s otthonok, csaladellatok, dnkorméanyzatok. Fennall a
szakkozépiskolaban végzds tanuldinkban az igény a tovabbi tanuldsra, érettségit szeretnének
szerezni, az idei tanévben a végzos szakkdzépiskolai osztalyok 90%- a munka mellett, vagy
nappali tagozaton szeretne az iskoldnkban tanulni. A rendészeti Or tanuldk az érettségit
kovetden 1 év alatt renddrré valhatnak, roviditett képzési idovel ismerik el tanulmanyaikat, ha

bejutnak ¢és a kovetelményeknek megfelelnek..

A szakiskolai osztalyok atlagai az eldz6 5 évben 3,55 és 3,6 kozotti. 3,24 alatti atlagot

mutat.

Vizsgaeredmények a szakkézépiskolaban az osztalyatlagokat tiikrozik.
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5. Technikumi képzés 9-12. évfolyamon

v’ 12.-évfolyamon technikumi osztalyaink koziil

e két technikumi osztaly gyakorlo Technikumi dtlag
apolo osztaly ¢
e egy technikumi osztaly ;
kozszolgalati ligyintézo osztaly 5
v A 10-11.-évfolyamon technikai z
osztalyaink koziil :
e cgy technikumi osztaly gyakorlo  * I
apolo osztaly 1 o019 9090 9091 1ef Fel

e cgy technikumi osztaly gyakorlo csecsemdapolo és kisgyermekgondozo neveld osztaly
e egy technikumi osztaly kdzszolgalati ligyintézd osztaly
v A 9. évfolyamon a technikumi 4gazati alapoktatas van
e cgy osztalyban egészségiigy agazati alapoktatas (4ltalanos 4pold )
e cgy technikumi osztalyban egészségligy (egészségligyi asszisztens) és szocialis agazati
alapoktatas (kisgyermekgondoz6 neveld).
e egy technikumi osztalyban rendészet és kozszolgalat dgazati (kozszolgalati technikus)

alapoktatas van.

Az 4agazati alapoktatdsban tanuld didkjaink szédméra is Osztonzd az Osztondij, a
munkaszerzddés, a szakirdnyl tovabbtanulds lehetdsége. Egészségiligyi agazatban tanuld
diakjaink szdmara is lehet hivatastudatot erdsité az, hogy jelen jarvanyhelyzet alatt sokkal
tobben tekintenek elismerden azokra az elhivatott dpoldkra, akik itt Heves megyében a mi

iskolankban tanultak, akikre joggal biiszkék vagyunk.

A rendészet dgazatban osztalyaink létszdma
Erettségl eredmények

2016 2017 2018 2019 2020

30 £6 kortli, igen népszerti a fiatalok korében.
Oktatoink magas szinvonalon tanitjak Oket.

Sokan a végzést kovetd rendészeti

szakkozépben tanulnak, roviditett képzési

idével. Magasabb a felsOoktatasban tovabb

tanulok aranya, az eldrehozott angol nyelv

érettségivel, nyelvvizsgaval  rendelkezd
diakok ardnya is. A rendészeti d4gazatban tanuloknak fizikalis felkészitése, onvédelem oktatésa,

a lovészet a tovabbtanulas esetén elony a renddr szakkozépiskolaba valo jelentkezésnél is.
16
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Szakképzo éviolyamok, érettségi utani szakképzés nappali tagozaton

Az érettségire épiild szakképzésben jelenleg 82 en tanulnak négy osztalyban.

e Tizenharmadik évfolyamon két , o )
NAPPALI 13-15. EVFOLYAM
osztalyunk van: szakmajegyzék szerint

egy osztaly két szakmaval: Altaldnos

apolo Okleveles technikus képzésben és -

Kisgyermek gondozo6 neveld technikus

képzésben tanulnak. Felmend

rendszerben 5/13. évfolyamos gyakorld

apolo tanuldink vannak.

e Tizennegyedik évfolyamon felmend rendszerben egy osztalyunk van kozszolgalati

Kisgyermekgondoz6 — neveld és kozszolgalati ligyintézd szakmaval.

e Tizenotodik évfolyamon egy szakmat tanulnak tanuldink beszamitasos Altalanos apolé

Okleveles technikus képzésben, idén végzosok.

6. Felnottek szakmai oktatasa

Felndttek szakmai oktatdsdban jelenleg 57 en tanulnak. Harom szakmaban, 3 tanuld

csoportban.

e Egy tanuldcsoportunkban két szakma gyakorl6 apold és gyakorldo mentéapold felmend
rendszerii felndttoktatasban, jelenleg végzosok.

e FEgy tanulocsoportunk szakmajegyzék szerinti okleveles altalanos apolo képzésben
tanul

e FEgy tanulocsoportunk szakmajegyzék szerinti okleveles altalanos apolo képzésben

tanul beszamitassal, jelenleg végzdsok.



Igazgatoi palvazat 2021 Somoskoi Lilla

7. Dualis képzés

Egyiittmiikiodési megallapodas a kivetkezd intézményekkel torténik

. Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Eovis ikédési all: 4
Rendeldintézet cgyuttmukodést megallapodas
. Egri Szocialis Szolgaltato

Intézmény

. Heves Megyei Harmonia

Egyesitett Szocialis Intézmény

. Gyermekjoléti és Bolcsodei
[gazgatosag
. Orszagos Mentdszolgalat

10 osztdly tanuléi évkozi szakmai

gyakorlaton vesznek részt

Egészségiigyi dgazathoz tartozé Altaldnos

apolasi és egészségiigyi asszisztens 52 {0,

Gyakorlo csecsemd ¢s gyermekapold 12

7 ’ s r /7 s 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2019/20  2020/2021 1. 2020/2021
6, Gyakorld ment6apold - 9 {6, nappali és TFEIFV TFFIFY  FELEV 1T FEIFY

esti munkarendben résztvevo tanuldink a Markoth Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet 21
részlegén, Szakrendeléseken, Bolcsddékben, Gyermekotthonban, Mentéallomason, toltik eldirt

gyakorlatukat.

Szocidlis 4gazathoz tartozo Kisgyermekgondozo,- és neveld nappali képzésben ( Gyermek és
Ifjusagi feliigyeld) 5 {6 tanuld a Heves Megyei Harmoénia Egyesitett Szocialis Intézmény ¢€s

Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpontban toltik a gyakorlatukat.
Osszesen: Elsé félévben 78 6 vesz részt egyiittmiikddési megallapodas keretében.
Tanuloszerzodés, Tanulmanyi munkaszerzodes:

A Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet tanuloszerzédést kotott a nappali és esti

képzésben résztvevo 2 osztaly tanulodival — Gyakorld apolo - 25 {6 vesz részt.
Osszesen az egészségiigyi 4gazatban 25 f6 vesz részt a dualis képzésben.

Egri Szocialis Szolgaltatd Intézménnyel a nappali képzésben résztvevd Szocialis gondozo és

apol¢ tanuldival (2/10 C -11 6 és 3/11 C — 20 {6)
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. Gyermekjoléti  és Bolesoéder Igazgatésag a  nappali

Kisgyermekgondozd, és neveld tanuldi -16 £6.

Osszesen a szocidlis 4gazban 47 {6 vesz részt a dualis képzésben.

Tanuloszerzodés- Munkaszerzodés

2016/17 201718 201819 201920  2019/20 2020/2021 L 2020/202'
TFFIFV T FFTFV FFIFV 7T FET Y

képzésben

résztvevo

A Markhot Ferenc Oktatékorhdz és Rendeldintézettel a masodik félévtdl szakiranyu oktatast

valosult meg szakképzési munkaszerzddéssel vald részvétellel a 13. évfolyam tanuléi

jogviszonyban és felnéttek szakmai oktatasaban résztvevé Altalanos Apolokkal, 15. évfolyam

tanuldi jogviszonyban és felnéttek szakmai oktatdsédban résztvevé Altalanos Apolokkal.

Tanulmanyr munkaszerz6dés 2021 Gyermekjoléti ~ és

ISGYERMEKGONDOZO, -NEVELG

ALTALANOS APOLO

tanuloi

Bolcsddei
Igazgatdsaggal masodik félévtol
szakiranyu oktatas valosult meg
szakképzési munkaszerzodéssel

val6 részvétellel a 13. évfolyam

jogviszonyban

0 10 20 30 40 50 60 tanuldkkal.

Kisgyermekgondoz6- és neveld

A rendészet és kozszolgalat dgazatban egyedi egylittmiikddési megallapodasok kottetnek

19
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8. Szakmai vizsgak eredményei

2016 és 2020 kozott 723 tanuld tett iskolankban

sikeres szakmai vizsgat tizenharom szakméban, a

vizsgak atlaga 3,94 és 4,35 kozotti, szakmai vizsga
eredményeink

kovetkezetes munkanak, iskolank lelkiismeretes

j6  atlagtak, koOszOonhetd

szakmai oktatoinak.

A tablazat mutatja tanévenkénti €s szakmai bontasban a vizsgak eredményeit.

a

Sikeres szakmai vizsgdt tett tanulok sziama

2016

2017

2018

189

2019 2020

Szakmai vizsgaeredmények atlaga

2016 2017

20

2018

2019

Szakma 2016. | 2017. | 2018. | 2019. 2020.
1 OKJ 34 762 01 Szocidlis gondoz6 és dpold 4,1
y. OKJ 34 762 01 Szocidlis gondozé és apold 3,8 3,6 4,17 | 3,89 4,36
3. OKJ 34 861 01 Rendészeti 6r 4,18
4 OKJ 54 720 01 Egészségiigyi asszisztens 3,9 4.8 3,62
5. OKJ 52 723 01 Gyakorlé apolé Shil 3,6 3,5
6. OKJ 54 723 02 Gyakorlé 4polé 42 3,8 4,13
E OKJ 54 723 03 Gyakorl6 csecsemé- és gyermekdapold 43 3,72
8. OKJ 54 762 02 Kisgyermekgondozé-, neveld 4,36 4,68
9. OKJ 54 345 01 K6zszolgalati tigyintézé 4,28 4,87
10. |OKJ 34 762 01 Szociélis gondozé és apold 5 3,85 4,6
11.  |OKJ 52 723 01 Gyakorlé &pold 49 5 42
12.  |OKJ 52 723 01 Gyakorlé &pold 3,5 4,1
13.  |OKJ 54 723 02 Gyakorlé apold 3,96 4,6 4,81
14. |OKJ 54 723 01 Gyakorlé ment64pold 357
15.  |OKJ 54 762 01Szocialis asszisztens 43
16. |OKJ 54 762 02Kisgyermekgondozé-, nevel§ 4,57
17. |OKJ 54 726 04Gyégymassz6r 4
18.  |OKJ 5572301 Apold 4,4 4,38 4 3,93 3,77
19. |OKJ 5572301 Apold 4,5 3,8 3,58 | 4,56 4,78
20. |OKJ 55723 11 Mentéapol6 3,8 3571
vizsgaatlagok/ tanév 4,03 4,23 3,94 | 4,16 435

2020
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VEZETOI PROGRAM

#Az iskola dolga, hogy megtanittassa veliink, hogyan Rell tanulni,
hogy felkeltse a tudds irdnti étvigyunkat,
hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka dromére
és az alkotds izgalmdra,
hogy megtanitson szeretni, amit csindlunk,

és hogy segitsen megtaldlni azt, amit szeretiink csindlni.”

/Szent-Gyorgyi Albert/

A vezet6i programom, mely célul tiizi ki, azon feltételek biztositasat, melyek

lehetové teszik:

v' iskolankbol olyan szakképzettséggel rendelkezd szakemberek keriiljenek ki, akik
mindségi elméleti, szakmai és gyakorlati oktatasban részesiiltek, akik a munkaer6
piaci igényeknek megfelelnek, és a Heves megyében miikddd intézmények szivesen
fogadjak dket.

v' A didkkozosség, érezze, itt valoban jo didknak lenni, a tudas érték, szeretném elérni,
hogy biiszkén mondjak, 6k KOSSUTHOS didkok! Hiszen 6k a szocialis, egészségiigyi
¢és a rendészeti dgazatban olyan szakmakat sajatitanak el tanulményaik soran, mellyel a
koz érdekeit szolgaljak, a beteg, raszoruldé embertarsaikon fognak segiteni, vagy éppen
a koz biztonsagat szolgaljak majd a jovoben.

v Tanulmanyaik sordn igényessé valjanak szakmai fejlédésiik érdekében. Az érettségit
kovetéen alljanak helyt a szakképzésben, valjanak képessé felsdoktatasi
intézményekben felséfokl tanulmanyok folytatasara.

v' Az iskolabol kikeriilve legyenek aktiv, cselekvd tagjai tarsadalmunknak, valjanak
kreativ felnéttekké, dolgozzanak tisztességesen.

v Ahhoz, hogy a didkjaink jol érezzék magukat, megkapjak a szinvonalas kozismereti és
szakmai elméleti és gyakorlati oktatast, a sziilok, a fenntartd, és a szakmai partnereink
elégedettek legyenek, egy olyan dolgozdi kozosségre van sziikség, akik szeretik a

munkajukat, munkahelyiiket.
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v’ Elengedhetetlennek tartom, hogy a munkatarsak és a vezetés kozott nyilt és folyamatos
legyen az informéacidaramlas.

v Vallom, hogy a hatékonyan miikod6 iskolahoz elengedhetetlen a jo vezetés, egy egyiitt
gondolkodd, egységes elveket valld, a célokat egylitt megfogalmazo €s a célokért egytitt
tevékenykedd dolgozdi kor.

v Fontos szamomra a munkatarsak segitése, fejlédése, biztatasa. Olyan vezet6vé kivanok
valni, aki nyugalmat sugéroz és kiegyensulyozott.

v’ Téjékozott az oktatasi rendszer, a szakképzést illetéen.

Ugy gondolom, hogy az elképzeléseimet az intézmény tantestiiletének és

alkalmazottainak tdmogatdsaval és egyiittmiikddésével érhetem el.

»Ha nem becsiilod meg az embereket, 6K sem becsiilneR meg téged, de jo vezetlnek, a
Revésbeszédiinek, munkdja végeztével, ha céljdt elérte, igy szolnak majd: Ez Rizds munka
volt.” (Lao Csu)

Iskolank gyermekkdzpontiisagat szeretném meg0rizni, hiszen az eléz6 évtizedekben a
neveldtestiilet ennek érdekében nagyon sokat tett. Vezetdi programom célkitiizései iskolank

Szakmai Programjaval, a fenntart6 elvarasaival 6sszhangban vannak.
Kiemelt célok:

v hatranyok kompenzalasa, a felzarkoztatas, a tehetséggondozas.
A nyelvoktatas fejlesztése

Az IKT fejlesztése

Az oktatas hatékonysdganak és mindségének emelése

Az egyenld esélyek megteremtése

A héatranyos helyzetli tanulok segitése

NN N N RN

Az egészségiigyi agazati képzésében és a szakkdzépiskolai osztalyokndl a

lemorzsolodas csokkentése.

v Szakképz6 iskolaként legfontosabb feladatunk a szakmai elméleti és gyakorlati
képzés mindségének javitasa.

v’ Az érettségi eredmények javitisa

v' A fenntartdi elvardsoknak megfelelve: a nappali tagozaton, mind a felndttek

szakmai oktatasanak keretein beliil munkaerd piaci igényt kielégitd

szakemberek kibocsajtasa az iskola falai koziil.
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Szakképz6 iskolaként legfontosabb feladatunk a szakmai elméleti és gyakorlati képzés

mindségének javitasa.

Célok intézményiink nevelo oktato munkajaban:

Pedagdgiai cél: Iskolank Szakmai Programjaban kifejtett célok elérését tekintem {6 feladatnak.

v

Valamennyi képzési teriileten legfontosabb célunk az dltalanos miiveltség és tudds
megalapozasa, az elméleti és szakmai gyakorlati ismeretek atadasa

szilard, biztos ismereteket nyujto, a munkaba allast és tovabbtanulast egyarant biztosito
ismeretek dtadasa

A szorgalom és tehetség tisztelete

Tanuloink rendelkezzenek olyan elméleti és gyakorlati ismeretekkel, melyek jol
konvertalhatoak a munkaerdopiacon

Toreksziink a képességek fejlesztése mellett a kozismereti és szakmai képzéssel
osszhangban az erkolcsi normak, szabdlyok elsajatittatasara. Mivel intézményiink
tanuloi segito foglalkozasu szakemberek lesznek, ezért fontos kévetelmény szamukra a
fegyelmezett, lelkiismeretes, humanus, megbizhato magatartds az elditélet-mentesség,
és a massag elfogadasa.

Az iskolai tevékenységek soran kialakitjuk tanuloinkban az egészség, az emberi
kornyezet és a természet megovasara iranyulo felelosségerzetet. Fejlesztjiik a diakok
kérnyezettudatos magatartasat, hogy tetteik pozitiv modon hassanak a kornyezeti
problémak megoldasara, az egyetemes kornyezet javara. Ezt a célt szolgalja, a tanulok
egészséges életmodra nevelése.

Fontos iskolank szamdra a harmonikus csaladi élet értékeinek felismertetése,
elfogadasa, a tanulok csaladhoz, a sziilok iskolahoz valo kotodésének erdsitése, az
iskola és a csalad kapcsolatanak elmélyitése, a sziiloi elvarasok, igények megismerése

A hagyomanyok tisztelete, dpoldsa, fejlesztése.

A képzési skalankon a legszélesebb palettat kell kinaljuk, az igényeket figyelembe véve,
az oktatasiranyitas altal biztositott keretszamok ismeretében a fenntarté altal
jovahagyott, indithato képzések koziil

A kompetenciamérés eredményeinek javitdsa-ehhez elengedhetetlen az intézkedési terv
elkészitése, betartasa.

A tanulmanyi eredmények javitasa

A lemorzsolodas csokkentése tovabbra is
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v

D N N NN

D N N NN

nagyon fontos az iskola és a szakma népszerisitése, az egészségiigyben dolgozok, a

szakképzés presztizsének emelése- népszerli rendezvényekkel, projektnapokkal

Biztositani szeretném az 4gazati szakképzésben tanuldink szdmara, hogy iskolankban

tanulhassanak tovéabbra is
A pedagogusok folyamatos képzése, onképzése

Az esélyegyenldség megteremtése

Az SNI tanulok megfelel6 ellatasa

A kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal valé foglalkozasok megszervezése szakkori €s
egyéni foglalkozasok keretein beliil

Tamogatni kivanom a kiilonb6zé tanitdsi oran  kiviili  kozosségfejlesztd
tevékenységeket:

az osztalykirandulasokat, taborokat (golyatabort), iskolai kirdndulést,

csatlakoztunk a Miskolci ERETT tanicshoz, egyiitt palyaztunk azért, hogy
tehetségponttd valhassunk, kivanom a palyazat fenntartasat

palyazni kivanok a tehetséges didkok segitése érdekében

A Hatartalanul programba tovabbra is palydzunk

Testvérkapcsolataink apolasa, megorzése

Tovabbra is palyazunk, részt vesziink az ERASMUS++ programban, mely keretein betil
tanulodinknak médjuk van kiilfoldon, szakmai gyakorlaton megmérni sajat magukat az
altaluk tanult szakmaban.

Az 6r6kds Okoiskola Cim birtokaban kivanalom, hogy az iskola tanuldi és dolgozoi
kozott minél tobb kornyezettudatosan gondolkodd és cselekvd személy legyen. A
tanitdsban és az iskolai élet minden teriiletén érvényesiiljon a kdrnyezeti nevelés, a
fenntarthat6sag pedagogiai elvei.

A képzési skalankon a legszélesebb palettat kell kinaljuk, az igényeket figyelembe véve,
az oktatasiranyitads altal biztositott keretszdmok ismeretében a fenntartd altal
jovahagyott, indithato képzések koziil

részt vesziink a versenyeken, tanuloink eredményes szereplésének reményében

a képességek fejlesztése a kdzismereti €s szakmai képzésben

Az erkodlesi normak, szabalyok elsajatittatasara

A Palyaorientacio erdsitésének folytatasa
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A célokbol eredo feladataink:

v A tanulok motivaldsa nagyon fontos, hiszen koziilik sokan mar az altalanos iskolai
kudarcaik kovetkeztében, fOként a kozismereti tantdrgyak, tanuldsa irant

motivaltalanok.
v A fejlesztd célu értékelés alkalmazasa, fontos a reflektivitas.

v Az egészséges életmodra nevelés- iskolankban a megszokott egészségnapokon,

szakkorokon, Projektnapokon, tandrakon

v A kornyezeti nevelés érdekében minden szaktanar feladata a kdrnyezeti nevelés a sajat

szaktargyan belil is,
v A tehetséges tanulok felfedezése,

v Tanuldink felkészitése a megyei és orszagos tanulmanyi versenyekre tanoran kiviili

foglalkozasok keretein beliil
v' . A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkdzasa

v A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

Erdszakmentes és egészségtudatos iskola” cimhez mérten az erészak és agresszivitas

begylirtizésének megfékezése
v QOkoiskola elveinek betartasa

v hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli tanulok egyéni és csoportos
foglalkoztatasa, egyéni ¢letutak tdamogatasa — fogaddorak és tandrak keretein beliil. Az

iskolai esélyegyenldségi tervben foglaltak megvaldsitasa
v’ Palyavalasztasi tevékenység erdsitése
v Ko6z06sségi szolgalat ersitése, partnereink bévitése
v’ A Hazirend kdvetkezetes betartatasa

v Veszélyeztetett gyerekek felkutatdsa, tdmogatasa a jelzérendszer segitségével,

drogprevencid

v' A tanulasi nehézségekkel, magatartdszavarokkal és érzékszervi fogyatékossaggal

kiizdd, tanulokkal val6 foglalkozas
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v A tanulok tuddsanak pontos diagnosztizalasa a 9. évfolyamon (bemeneti mérés minden

targybol)
v Proba kompetenciamérés 9. és 10. évfolyamon (évi 2 alkalom)
v' A mérések eredményének értékelése

v A 40% alatti eredményt elérd tanulok szamara délutani plusz ora, felzarkoztatas,

korrepetalés biztositasa
v’ Feladatbank folyamatos bdvitése

v’ Projekt oktatas, korszeri tanitdsi modszerek, kompetencia-alapii oktatds, par- és

csoportmunka, differencialas

v Az olvasasi szovegértési és a matematikai kompetenciak fejlesztése minden szaktanar

feladata a sajat tantargyan beliil is
v Az orszagos kompetenciamérés elvégzése, eredményeinek értékelése, trendvizsgalat

A valtozasabol eredo feladataink: Sziikségiink van, szakmai modszertani megajulasra.

Egyiittmiikodés, kapcsolattartas a belsé és a kiilso partnerekkel:

Egyiittmiikodés, kapcsolattartas a partnerekkel

Meg kivanom 6rizni a jo kapcsolatot jelenlegi partnereinkkel: a fenntartoval, a Heves
Megyei Szakképzési Centrummal, a MESZK-kel, a Heves Megyei Iparkamardval, a Heves
Megyei Renddrkapitanysaggal, Katasztrofavédelemmel, a gyakorlati képzdhelyekkel és tovabb

bdviteni a kapcsolatok rendszerét.

A dualis kapcsolati rendszer bovitése, tanulmanyi munkaszerzédések szamanak novelése
A legfontosabb dudlis partneriinkkel a Markhot Ferenc Oktatokorhdz és Rendeldintézettel a

kapcsolat szorosabba fonasaval kapcsolatunkat erdsiteni kivanom.

Voroskeresztes bazisiskolaként kivanjuk a kapcsolatot erdsiteni a jovOben is a Magyar

Voroskereszttel.
Diakonkormanyzattal valé kapcsolattartas

Az iskolai és a kollégiumi Didkonkormanyzat tevékenységét szeretném erdsiteni.
Kivénatos az iskolaradio, iskolaujsag megjelenése, 6nallo rendezvények szervezése. Ezen kiviil

a kornyezettudatos nevelés terén is partnerként tekintek rajuk, hiszen iskolank az Orokos
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OKOISKOLA cim birtokaban van, igy példaul a tantermek pontozasaban is. Didkjaink kdzott
nagyon sok tehetséges tanuld van, ezért terveim kozott szerepel, egy KOSSUTH-os ,,KI MIT
TUD megszervezése a DOK-kel egyiittmiikddve, elédontdk, donté megszervezése minden

évben.
A sziilokkel valo kapcsolattartas erodsitése

Minden tanévben a munkatervben meghatarozott idépontokban iskolai és kollégiumi
szllbi értekezletet tartunk. A sziildkkel ezeken a forumokon, az iskolai honlapon is
megtalalhat6 fontos informaciokat kozoljiik, ilyenkor 0sszehivjuk a Sziildi munkakozdsséget,
mely ez osztalyonként valasztott sziilokbdl all, akik megvalasztjak a Sziil6i Munkak6zosség
elnokét. Sziikség esetén, vizsgak, egyéb fontos események eldtt rendkiviili sziil6i
értekezleteket, sziiléi munkakozosségi értekezletet szerveziink. Varjuk a sziiléket a szakmak

¢jszakajara, iskolank rendezvényeire.

A KRETA naplé modot ad az osztalyfénok és a sziilé kozotti kapesolattartasra is.
Versenyek 6sztonzése, Versenyeredmények javitasa

Tanuldink a megyei és az orszadgos versenyeken is eredményesen szerepelnek.

Rendészeti, katonai versenyeken, rendészet agazatban tanuld diakjaink évrél évre

eredményesen szerepelnek.

Az idei tanévben iskolai csapatunk Orszagos 3. Helyezést ért EL az Apoljuk a betegjogokat

versenyen.
Tanul6ink rendszeresen részt vettek az ASZEV versenyen,

Ebben a tanévben két 5/13.A Gyakorldo apold osztalyos tanulék az Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Versenyen ahol ligyesen szerepeltek, dontébe jutottak, sajnos a jarvanyhelyzet

miatt tovabbi megmérettetésre nem volt mod
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A kollégakkal vald egyiittmiilkodés:

» Embertarsaddal tedd, mire vagysz magad is.”

., Vezetokent a mi feladatunk, hogy igyekezziink megismerni munkatarsaink egyéni
sziikségleteit. Az egyének ismerete segit a differencialt motivicio alkalmazasaban is. A
cselekves inditéka a sziikségletek kielégitéséért végzett tevékenység. Az egyéni célok,
sziikségletek kielégitésének vagya a legnagyobb hajtoerd. A szervezeti sikerek, egyéni példak,

ujabb igényeket generalnak.”

v Kivéanalom, hogy minden dolgoz6 vallaljon részt aktivan az iskola kozos programjainak
szervezésében, lebonyolitasaban.

v" A human er6forras feltérképezése Oralatogatisokkal és egyéni megbeszélésekkel, fel
kell térképezniink az erdsségeket- melyeket a kozosség érdekében kihasznaljuk, és a
gyengeségeket,- melyek fejlesztését kozosen célozzuk meg. Olyan feladatot talaljunk
szamara, melyet 6rommel végzel.

v A human erbforras feltérképezését kovetben, eddig is torekedtiink az egyenletes
terhelésre, amit tovabb szeretnék fejleszteni, mert hiszem, hogy mindenki talal
egyéniségének, érdeklddésének, kvalitasainak megfeleld feladatot.

v' Torekszem a tantestiileten beliili egységes pedagogiai szemléletet kialakitasara, az

iskola Pedagogiai programjaban megfogalmazottak szerint.

A kibdvitett iskolavezetés tagjai a munkakozosség vezetok. Az iskolai dokumentumok
feliilvizsgalataban tevékenykednek. A vezetéi munkaban az ellendrzés egyes teriiletein kell
erdsddniiik. Az iskolankban a munkakozosségek jol miikddnek, az intézményi onértékelés és
egyéb feladatok miatt nagyon fontos, hogy a munkakozdsségekben valdodi mithelymunka
valosuljon meg, az egymastol valé tanulas kereteire is alkalmas. A munkakdzdsségek szervezik

a munkatervben megvaldsitandd eseményeket, a munkak6zosség vezetd osszefogasaval.

28



Igazgatoi palvazat 2021 Somoskoi Lilla

Hagvomanyorzés

Az iskola Gsszetartozasat erdsiti a hagyomanyok apolasa. A mindenkori éves munkaterv

¢s a Pedagodgiai program tartalmazza.

Az iskolai életet szinesitik a programjaink, tinnepségeink, NEVZETES NAPOK,

megemlékezéseink, rendezvényeink, versenyeink.

Nagy sziiksége van sok didknak a sajat sikerek megélésére, bekapcsolddhatnak a

tehetséges fiatalok iskolai dramakoriinkbe, korusunkba.

Fejlesztési teriletek

A korszerli szakképzéshez és a kollégiumi ellatashoz sziikséges targyi fejlesztések,
amelyek mindenképpen sziikségesek. Targyi fejlesztések, a human eréforrds, a

kapcsolatrendszeriink fejlesztése

Targyi fejlesztések

v A tantermek, folyosok szocialis blokkok falazatinak tisztasagi festése, az aljzat PVC-

vel torténd lefedésének folytatasa indokolt.

v' A nyilaszarok elavultak, energiatakarékossagi okokbol is sziikséges a nyildszardk

cseréjének folytatasa.
v Az épiilet kiilsd vakolatanak javitdsa és festése
v A tantermek butorzatanak folyamatos cseréje
v' A munkahelyek batorzatdnak korszer(isitése
v’ Az épiilet villamos halozatanak karbantartasara és feliilvizsgalatara megtortént

v Legujabb technologiank egybecseng azon hossz(tavi kormanyzati elképzeléssel, hogy
a digitalis informacié-technologia a jelen és a jovO oktatasanak hatékony és sikeres
eszkoze lett tagintézménylinkben is. Nem kis érdeme ez a fenntartonak, hiszen ezek
nagyértékli eszkozok ¢€s felujitasi munkalatok, beruhdzasok biztositasara csak egy jol
felkészilt pénziigyi €s palyazati csapattal lehetséges, igy ezen eszkozokkel elért oktatasi
sikereink egyuttal a fenntartd sikeres csapatdnak érdeme is. Bizom az informatikai

fejlesztések folytatasaban.
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v Bizom abban, hogy tervszerii beruhazasok szerint a kozeljovében megvalosulhatnak a
kiils6 falazati burkolatok (vakolat) javitdsa €s a nyilaszarok megkezdett cseréje

folytatodik

v' A tanulas fontos szintere és eszkdze az iskola konyvtara és informatikai bazisa. A

konyvtar hasznalata minden ismeretteriileten nélkiilozhetetlen.
v" Honlap korszerisitése megtortént, fejlesztése még sziikséges.

v Ko6z6sségi tér kialakitasa a kollégiumban

Human eroforras fejlesztése

Fontos szamomra a munkatarsak segitése, szakmai fejlodése, biztatasa, fejlodésiik

érdekében minden segitséget megadok, 0sztonzom munkatarsaimat.
,,Ne halat adjal, hanem tanitsd meg halaszni”
Assisi Szent Ferenc

v A megvaltozott gyermek 0Osszetétel, a sziiléi és a csaladi hattér 0j pedagdgiai,
modszertani kulturat igényel. Megvaltozott a kivanatos pedagogus attitiid, mas tipusu

hivatéastartalomra van sziikség.
v A beiskolazas az iskolai célokkal 6sszhangban van.

v' Az oktatok igényeit felmérjiik, de ezt nem minden esetben tudjuk figyelembe venni.
Elsédleges a szakmai elméleti, gyakorlati tanarok tovabbtanulasa, illetve az eldttiink

allo szakképzési valtozasokbol adodo ujabb kovetelményekhez sziikséges beiskolazas.

v Az oktatokat fel kell késziilniiik a szakképzés altal elvart kovetelményekre, valamint

kotelességekre.
v Az ingyenes tovabbképzéseken vald részvételre lehetség szerint biztositott.

v A tovabbképzések tapasztalatainak atadasa szakmai miihelymunkaként valdsuljon meg,
alakuljon ki az egymastol valé tanulés igénye.

v" Fontos az ismeretek tovabbfejlesztése, az onképzés, lehetéség szerint az IKT eszkozok
hasznalataval kapcsolatosan is. A modszertani kultira fejlesztése kivdnalom egy
pedagdgus szamara.

v Ezt belsd tovabbképzések keretében szeretném elsésorban megvaldsitani, melyekre

lehetdség szerint szaktandcsadokat hivok meg.
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A 2021/22-es tanévben tervezett képzéseink:

9. évfolyam (felvételi adatok)

v Technikumi osztalyok:
altalanos apolo,14 16, egészségiigyi asszisztens 18 6
kisgyermekgondozo, -nevel6 34 £6
kozszolgélati technikus:34 6
V' Szakko6zépiskolai osztalyok:
szocialis apolo és gondozo 22 {6
rendészeti Or 28 {6

v 5/13. évfolyamon tanuloink korében felmérésiink alapjan egy osztalyt terveziink 28

fovel gyakorlo apolo és kdzszolgalati ligyintézd szakmakkal.

v Terveink kozott szerepel végzett szakkozépiskolasaink szamara a két éves

érettségire felkészitd képzés nappali tagozaton 23 fével.

v Erettséoi utdni szakképzés

3 éves Okleveles technikus Altalanos 4pold

1 éves Okleveles technikus beszamitassal Altalanos apold
Egészségligyi asszisztens

Kisgyermekgondozd, -neveld, Kézszolgalati technikus

1 éves Apold

Felnottek szakmai oktatasa

Cél, minél tobb profilunkba vagod felndttképzés inditasa, képzési program kidolgozasa, a
partnereink igényeinek és a jelentkezOknek, a munkaerdpiaci igényeknek rugalmas megfelelés,
a kovetkez6 tanévekbenaz alabbi szakmajegyzék szerinti szakmak:.

Altalanos apold 3 éves , egy éves beszamitassal

Kisgyermekgondozo, -neveld

Egészségiigyi asszisztens (tobb kimenettel) évenkénti forgasban
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Mentbéapolo

Mentdapolo beszamitassal
Rehabilitacios terapeuta

Szocialis és mentalhigiénés szakgondozo
Szocialis apold és gondozd

Gyermek- ¢és ifjusagi feliigyel6
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ZARO, OSSZEFOGLALO GONDOLATOK

Vezet6i céljaim megvaldsitasanak érdekben szamitok a Heves Megyei Szakképzési

Centrum, a Fenntarté tamogatasara.

A pedagoguspalyat nem munkanak, hanem hivatasnak élem meg 1997, augusztusa oOta.
Szivvel-lélekkel oktatd vagyok. Az igazgatéi munkamat is nagy lelkiismeretességgel,

odafigyeléssel, az iskola moraljat messzemendkig figyelembe véve végzem.

Vérom a tanulok é€s a sziilok kezdeményezését, aktiv részvételét a neveld oktaté munkat érintd

kérdésekben,

Elképzeléseimet csak az intézmény dolgozoinak tamogatasaval és egyiittmiikodésével

¢érhetem el. Ezuton kdszoném meg a teljes alkalmazotti kor bizalmat, és kézremiik6dését!

Bizom abban, hogy egylittmiikodve, épithetjiik a jovonket.

Eger, 2021. aprilis 30.

Somoskdi Lilla
palyazé
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